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IN MEMORIAM

A nuestro director fundador, Eduardo Iriarte Jiménez, quien fallecié el 9 de noviembre 2020.
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RESENA CONFIEP

La Confederacién Nacional de Instituciones Empresariales Privadas - CONFIEP, es la
institucion clpula que congrega y representa a la actividad empresarial peruana, tanto en
el dmbito nacional como internacional.

Fue instalada el 12 de noviembre de 1984, por siete instituciones gremiales, con el
objetivo de contribuir con el proceso de crecimiento econémico del pais, basado en la
inversion, el fomento del empleo y el respeto a la propiedad privada.

Treinta y seis afios después, la CONFIEP cuenta con 22 gremios empresariales de distintos
sectores econémicos, incluyendo a las pequefias y medianas empresas. En este ejercicio
2020, le dimos la bienvenida al nuevo asociado, ASEPRI (Asociacién de Seguridad Privada
del Peru).
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e CARTA DE LA PRESIDENTA

A muy poco tiempo de concluir
con el encargo de liderar el gremio
empresarial mas importante del
pais, y evaluando la coyuntura
dificil en la que me tocé trabajar los
objetivos y misiéon empresarial en
este 2020, me pregunto: ;Puede
haber un Perd mejor, después
de todo lo vivido? Y es que, en
los dltimos meses, los peruanos
hemos tenido que afrontar crisis
politicas diversas, casos flagrantes
de corrupcién, crisis sanitaria por
pandemia del Covid-19 y una
crisis econdmica con recesion sin
precedentes en los Ultimos afios,
producto de la misma.

Es importante destacar que en el
quinquenio  2016-2021, hemos
tenido como nunca en la historia
peruana, cuatro Presidentes de la
Republica, un Congreso disuelto,
un nuevo Congreso elegido de
reemplazo por corto periodo,
un Presidente de la Republica
vacado por incapacidad moral
permanente  precisamente  por
el nuevo Congreso y a escasos
cinco meses de nuevas elecciones
generales; ese mismo Congreso,
promotor de diversos proyectos y
Leyes populistas que perforaban el
presupuesto publico e intervenian
indebidamente en contrataciones
entre privados, y una pandemia
mundial que produjo el mayor
golpe econdémico en nuestro pais,
al registrar un decrecimiento de
12% del PBI solo en el 2020.

Mesa directiva

RICARDO BERNALES
PRIMER VICEPRESIDENTE

JUAN JOSE CALLE
SEGUNDO VICEPRESIDENTE

A pesar de todo lo vivido, me
queda el enorme orgullo de
comprobar que los peruanos
somos verdaderamente producto
de una cultura milenaria, hemos
sabido resistir y ser resilientes a los
cambios, adaptarnosalaadversidad
y reinventarnos para continuar
creciendo. Las crisis generan sin
duda “dafios”, pero también, se
convierten en oportunidades para
evaluar, mejorar y reconstruirnos
con mas solidez. Hacer empresa,
nunca ha sido facil en nuestro pais,
pero los distintos desafios nos han
preparado para enfrentar cualquier
reto y camino duro, donde el
liderazgo, la vision y la resiliencia
son ejes fundamentales para
levantarnos, una y otra vez, y seguir
andando con fe.

La pandemia vivida en el 2020, ha
afectado grandemente al mundo.
En nuestro pais, ha desnudado la
precariedad de las instituciones y la
fragilidad de la eficiencia y correcta
utilizacion de fondos publicos
para ofrecer buenos y suficientes
servicios de salud, educacién,
seguridad, entre otros.

De las lecciones aprendidas a lo
largo de estos meses, nos queda
la satisfaccion de que desde el
empresariado supimos ponernos
de pie y generar una impresionante
cadena de solidaridad.
Asimismo, que seremos capaces
de reinventar el propodsito 'y

MARTIN NARANJO
TESORERO

significado de nuestras empresas
para seguir acompafiando no
solo el crecimiento del pais y la
generacién de empleo digno, sino
también, asegurarnos de que el
Estado le de uso adecuado a los
recursos que generamosy con ello,
asegurarnos de que el desarrollo
y bienestar llegue a todos los
ciudadanos del pais.

Hoy mas que nunca seré util que el
sector privado trabaje con mayor
intensidad en la reconstruccion de
nuestra malla empresarial, pero sera
valioso que lo hagamos asumiendo
esta nueva responsabilidad
desatendida histéricamente
por el Estado, teniendo como
nuevo horizonte una cultura de
sostenibilidad, de impacto social
real, en la que podamos construir
juntos, acciones que miren hacia
un mismo norte y poner fin a la
pobreza, al hambre, generar salud y
bienestar, lograr una educacién de
calidad, igualdad de oportunidades
para todos, trabajo decente vy
crecimiento econdémico sostenido.
Un nuevo punto de partida no solo
atil sino principalmente, valioso
para todos.

Maria Isabel Le6n de Céspedes
PRESIDENTA DE LA CONFIEP

JORGE BACA-ALVAREZ
PRO-TESORERO
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INTRODUCCION

Los objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS), fueron adoptados por todos los paises
miembros de las Naciones Unidas en el afio 2015, como una llamada para terminar con la
pobreza, proteger al planeta y garantizar que todas las personas tengan acceso a la paz,
la prosperidad en el 2030.

Existe laplena concienciade quelos 17 ODS, basados en cinco dimensiones fundamentales,
estan entrelazados y las acciones que se adopten con relacién a unos, tendran incidencia
en los deméas. Sin embargo, de la revisidon de los objetivos de forma integrada o no, se
muestra la necesidad de que, sobre la base de la realidad de cada pais, sus falencias y
también recursos, hagan necesario seleccionar aquellos objetivos méas relevantes para
ellos.

En este tenor, en el Consenso de Copenhague, Bjorn Lomborg reunié a un grupo de
expertos, entre ellos varios Premio Nobel, para determinar una escala de prioridades
utilizando las mas basicas herramientas de seleccién: si se tratara de una inversion, cual
de ellas nos darfa el mayor rendimiento por cada ddlar invertido. Asi, reconociendo la
escasez de recursos y la cantidad casi ilimitada de necesidades, los paises pueden trabajar
sus propios planes de desarrollo, al mismo tiempo que aportan a la mejora de la calidad
de vida en el planeta a través de las cinco “P":

e PERSONA

¢ PROSPERIDAD
e PLANETA

e PAZ

e PARTNERSHIP
(Y AHORA... PANDEMIA!)



I Divide las dificultades que examinas en tantas partes
como sea posible, para su mejor soluciéon”
René Descartes

Por ello, haremos “girar” la
Memoria de Gestidn del afio 2020
entre las cinco “P”, para examinar
mejor el trabajo realizado.

Es dificil describir un afio tan
especial como el 2020, cuya
Memoria nos ocupa: Un pais
que, si bien vefa ralentizado su
crecimiento  econdmico, tenia
todavia cartas para jugar: una
sélida situacion fiscal, recursos

prontos a convertirse en proyectos
generadores de empleo y riqueza
y, fuentes de financiamiento para
desarrollarlos.

En el otro lado del espejo,
tenfamos una democracia débil,
falta de wunidad como nacion,
enfrentamientos permanentes entre
grupos politicos, entre poderes del
Estado, y una historia de corrupcién

que casi con la regularidad de una
telenovela, avanzaba capitulo a
capitulo, jugando con personajes
diversos, acusaciones cruzadas y
hasta historias pasionales. Habria
sido un afilo mas de nuestra historia
(de avancesy logros, con momentos
de satisfaccion y alegria), sino
hubiera sido por lo variado de la
coyuntura que nos tocé vivir.

El Perd ha sido uno de los paises
mas golpeados por la Pandemia,
tanto por el nimero de contagiados
y fallecidos, como por la caida
de la produccién y el ingreso.
Miles de fallecidos y millones de
empleos perdidos en pocos meses,
dan cuenta de las debilidades
de nuestro pais: se desnudaron
los precarios sistemas de salud,
conectividad, infraestructura, entre
muchos mas.

No siendo un ano habitual,
nos sentimos  comprometidos
con escribir esta Memoria

utilizando como guia una de las
herramientas que los organismos
supranacionales han creado: los
Obijetivos de Desarrollo Sostenible,
los ODS. Eso si, debemos advertir
que nos hemos tomado la libertad
de introducir las variaciones que
el Doctor Bjorn Lomborg sugiere:
priorizar aquellos que, debido a la
escasez de recursos, den el mayor
rendimiento.
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PERSONA

POBREZA, EDUCACION, IGUALDAD, SALUD

Durante el 2020, el Peru afronté una crisis I Claves para una vida
sanitaria mundial por la Pandemia de Covid-19. més abundante:

El gobiermno del Presidente Martin Vizcarra, preocuparte por
dispuso una cuarentena inicial de 15 dias, que los demas; compartir
se prolongd una y otra vez, asi como el cierre con los demas:
abrupto de la economia, generando la pérdida I’

de miles de puestos de trabajo, el cierre de miles atreverte por los

de micro y pequefias empresas y poniendo en demaés”

serias dificultades a muchas medianas y grandes
empresas. La paradoja del aislamiento, incremento,
lamentablemente, los contagios, pues mientras
se producia el cierre de los sectores formales,
precisamente aquellos que forman parte del
enorme 73% de trabajadores informales en nuestro
pais, incapaces de cumplir los protocolos de salud
por la necesidad de acceder a ingresos para sus
familias, salian a buscar trabajo, propagando el
virus junto a la caida del ingreso promedio.

William A. Ward

En esta coyuntura, se desnuddé la precariedad
de los servicios de salud y educacion publica,
asi como el uso limitado y poco eficiente de los
recursos asignados a los presupuestos publicos
a lo largo de muchos afios, evidenciandose falta
de infraestructura, equipamiento, gestidén y
medicamentos.
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Ante la evidencia de las
~ falencias del sistema sanitario,
} el sector privado reaccioné vy
se puso de pie, iniciando una
enorme cadena de solidaridad
que permitié la creacién de
un "Fondo de Emergencia” y
otras iniciativas lideradas por
la CONFIEP, que permitieron
la donaciéon de miles de
toneladas de alimentos, miles
de metros cubicos de agua,
bonos en efectivo a favor de
la poblacién més vulnerable a
nivel nacional; la adquisiciéon
de distintos  insumos vy
equipamiento sanitario diverso
puestos a disposiciéon del
servicio de sanidad publico,
entre otros que finalmente
repercutieron en las personas.




RE

CcP

PR

PL

PZ

PA

INS

ANX

16 Memoria Anual 2020 - CONFIEP

4.1 Creacion del Fondo de Emergencia CONFIEP y otras iniciativas para recaudar
fondos para apoyar al pais.

Declarada la pandemia mundial
por el coronavirus el 11 de marzo,
la incertidumbre se instalé en el
pafs, mas alin cuando cinco dias
antes se dio a conocer el primer
caso confirmado de Covid-19. En el
mundo, paises como China, ltalia,
Espafiay Francia aplicaban medidas
restrictivas como el aislamiento
total y el cierre de colegios,
respectivamente. Lo mismo ocurrié
en Perld. La cuarentena obligd
a cerrar la economia del pais y
solo algunos sectores esenciales
pudieron continuar sus actividades.

Al 20 de marzo, las victimas
mortales ascendieron a 4 'y
los infectados llegaban a 234
personas. El sistema de salud Y/ |
publico desnudaba sus falencias,
mientras las cifras aumentaban

Hoy, ante una coyuntura de emergencia, el destino de la

vertiginosamente,  llegando  a colectividad pasa a depender de decisiones individuales

finales de afio en 37,724 fallecidos donde el quedarnos en casa luce como la tnica alternativa por
y 1'017,199 de casos confirmados. ahora. Sin embargo, los empresarios debemos ponernos de
Ese mismo dia, la CONFIEP junto pie y trabajar indesmayablemente para apoyar al gobierno,

a sus 22 gremios asociados, a la para coordinar las mejores acciones que permitan a nuestros
par de velar por la continuidad de ciudadanos tener la garantia de la continuidad de provisién

la produccién de bienes y servicios de medicinas, alimentos, servicios bdsicos y resguardar sus
fundamentales, lideré una cadena puestos de trabajo para cuando esta crisis termine”.

solidaria a través del Fondo de

Emergencia CONFIEP. Asimismo, Maria Isabel Leén de Céspedes
puso en marcha otras iniciativas Presidenta de la CONFIEP

solidarias como el Comité de Crisis
para la Alimentacién, el Fondo de
Abastecimiento de Agua Potable,
y el Fondo Samay.

En la primera carta de
agradecimiento a los donantes, la
presidenta de la CONFIEP resaltd
que en menos de 24 horas se
logré recaudar $1'500,000. En
ese momento estaba definido el
objetivo: la compra inmediata de
ventiladores mecanicos a nivel
internacional  que  permitirian
salvar la vida de quienes resultaran
afectados a nivel nacional. En
esa misma misiva, se alentaba a
unir esfuerzos para reconstruir el
bienestar del pais cuando acabara la
emergencia. Lo que inicialmente se
pensd que seria un confinamiento
de solo unas semanas, se convirtid
en mas de cien dias.
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#I Agradecemos el
esfuerzo de la
empresa privada,
representada por
CONFIEP que,

a través de este

aporte de 90 de més
de 200 ventiladores

mecanicos, tiene
como meta aportar
para un mejor
cuidado de la salud
de los peruanos”.

Martin Vizcarra
Presidente de la
Repdublica
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El Fondo de Emergencia CONFIEP
se constituyd en una linea de
donacién continua y solidaria con
el propédsito de adquirir equipos
médicos como los ventiladores
mecanicos, cuyo uso marcaba la
diferencia entre la vida y la muerte,
logrando  recaudar como cifra
final US$ 3'862,989.50, gracias
a la contribuciéon de mas de 160
empresas, gremios y empresarios
comprometidos.

Tras una intensa blsqueda, pues
todos los paises del mundo pujaban
por la compra del mismo tipo de
equipo médico y la demanda era
inmensa, la CONFIEP logré adquirir
135 ventiladores mecanicos de los
cuales 125, modelo VG70, fueron
adquiridos a China y arribaron a
Peru en junio.

Estos equipos fueron entregados
al Ministerio de Salud en tres
ceremonias realizadas en las
instalaciones de la empresa Talma,
que contaron con la presencia del
entonces Jefe de Estado, Martin
Vizcarra, el Presidente del Consejo
de Ministro, Vicente Zeballos y los
ministros de Estado de la cartera de
Salud, Comercio Exterior y Turismo.

.
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CONFIEP

iUnidos lo logramos todo!

Il Desde que comenzé la pandemia, se inicié una
relacién de trabajo en equipo con CONFIEP en
la Villa Panamericana donde diversos actores del
sector privado vienen aportando. A ese esfuerzo
se suman estos ventiladores que nos van a
ayudar a ampliar las UCI que son tan requeridas
en estos tiempos para poder atender a los mas

necesitados”

Fiorella Molinelli

Presidenta Ejecutiva de EsSalud

ventiladores

Los  otros 10
mecanicos, modelo SV-300 fueron
entregados a EsSalud en el mes
de agosto en una ceremonia oficial
en la que participé la Presidenta
Ejecutiva de dicha institucién,
Fiorella Molinelli.
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Asimismo, se puso a disposicion del
Estado peruano 40 monitores de
signos vitales, 500 tablets, asi como
140 kits de almohadas y colchones.

Una mencién aparte merece el
financiamiento de més de medio
milléon de doélares que se hizo al
proyecto de la Marina de Guerra
del Pert para la fabricacion de 100
respiradores mecanicos “Samay”,
los cuales fueron entregados al
Minsa el 20 de julio de 2020.
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El apoyo de CONFIEP
ha sido fundamental.
Ha logrado reunir
financiamiento que
nos va a permitir
tener cien de estos
ventiladores Samay.
Todos juntos vamos
a poder resistir esta
pandemia, la mas
tremenda”

Pilar Mazzetti
Ministra de Salud




I Agradecer a todas
las empresas que
estan asociadas a la
CONFIEP por este
trabajo solidario
y bondadoso que
vienen realizando
desde que se inicié la
pandemia. Mi sincero
agradecimiento a
nombre del Gobierno”

Walter Martos
Ex Presidente del
Consejo de Ministros

Los recursos recaudados también
permitieron dotar a los hospitales
del MINSA y de EsSalud de 2,320
cilindros de oxigeno importados
de Brasil para ser distribuidos a las
distintas regiones del pafs.

Memoria Anual 2020 - CONFIEP 21 -

cP

PR

PL

conrigp

conriep




22 Memoria Anual 2020 - CO!

CONFIEF

Unidos lo logramos

Respirator Mask

LKNO5_




Asimismo, se distribuyeron 60 mil
mascarillas KN95 a las regiones
de Piura y Lambayeque, las cuales
fueron transportadas con el apoyo
del programa “Avién Solidario”
de LATAM Pert. Gracias al apoyo
conjunto de Céritas y las cdmaras
de comercio de ambas regiones, se
pudo distribuir estos implementos
de seguridad a la poblacion mas
vulnerable cuando dichas regiones
figuraban con més casos de
Covid-19 en el Peru.

Memoria Anual 2020 - CONFIEP 23

RE

cP

PR

PL

PZ

PA

INS

ANX



= 24 Memoria Anual 2020 - CONFIEP

CcP

L Comité de Crisis para la Alimentacion

PR LIMA LIMA

PL
PZ
PA
INS

ANX

]

X
o

|

b=
i
w.
|

N
L

A

#J Nuestro objetivo es que
la medida “Quédate
en casa” realmente se
cumpla. Como sociedad
tenemos que dar las
facilidades para que estas
familias, de empresarios -
comerciantes del Centro
de Lima, puedan quedarse
en sus casas y recibir
sustento econémico para
solventar sus necesidades
estos quince dias”.

Cayetana Aljovin
Presidenta del Comité
de Crisis para la

. 1
Alimentacién
:
I 4 A

:

\

) Conoce cémo ponerle

plata a tu Bim aqui
-

|

| Identificamos tu Bim con:

] Celular: 972656584 ’

Nombre:
JOSE QUISPE PALOMINO

Operador Mévil Entidad Financiera

—
%} PICHINCHA

Debido a la inamovilidad social
decretada por el gobierno, las
personas que  acostumbraban
salir a las calles a ganarse el
sustento diario como emolienteros,
canillitas, lustrabotas, musicos
folcloricos, vendedores de
golosinas, operadores de turismo,
entre otros comerciantes, ya no
podian hacerlo y fue a través
del Comité de Crisis para la
Alimentacién que lideré Cayetana
Aljovin, directora de CONFIEP y
Presidenta de la SNP, que se logré
la ayuda humanitaria a favor de
811 trabajadores independientes, a

NP N 3

74 Y
.1”\\1}

través de la entrega del Bono Peru
Unido de S/. 380 soles, en alianza
con la Municipalidad de Lima y la
Billetera Mévil (Bim).
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#BonoPeruUnido

Powered by BIM CONFIEP
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JBIENAVENTURANZAS
Caritas _#

Asimismo, este comité canalizd
la donacidon de alimentos, agua
y articulos de primera necesidad
a través de organizaciones afines
como el “Banco de Alimentos”,
“"Hombro a Hombro”, y el “Hogar de
las Bienaventuranzas”, entre otros.

#I Estas canastas de
alimentos representan
la caricia de Dios para
los pobres y recuerden
que no estan
abandonados”.

Padre Omar Sanchez
Director del Hogar de
las Bienaventuranzas y
Secretario General de

Caritas Lurin

Se entregaron 10 mil kits de
alimentos al Hogar de las
Bienaventuranzas, institucion
que se encargd de la respectiva
distribucion a las familias de las
zonas vulnerables de Lima Norte,
Sur 'y Huancavelica. Ademas,
se entregaron 50 canastas de
alimentos al Ministerio de la
Mujer y Poblaciones Vulnerables,
las cuales beneficiaron a Familias
Desplazadas en Manchay y a
personas  con discapacidad,
miembros de Conadis.




HI Desde el inicio de la
emergencia sanitaria
en el Peru, el sector
privado que lideramos
cred una cadena
solidaria que convocé
a cientos de empresas,
no solo para donar
equipos médicos
para nuestro sistema
publico de salud,
sino también para
llevar alimentos a las
personas que mas lo
necesitan”.

Maria Isabel Leén

presidenta de la
CONFIEP

El 26 de octubre, la presidenta de
la CONFIEP, Maria Isabel Ledn de
Céspedes recibio en representacion
dela CONFIEP |la “Medalla Naval de
Honor al Mérito”, otorgada por la
Comandancia General de la Marina
de Guerra del Perl, en mérito al
invalorable y desinteresado apoyo
de la CONFIEP para la fabricacion
de 100 ventiladores artificiales
béasicos REPIBAS-SAMAY, en
convenio con el Ministerio de
Salud, a fin de coadyuvar al control
de la pandemia del Covid-19.

Memoria Anual 2020 -
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Distribucion de donaciones CONFIEP

al 31 de diciembre 2020

BIENES DONADOS POR CONFIEP FECHA Y DESTINATARIO

135 ventiladores mecénicos:
125 de la marca AEONMED y 10 de la marca
MINDRAY.

125 marca AEONMED:

e 10 fueron entregados el 6 de junio del 2020 al MINSA.

e 90 fueron entregados el 16 de junio del 2020 al MINSA

e 25 fueron entregados el 30 de julio del 2020 al MINSA.
10 ventiladores mecanicos de la marca MINDRAY se entregaron a
EsSalud el 7 de agosto.

100 ventiladores mecanicos — SAMAY

30 fueron entregados el 20 de julio de 2020 al MINSA y los otros 70
en el mes de noviembre.
CONFIEP financié la compra de bienes para su fabricacion.

40 monitores de signos vitales

Fueron entregados al MINSA y a EsSalud, el 25 de marzo y el 1 abril
de 2020, respectivamente.

140 kits de colchones y almohadas

Fueron entregados a EsSalud el 6 de abril de 2020

500 tablets

Fueron entregadas al MINSA el 28 de abril de 2020

2,320 cilindros de oxigeno

880 fueron entregados el 4 de agosto de 2020 al MINSA
440 fueron entregados el 13 de agosto de 2020 al MINSA.
1000 fueron entregados el 15 de octubre de 2020 a EsSalud.

811 bonos solidarios de 380 soles

Se entregaron en alianza con Municipalidad de Lima y Bim

10 mil kits de alimentos

50 canastas de alimentos

Se entregaron el 15 de mayo de 2020 al Hogar de las
Bienaventuranzas para ser repartidos en zonas vulnerables de Lima
Norte, Sur y Huancavelica.

Se entregaron el 10 de junio de 2020 al Ministerio de la Mujer para
ser distribuidos a las Familias Desplazadas en Manchay y a personas
con discapacidad (Conadis).

30 mil mascarillas KN95

Se entregaron el 26 de mayo de 2020 al Arzobispado de Piura.

30 mil mascarillas KN95

Se entregaron el 8 de junio de 2020 al Arzobispado de Lambayeque.

416 mil litros de agua potable distribuidos
en camiones de 13mts® por un periodo de
16 dias

Fueron distribuidos a pobladores de zonas vulnerables AAHH de
Lima: Lomas de Carabayllo (Zonas Andy y su Pueblo, Torre Blanca,
Nuevo Paraiso y El mirador); Comas (Collique llI, IV y V etapa)




El sector empresarial unido
para apoyar a los familias peruanos en

su momento de mayor necesidad.
#HombroaHombroXelPeri
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PIURA
5 MINSA
20 SAMAY

LAMBAYEQUE
@ 2 ESSALUD

Distribucion regional de
VENTILADORES MECANICOS

AMAZONAS
CAJAMARCA SR LORETO
5 MINSA 10 SAMAY
SAN
MARTIN
3 MINSA
UCAYALI
2 MINSA
HUANUCO
LA LIBERTAD 3 MINSA
4 MINSA
®1ESSALUD
PASCO
- 2 SAMAY
FEMiNGA,
®1ESSALUD JUNIN

2 MINSA

MADRE DE
DIOS
1MINSA

CALLAO

20 MINSA
17 SAMAY

cusco
10 SAMAY

APURIMAC

8 MINSA

AREQUIPA

& MINSA
@ 2 ESSALUD

TACNA
Ventiladores mecanicos -I 2 5 ® 2 ESSALUD
/ donados a MINSA

/ "
“donadosaimnsa 100

Véase en anexo 2 (pag. 131)
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Distribucion regional de
CILINDROS DE OXIGENO

HUANUCO
® 100
ESSALUD

"
¢§k‘v
I

LIMA
1209 MINSA CALLAO
®870 ESSALUD 58 MINSA
[ [o7:N I I
41 MINSA
AYACUCHO
® 30 ESSALUD

—, .
) 389
—
r TACNA
12 MINSA

Cilindros de oxigeno
donados a MINSA 1 ,320

om0

Véase en anexo 2 (pag. 133)
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1os lo logramos todo!

CONFIEP

Unidoslo fogramos ok

Axessalud

AtxEssalud

Afxessalud

AfxEssalud

AfxEssalud

AfkEssalud
Ak Essalud

AfkEssalud

Af EsSalud

aalud

=
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4.2 Derechos Humanos y Empresas

4.2.1 El Comité Nacional sobre Empresas y Derechos Humanos

Es un grupo de trabajo en el que participan representantes de gremios empresariales, empresas y profesionales
especializados a efectos de tratar cuestiones referidas a los Derechos Humanos en el sector empresarial.

El Comité es una respuesta proactiva de los gremios empresariales a estos tiempos de cambio para promover, a
través de diversas acciones, la conducta empresarial responsable como un estandar de actuacién en todo el pais.

Para ello, se plante6 como Plan de Trabajo para el presente periodo dos lineas de accién: i) organizar la
participacion institucional en el proceso de elaboracion del Plan Nacional de Accién sobre Empresas y Derechos
Humanos, y ii) promover acciones de capacitacion y sensibilizacion sobre la Conducta Empresarial Responsable.

Temas considerados en el diagnéstico del

Plan Nacional de Accién (PNA) sobre Empresas y Derechos Humanos

Informalidad en el sector econémico

Transparencia, integridad y lucha contra la corrupcién
Trabajo infantil

Derechos de las personas LGBTI

Libertad de asociacion y negociacién colectiva
Mineria

Hidrocarburos

O

Estudios de impacto ambiental

(((((( (]

9. Derechos de las mujeres
10. Conflictividad social

11. Defensores de derechos humanos

12. Pueblos indigenas

13. Mecanismos judiciales de reparacion y mecanismos extrajudiciales
14. Seguridad privada

15. Personas con discapacidad

16. Personas adultas mayores

17. Personas migrantes

18. Personas afrodescendientes

19. Agricultura a gran escala

20. Prestacion de servicios extraordinarios de la policia.
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4.2.2 Participacion en la elaboracion del Plan Nacional de Accién sobre Empresas y

Derechos Humanos

CONFIEP 'y los representantes

de los gremios empresariales
integrantes del Comité Nacional
sobre  Empresas y Derechos
Humanos, junto a representantes
de la sociedad civil, trabajadores,
pueblos indigenas, universidades
y organismos internacionales,
conforman la Mesa Multiactor,
encargada de participar en la
elaboracion del Plan Nacional de
Accion (PNA) sobre Empresas y
Derechos Humanos, liderado por
la Direccion General de Derechos
Humanos del Ministerio de Justicia
y Derechos Humanos.

El PNA sobre Empresas y Derechos
Humanos tiene como objetivo
implementar  los  estdndares
internacionales sobre empresas y
derechos humanos, en particular
los Principios Rectores de las
Naciones Unidas, a fin de contribuir
a "garantizar que las empresas
publicas y privadas respeten los
derechos humanos en su ambito
de accion”.

A la fecha de cierre de la presente
publicacién, el PNA se encuentra
en la etapa final del desarrollo de
documentos de diagndstico en
temas priorizados por el MINJUS.
El sector empresarial ha presentado
observaciones durante el proceso
de discusién de la linea de base y
diagnéstico del Plan Nacional de
Accién de Empresas y Derechos
Humanos.

D e —
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4.2.3 Conferencia "Debida diligencia y tendencias globales en derechos humanos y

empresas”

Esta conferencia, fue organizada el
30 de octubre 2020 por la CONFIEP
con la colaboracién de la Red Peru
del Pacto Global de Naciones
Unidas, cuya Secretaria Técnica
recae en CONFIEP hace méas de 15
afios. Se contdé con la exposicién
del Vicepresidente del Grupo de
Trabajo sobre Empresas y Derechos
Humanos de las Naciones Unidas,
Dante Pesce y la participacion
de Ana Marfa Choquehuanca,
Presidenta de la Asociacién PYME
Perl e Igor Salazar, Presidente del
Comité de Empresas y Derechos
Humanos de CONFIEP.

Durante  la  conferencia, se
contrastaron posiciones sobre la
sostenibilidad de las empresas,

30

CONFIEP

DANTE PESCE

Vicepresidente del Grupo de Trabajo
sobre Empresas y Derechos Humanos
de las Naciones Unidas

Organiza:

CONFIEP

los desafios globales emergentes OCT
referidos a temas ambientales,
de integridad, y de respeto a los
derechos fundamentales, asi como
CONFERENCIA

los avances en materia de Empresas
y Derechos Humanos que el
sector empresarial peruano formal
viene desarrollando; asimismo, se
resalté la necesidad de incluir la
problemética de la informalidad
en el andlisis pafs, por sus graves
efectos en la vulneracién de los
derechos humanos.

i% Pacto Global

@

| 1R
Cecilia Flores

Maria Isabel L.

s

'
Dante PESCE

Ana Maria Ch...

Con la colaboracién de:

LG,

g"@\"ﬁ Pacto Global
w\#’  Red Perd

DEBIDA DILIGENCIAY TENDENCIAS GLOBALES
EN DERECHOS HUMANOS Y EMPRESAS

&F

4.2.4 Conformaciéon Red de Asociacion PYMES y Camaras para promover Derechos

Humanos.

La CONFIEP y la Red Perl del Pacto Global con la
asistencia técnica del Proyecto de Conducta Empresarial
Responsable en América Latina-CERALC y de la Oficina
de Actividades para los Empleadores ~ACTEMP- de
la OIT, se encuentran desarrollando un proyecto para
conformar la Red de Asociaciones PYMES y Camaras, con
el fin de promover el respeto por los Derechos Humanos
en el importante sector de |la pequefia empresa.

En esta iniciativa se cuenta con la participaciéon de un
equipo de especialistas en la materia liderado por Cecilia
Flores.

CONFIEP

CERALC

Conducta Empresarial Responsable
en América Latina y el Caribe

Asociacion PYME Perti

@ ACT/EMP

Oficina de Actividades para los Empleadores.

"P, \ rganizacion
I
ij del Trabajo



4.3 Comité de Educacion

Desde nuestra fundacién, la agenda
institucional de la CONFIEP ha
tenido como uno de sus principales
ejes la promocién y difusion
de iniciativas en educacién; las
cuales han estado orientadas al
desarrollo de capacidades y al
incremento de la productividad de
nuestros joévenes, apoyandose en
la articulaciéon publico privada para
alcanzar sus objetivos.

Con ese objetivo, el Comité
de Educacion de la CONFIEP,
Presidido por Juan Manuel Ostoja,
presidente de FIPES, ha puesto en
marcha un proceso de identificacion
de las iniciativas privadas con
mayor impacto en la educacién
con el propésito de fomentar su
escalabilidad y replicabilidad con
apoyo del sector empresarial.

Asimismo, la CON-
FIEP formalizd su
afiliacion al Institu-
to Iberoamericano
para la Educacién y
la Productividad de
la Organizacién de
Estados |beroame-
ricano (lIEyP — OEIl) con el fin de
iniciar a través del Comité de Edu-
cacion un trabajo colaborativo para
conocer los modelos de gestion
de educacion mas exitosos en lbe-
roamérica, identificar las practicas

7\

que mejoren la calidad educativa,
acceder a iniciativas de vanguardia
en materia de innovacién y educa-
cién y desarrollar investigaciones
sobre el impacto de la inversion
privada en la educacién de nuestro
pais.

Por otro lado, en el marco del
Convenio de la Triple Hélice
—Estado, academia 'y sector
privado-, desde el Comité se busca
impulsar la  implementacién  de
un fondo concursal a favor de la
investigacion, el cual sea canalizado
por CONCYTEC, y a través del
cual las asociaciones de educacion
vinculadas a CONFIEP, el sector
publico y la academia puedan
viabilizar el desarrollo de innovacién
que atienda las necesidades de los
sectores productivos.

Durante el afio, el Comité continud
tendiendo puentes de colaboracién
con los principales gremios 'y
comités privados de educacién en
el pais con el fin de lograr sinergias
en la busqueda de mejorar la
calidad de la educacién. Esta
labor se establecié tras la primera
reunién multigremial de educacion
organizada por el Comité el 29 de
octubre de 2019, reunién que conté
con la participacion de instituciones
como Empresarios por la Educacién
(ExE), el Comité Estratégico de

Memoria Anual 2020 - CONFIEP 37

Educacién de IPAE, el Comité
de Educacion de AMCHAM,
ADECOPA, FIPES, Asiste Perd,
entre otras organizaciones.

Finalmente, el comité mantuvo
un activo rol emitiendo
pronunciamientos en respuesta a
iniciativas legislativas que, desde
un enfoque técnico, atentaban
contra la calidad de la educacién
en el largo plazo.

RE

cP

PR

PL

PZ

PA

INS

ANX



RE

CcP

PR

PL

PZ

PA

INS

ANX

38 Memoria Anual 2020 - CONFIEP

4.4 Comité de Salud

Siendo la salud un derecho
fundamental de las personas,
CONFIEP mantuvo el
funcionamiento del Comité de
Salud, liderado por Leonie Roca,
Presidenta de AFIN, con el objetivo
de analizar y elaborar propuestas
que contribuyan a la mejora de la
gestién del servicio de salud con
un enfoque humano; para ello
se reunié de forma mensual para
discutir temas de interés del sector.

Durante el presente afo, las
sesiones del comité se han
centrado en  discutir  temas
referidos a la pandemia tales como
la  evaluaciéon del intercambio
prestacional, compras publicas de
medicamentos, adquisiciéon de la
vacuna contra el Covid-19, entre
otros temas de interés. Asimismo,
se han analizado y discutido los
proyectos de Ley presentados
en el Congreso Nacional sobre
temas de salud, temas referidos
a la necesidad de implementar
acciones para asegurar el acceso
a medicamentos de calidad, lo
cual supone mejorar el marco
regulatorio, ampliar la cobertura,
y promover la competitividad del
sector; necesidad de asegurar la
autonomia de la Direccion General
de Medicamentos, Insumos, vy
Drogas (DIGEMID) y la necesidad
de promover la investigacion y los
ensayos clinicos como parte de una
politica de Estado, entre otros.

Asimismo, miembros del mismo
participaron activamente de
las  reuniones del  Acuerdo
Nacional para el Pacto Pery, en la
construccion de la propuesta para
lograr un sistema unificado de salud
que asegure el ejercicio pleno de
este derecho y al de la seguridad
social, a través del acceso universal
a la atencién de la salud que el
Estado debe garantizar.

pUVE T g
Corona Irus
\Jaccine

AmLnamn v

"

kcoviD-9

Coronavirus

; \Jaccine
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(B 08/15-2020-200v217

Coronavirus
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4.5 Comité Empoderamiento de la Mujer: Participacién en el Ranking PAR

En el afio 2018, como parte del
compromiso con la promocién
activa del cumplimiento  del
Objetivo de Desarrollo Sostenible
5, referido a laigualdad de géneroy
el empoderamiento de las mujeres,
la CONFIEP con la asistencia técnica
de la Oficina de Empleadores
de la Organizacion Internacional
del Trabajo - OIT, creé el Comité
“Accién por la Igualdad para el
Empoderamiento de la Mujer”
cuyo objetivo principal es impulsar
acciones que permitan avanzar
hacia la igualdad de oportunidades
y el empoderamiento de la mujer
en los gremios asociados y otras
entidades empresariales.

Durante el periodo 2019 — 2020
este comité ha sido presidido por
la Directora de Confiep y Directora
de la SNP, Adriana Guidice, y
ha venido implementando las
siguientes acciones:

* Medicién de la participacion de
mujeres en el Consejo Directivo
de la CONFIEP y en los de sus
gremios asociados.

e FElaboracion de una caja de
herramientas que permita a las
empresas del sector privado:
reducir la brecha, promover
la igualdad de oportunidades
y la lucha contra la violencia y
hostigamiento sexual.

* Promover la participacién de
las empresas en el Ranking
PAR. Este afio, la CONFIEP no
solo ha impulsado la difusién
del Ranking, sino que ha
participado en el mismo. El
ranking empezé en Perl y se
ha extendido a América Latina
con la participacion de 762
organizaciones en el 2019. Esta
esta edicion, por ejemplo, se
midieron a 266 organizaciones
en Perl y se llegaron a 910
en Latinoamérica, lo cual
demuestra el interés de las
empresas en promover una
cultura de igualdad.

e Enalianza con IPAE, articulamos

Una mirada gremial a la equidad
de género en Latinoamérica

Adriana Giudice
Presidenta del Comité
de Accién por Igualdad

(CONFIEP)

Leonor
Quiroz
Consejera legal
de COPARMEX

Ana Maria
Fergusson

Gerente Seccional
de ANDI

&

COPARMEX"

diferentes iniciativas en materia
deluchacontraelhostigamiento
y violencia contra la mujer
para complementar esfuerzos
y  promover  mecanismos
efectivos de intervencién; asi
como producir una guia de
buenas practicas que incluya
los aspectos de prevencion,
atencién y remediacién de la
violencia.

Actualizacién de la “Guia de
Buenas Précticas Empresariales
en lIgualdad de Género en
Perd”.

Participacion ~ en  distintos
eventos que promueven el
empoderamiento de la mujer y
el cierre de brechas tales como
el V Lanzamiento de la la Marca
de certificacion  “Empresa
segura, libre de violencia vy
discriminacién contra la mujer”
organizado por el Ministerio
de la Mujer y Poblaciones
Vulnerables, Conversatorio
“Género 'y empresas: los
derechos de las mujeres en el

anp1 PRI

Mia Perdomo
Ceo y Cofundadora
de Aequales

aequ%

Plan Nacional de Acciéon sobre
Empresasy Derechos Humanos,
organizado por el Ministerio de
Justicia y Derechos Humanos
en el marco del Plan Nacional
de Accién de Empresas vy
Derechos Humanos y webinar
sobre las estrategias gremiales
y sus avances para incorporar
el enfoque de género vy
extenderlo a sus afiliados,
organizado por AEQUALES.

CONFIEP
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PROSPERIDAD

TRABAJO, CRECIMIENTO, INNOVACION

La prosperidad es un reto que puede alcanzarse
de forma individual o colectiva, pero nunca sera
completa en tanto no sea universal. Para sentirnos
présperos, debemos mirar a nuestro alrededor y
sentir que existe armonia con los demas miembros
de la sociedad. No hay prosperidad en un entorno
de pobreza y escasez.

Haciendo una retrospeccién hacia la década de
los 80, podemos comprobar que entonces, el Pert
era un pais que no tenia reservas internacionales,
tenia una inflacién de 4 digitos, elevado indice
de pobreza y exclusiéon. Millones de peruanos
sin agua, luz y desagle, sin acceso a un sistema
de salud y educacion medianamente buenos. A
partir de la década de los 90, con la vigencia de la
nueva Constitucidn de 1993, se sentaron las bases
para el desarrollo y se garantizaron las libertades
de emprendimiento, de empresa, industria,
innovacion y creacion.

Desde entonces, y gracias a reglas de juego
claras y predictibles, y gracias a un manejo fiscal y
econdmico responsable, el pais logré su despegue,
generando crecimiento y empleo, reduciendo
grandemente la pobreza, elevando los ingresos del
fisco para redistribucién y generacién de desarrollo
y bienestar.

Ml Es cierto que hoy

vivimos mas y mejor.
Pero también es
cierto que hoy se
ha incrementado

la separacién entre
los que viven bien

y los que viven mal.
Las sociedades

que han sido
capaces de generar
conocimientos
nuevos, cada vez
han ido logrando
vivir mejor, mientras
que las que no lo
han hecho, se han
estancado o viven
peor”

Fernando
Monckeberg



Memoria Anual 2020 - CONFIEP 41

(L
&

Treinta afos después, nos encontramos
frente a un pais con una macro economia
solida, con recursos econdmicos suficientes,
con el més bajo nivel de endeudamiento
internacional de la regién y el mayor
volumen de reservas internacionales y, sin
embargo, con una evidente incapacidad
para utilizar los dineros de los presupuestos
publicos, generados por los contribuyentes,
para ayudar a los mas necesitados. Nos
encontramos con una precariedad de
infraestructura publica, y deficientes e
insuficientes servicios de salud y educacion,
entre otros aspectos importantes.

Ante esta situacién, la  CONFIEP
continué  trabajando  en  diferentes
espacios institucionales, para aportar a la
prosperidad nacional, generando debates,
proponiendo ideas, alcanzando proyectos
para inmediata implementacién, generando
y compartiendo conocimiento y propuestas
hacia la sociedad y las autoridades de los
distintos niveles. Asimismo, acompafi6 el
desarrollo de la innovacién, a través del
financiamiento del proyecto de Ventiladores
Mecaénicos “SAMAY" por parte de la Marina
de Guerra del Perd que hemos sefialado en
la seccién anterior.
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5.1 Presentacion de la Agenda de Reactivacion de CONFIEP

*?’\

El 15 de marzo, el entonces
Presidente de la Republica, Martin
Vizcarra, anuncid el inicio del
estado de emergencia sanitaria
con el fin de contener la expansion
del COVID-19, decretando una de
las cuarentenas més restrictivas
en el mundo, la cual comprendié
la paralizacién a nivel nacional de
todas las actividades econdmicas
no esenciales, el distanciamiento
social obligatorio y un toque de
queda nocturno.

En setiembre y como respuesta
a la afectacion econémica que la
emergencia sanitaria generd en el
pais, CONFIEP presenté la “Agenda
de Reactivacion 2020”, documento
que puso a disposicion una serie de
propuestas técnicas que permitirian
en el corto plazo la recuperacion de
los distintos sectores econdmicos,
con el propdsito de recobrar los
millones de empleos perdidos,
estimular la inversiéon publica y
privada y revertir el deterioro de las
condiciones de vida de las familias,
manteniendo el cuidado de la salud
de la poblacién y el respeto de los
Derechos Humanos.

De esta manera, la CONFIEP
reiterd su llamado a la unidad, y su
compromiso por trabajar de manera
colaborativa con el gobierno en la

recuperacion econémica y social

del pais.

La “Agenda de Reactivacién
2020" presentd un diagndstico
del impacto de la pandemia sobre
trece  sectores: infraestructura,
construccion e inmobiliario, mineria,
hidrocarburos, electricidad,
comercio automotor, educacién
privada, pesca, sistema financiero,
turismo, segmento pyme y mercado
laboral.

El documento toma en consideracién
las repercusiones generadas por
la crisis sanitaria y propone 91
recomendaciones de politica
orientadas a reactivar la economia
y revertir la afectacion sufrida en las
actividades econdémicas.
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5.2 Comité de Ciencia, Tecnologia e Innovacién

Desde el Comité de Ciencia,
Tecnologia e Innovacion se busca
promover iniciativas privadas que
a través del uso de la tecnologia
y la innovacién permitan que las
actividades productivas tengan un
impacto cada vez mas favorable
sobre su comunidad, el medio
ambiente, la salud y seguridad de
los trabajadores, y la productividad
de los sectores econdmicos;
generando un mayor bienestar
para la sociedad y mayor riqueza
para el pais.

En esa linea el Comité, presidido
por Giovanna Prialé, directora
de la CONFIEP y Presidenta de
la Asociacion de AFP, inicid la
Campafia “Innovando”, proyecto
de difusién que busca visibilizar los
esfuerzos del sector empresarial
en materia de innovacién con un
impacto positivo en la sociedad y
la economia. La campafa cuenta
con tres médulos tematicos para
su primera etapa: cuidado del
medio ambiente, aumento de la
productividad, y mayor seguridad
en el trabajo. Con apoyo de una
estrategia ~ comunicacional  en
redes sociales, notas de prensa y
aliados estratégicos, se informa
a la ciudadania de la importancia
del uso de la innovacién aplicada
a las actividades productivas para
beneficio del pais. La campafia
cuenta con un moédulo propio en
la padgina web de CONFIEP, desde
el cual se puede acceder a toda la
informacién disponible.

El Comité concretd
una alianza
estratégica con
la Universidad
Peruana de Ciencias
Aplicadas (UPC)
para la difusion del
Indice de Madurez
de la Innovacion
(IM1), indicador
elaborado  por |la
casa de estudios
en colaboracion
con KPMG. El IMI
evalla la situaciéon de
innovacion de cada

empresa aliada a
partir de cuatro ejes:
1. culturas;
2. capacidades;
3. liderazgo y estrategia;
4. Impacto y resultados.

A partir de la informacién de
cada empresa, se elabora un
informe que presenta el nivel en
que se encuentra la organizacién
en materia de innovacién (inicial,
intermedio, avanzado), el cual
servirdh como guia para que la
empresa planifique su ruta de
transformacion e innovacion.

Asimismo, con la informacién
recogida de cada organizacién,
se construird un indicador de
madurez de innovacidon a nivel
pais. Hacia el mediano plazo, se
busca volver el indice un indicador
representativo a nivel nacional.

M

Indice de Madurez
de la Innovaciéon

Enallanza con

kbiG

PARA EMPRESAS

QUE BUSCAN
INNOVACION CONSTANTE
CON VERDADERO IMPACTD

/
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Bosque de
Huarmey

Un nuevo ecosistema. Antamina cred

artificialmente un ecosistema vegetativo en el

desierto de Huarmey, uno de los terrenos mas

secos de la costa de Ancash, donde ahora viven

cerca de 200,000 arboles de distintos tipos y
asde 50 ies de anil

|
' l Innovando

Mapeo geolégico
con drones

Antamina realiza un mapeo geolégico de forma
rapida y segura utilizando drones, llegando a
zonas inaccesibles y fotografiando cientos de
imagenes: 4 bancos por 500m en solo una hora,
aumentando asi su productividad.

= l Innovando
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5.3 Consejo Empresarial de la Alianza del Pacifico (CEAP)

El Consejo Empresarial de la
Alianza del Pacifico (CEAP),
conformado por organizaciones
gremiales privadas que representan
a los sectores empresariales de
Pert, Chile, Colombia y México,
tiene como objetivo colaborar
con sus gobiernos a través de
recomendaciones de politica sobre
la agenda econdémica y comercial
del bloque, asi como proponer
modelos  colaborativos  publico
privados sobre los temas que
requieren de urgente intervencién
desde la ¢ptica del CEAP. La
Presidencia Pro Témpore del CEAP
estuvo a cargo de Chile durante
el periodo 2019/2020, a través
de la SOFOFA, mientras que la
presidencia del Capitulo Peruano
estuvo a cargo de la CONFIEP,
a través de su presidenta, Maria
Isabel Ledn.

Durante el 2020, el CEAP ha sido

una importante plataforma para
resaltar las prioridades de politica
por atender en la Alianza y redirigir
los esfuerzos hacia los temas que
requieren de urgente intervencion
tanto publica como privada dada la
coyuntura sanitaria que atraviesa el
mundo.

Impulsando la infraestructura
desde el Consejo Empresarial
de la Alianza del Pacifico

Desde el Grupo de Trabajo
de Infraestructura, espacio
conformado por representantes

privados de los cuatro paises de la
Alianza del Pacifico (AP) y liderado
por la CONFIEP, se han identificado
los principales problemas comunes
en materia de infraestructura que
padeceelbloqueysehanelaborado
recomendaciones de politica tanto
a nivel de reformas institucionales,
como también reformas vinculadas

a la planificacion, disefo,
financiamiento, ejecucién, gestion
y mantenimiento de las obras.

Como respuesta a la necesidad
de contar con politicas de
infraestructura con un verdadero
impacto en la productividad,
se elaboré6 un documento con
propuestas de reformas al modelo
institucional existente en los paises
de la AP para el desarrollo de la
infraestructura, asi como también
para el modelo de gestion de los
proyectos.

Las propuestas se basan en
la eficacia de los esquemas
colaborativos  publico  privados

para la gobernanza institucional,
el desarrollo de infraestructura y
el disefio de politicas vinculadas;
modelos exitosos que se aplican
en paises como Canada, Australia 'y
Nueva Zelanda.

5.4 Documento de propuestas de politica publica del Consejo Empresarial de la Alianza

del Pacifico

En respuesta a las consecuencias
econdmicas y sociales de la
crisis sanitaria, el CEAP elabord
un  documento  denominado
"Propuestas para una Recuperacion
con Adaptabilidad”, que contiene
recomendaciones de politica en
cinco areas:

(i) Fortalecimiento del marco
institucional y el rol de la
colaboracién publico-privada
para la solucién de problemas
publicos y sociales;

(i) Recuperacion del empleo;

(iii) Recuperacion de la inversion;
(iv) Recuperacion resiliente y
sustentable y

(v) Recuperacién con el mundo.

El documento se elaboré a partir
del desarrollo de cuatro mesas de
trabajo conformadas por lideres
empresariales de Perl, Chile,
ColombiayMéxico,siendolasmesas

moderadas por los presidentes
CEAP de cada pais. La presidenta
de CONFIEP, Maria Isabel Ledn,
lideré la mesa de “Recuperacién
del empleo”, a partir de la cual se
elevaron 22 propuestas de politica
relacionadas a: i) empleabilidad e
inclusion laboral, i) reconversion,

delaALIANZA DEL PACIFICO Bm == B 01

11 DE DICIEMBRE DE 2020

formacion e intermediacién laboral,
y iii) flexibilidad y adaptabilidad
laboral. El documento con todas
las propuestas fue presentado a los
Mandatarios y Ministros de Estado
en la pasada Cumbre Presidencial
de la Alianza del Pacifico llevada a
cabo el 11 de diciembre.

2
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5.5 Comité Laboral

El Comité Laboral de la CONFIEP
tiene por objetivo analizar la
regulacion laboral y los proyectos
de Ley presentados por el Congreso
de la Republica, asi como las
propuestas normativas del Poder
Ejecutivo en relaciéon a este ambito.

Durante el periodo 2019 - 2020
este comité es presidido por el
Director Sandro Fuentes Acurio
e integrado por reconocidos
expertos en materia laboral.

En el presente afio, el Comité
Laboral de CONFIEP ha analizado
la normativa laboral dictada en el
marco del Estado de Emergencia
(trabajo remoto, suspension
perfecta, compensacién de horas,
etc.) y a través de su Presidente
y miembros, ha participado en
distintas reuniones de coordinacion
con el Ministerio de Trabajo vy
Promocién del Empleo, asi como
en el Consejo Nacional del Trabajo,
a fin de dar a conocer la posicién
y propuestas del sector empresarial
para la recuperacion del empleo.
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De la misma manera, los miembros
del Comité Laboral han participado
en las reuniones de Mesa de
Trabajo CONFIEP — SUNAFIL, en
las cuales se han abordado los
siguientes temas de interés del
sector empresarial: las inspecciones
de las obligaciones de SST
como marco general y de forma
especifica inspecciones en materia
del Plan COVID-19, Protocolo de
vigilancia del COVID-19, eleccién
de representantes de trabajadores
en el comité de SST, entre otros.
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5.6 Actividades con sector pequeiia empresa

5.6.1 Comité de la Pequeia
Empresa de CONFIEP
Considerando la importancia del
sector de la micro y pequefia

empresa, a inicios del presente
periodo se instalé el Comité de la
Pequefa Empresa de CONFIEP.
Este espacio de coordinacion tiene
como objetivo principal promover
el crecimiento empresarial de las
pequefias empresas a través de
iniciativas de impacto publico-
privado y de articulacién con el
sectorde lasgrandesempresas. Para
lograr esta finalidad, el comité esté
conformado por representantes
de gremios empresariales
asociados a la CONFIEP y altos
representantes del sector publico,
como el Viceministro de MYPEs e
Industria, el Presidente Ejecutivo de
PROMPERU, el Director de APEC
de la Cancilleria Peruana, ademas
participa el Especialista Principal
de la Oficina de Actividades para
Empleadores — ACTEMP de la OIT.
El Comité es presidido por Ana
Maria Choquehuanca en calidad de
Presidenta del gremio Asociacién
PYME Perty Directora de CONFIEP.

5.6.2 Agenda de Reactivacion de
la PYME peruana

En el presente periodo se abordé la
linea de reactivacion Pyme a través
de dos acciones: el levantamiento
de la informacién y la busqueda de
asistencia técnica para desarrollar
herramientas efectivas.

Asi, en coordinacién con la
Asociacion PYME Peru se brindé
un acompafamiento para recoger
el estado de la situacién de los
diversos sectores que conforman
el sector de la micro y pequefia
empresa. Ese analisis se plasmo
en capitulos especificos en la
“Agenda de Reactivaciéon 2020"
que la CONFIEP presenté a las
autoridades.  Las  propuestas
planteadas en estos documentos
reflejan las preocupaciones 'y
retos de los sectores de textil y
confecciones, metalmecénica,
madera, cueroy calzado, y comercio
minorista, entre los principales.

Por otra parte, en alianza con
la Oficina de Actividades para
Empleadores ACTEMP de la OIT

se logré acceder a un fondo de
cooperacién  para  desarrollar
herramientas efectivas que faciliten
el transito de las pequefias
empresas en un escenario post
covid, a través de mecanismos
de autodiagndsticos, acceso a
informaciéon sobre protocolos de
seguridad y salud en el trabajo,
oportunidades de mercado, entre
otros, los mismos que estaran
disponibles desde el segundo

trimestre del 2021.

5.6.3 Fortalecimiento de las
capacidades de gremios PYMES

Considerando  la
de contar con  asociaciones
empresariales representativas,
durante el presente periodo se
abordd, junto con la Directiva
de la Asociacién PYME Perd,
dos  elementos  considerados
prioritarios: brindar informacion
relevante al sector sobre |la
coyuntura econdmica ocasionada
por la Covid19 y dar a conocer a
las autoridades y opinién publica
acerca de las preocupaciones y
retos del sector.

importancia



Durante el segundo vy tercer
trimestre se programaron
conferencias  virtuales  donde
especialistas  de la  SUNAT,

PRODUCE, Compras Publicas y
PROMPERU, brindaron informacién
relevante sobre las diversas
iniciativas y lineas que el gobierno
peruano puso a disposicion del
sector de la micro y pequefia
empresa; asi representantes de
los diversos gremios integrantes
de la Asociacion PYME Pert
accedieron a informacién relevante
de los programas de acceso
a financiamiento, facilidades
tributarias, acceso a mercado, entre
otras. Asimismo, representantes
del Instituto Peruano de Economia-
IPE y de la Comisién Multisectorial
del Plan de Reinicio de Actividades
Econdémicas dieron informacion
relevante sobre la economia
peruana y sus proyecciones de
crecimiento.

Por otro lado, se definieron
campafas en redes sobre la
necesidad de enfocar los diversos
programas de reactivacion,
tomando en consideracion el
amplio y diverso sector de la micro
y pequefia empresa del Perl. Esta
informacion fue presentada ademas
en foros organizados por entidades
publicas y privadas, en medios de
comunicacioén, entre otros.

WEBINAR:

5.6.4 Webinar “La realidad de la
empresa familiar en el Pera”

En coordinacién con la Presidencia
de la Asociacion PYME Perd
y el Director de la Escuela de
Administracién y Gerencia de
la Universidad Ricardo Palma se
realizé el webinar “La realidad de la
empresa familiar en el Perd”. Esta
conferencia tuvo como objetivo
sensibilizar a los empresarios
de la micro y pequefia empresa
acerca de los valores y fortalezas
de las empresas familiares. Para
ello se conté con la exposicion de
destacados representantes, como
la sefiora Luccia Reynoso, directora
independiente y autora del libro:
“Lo que debemos conocer para
potenciar el valor de la empresa
familiar”, Cintya Afianos, Gerente
General de ISM PerG y Chile; y
Bernardo Suarez, Gerente General
de La Ibérica.

5.6.5 Generando oportunidades
en la Alianza del Pacifico

Durante este periodo el Grupo de
Trabajo sobre Pequefia Empresa
del Consejo Empresarial de la
Alianza del Pacifico priorizé como
linea de trabajo la identificacién y
aprovechamiento de oportunidades
comerciales para el sector PYME
del bloque subregional a través
de los siguientes ejes: soluciones

La realidad de la

LUCCIA REYNOSO

Directora Independiente

EMPRESA FAMILIAR

en el Peru

ANA MARIA CINTYA ANANOS
CHOQUEHUANCA Di erente
i de la Asociacion General de Peri y Chile
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financieras, soluciones digitales,
acceso a mercados, desarrollo de
capacidades y politicas publicas.
En este marco se realizd el webinar
“Activando las PYME en la Alianza
del Pacifico”, donde se contd
con la participacion de mas de
600 empresarios y representantes
PYMES de Chile, Colombia, México
y Per(, integrantes del bloque, asi
como de otros paises de América
Latina.

Asimismo, se creé la Red PYME
del CEAP, red empresarial creada
en la plataforma ConnectAmericas
del BID, con la finalidad de
promover y afirmar a las PYME
en el aprovechamiento de las
oportunidades  comerciales, el
financiamiento, las inversiones y
el encadenamiento productivo,
y la transformacién digital para
integrarse y facilitar su acceso a los
mercados de la Alianza del Pacifico,
con proyeccion a los mercados del
area Asia Pacifico.

Plataforma
Blackboard - URP

15 de diciembre  6:30 p.m.

BERNARDO SUAREZ
Gerente General de
La Ibérica
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5.7 Relacionamiento con organizaciones empresariales de las regiones del Pert

En el marco de la labor de
representacion del gremio
clpula peruano, se mantuvo el
relacionamiento con las principales
organizaciones empresariales del
interior del pais a través de tres
lineas de accién: presencia en foros
regionales, articulacién en temas
de voceria empresarial y viajes de
trabajo.

Participacién en Foros
Regionales

Si bien es cierto, la situacién
ocasionada por la Covid19, limité
la participacién presencial en
actividades  empresariales,  se
alentd la presencia virtual en foros
organizados por las principales
organizaciones empresariales
regionales y académicas. Durante
este periodo, la CONFIEP participd
en actividades organizadas
por las Cémaras de Comercio
de La Libertad, Ica, Arequipa;
ademés fuimos  colaboradores
institucionales en foros organizados
por universidades de Piura e Ica.

Es importante resaltar, la alianza
con la Cédmara de Comercio
de La Libertad, entidad con la
cual se co-organizd, por décimo
afo consecutivo, el Encuentro
Empresarial del Norte, cuyo tema
central fue “Estrategias para la
reactivacién econdémica y social”.

El objetivo de la presente edicién
fue motivar, involucrar y generar
decisiones claves para asegurar
la inversién, la calidad del capital
humano, la competitividad vy
la articulacion a los mercados
mundiales en el marco de la
pandemia.

Ademas, se participd en la Primera
Feria Digital organizada por la
Cémara de Comercio de Arequipa
“Made in Arequipa”.

Esta actividad tuvo como finalidad
promover la reactivacion del sur
del pais a través de la discusion
de la agenda de la reactivacion

empresarial 'y promocion  del
empresariado  formal  mediante
ruedas de negocios, entre otros.

Otro evento regional priorizado
fue el foro “Enlace 2020: Perd Por
Venir” organizado por la Red de
Cémaras de Comercio del Perq,
el mismo que convocd a més de
50 expertos y representantes de
mas de 20 cdmaras de comercio
del pais, quienes dieron sus
aportes al proceso de reactivacion
econémica. Es importante resaltar
la organizaciéon de esta actividad a
cargo de las cdmaras de comercio de
Ica, Arequipa, Cusco y La Libertad
junto a Perd Cémaras, CONFIEP,
LAV y la Sociedad Nacional de
Industrias.

El principal mensaje de la Presidenta
de la CONFIEP, Maria Isabel Ledn,
en estos espacios de didlogo
empresarial regional fue resaltar
las necesarias condiciones para
impulsar un “shock de inversiones”
como eje central para la reactivacion
econdémica peruana en el actual
escenario de pandemia ocasionado
por la Covid19.

Esto se traduce en tener la decision
politica para priorizar los proyectos
por modalidad de Asociacion
Publico Privadas contenidos en el
Plan Nacional de Infraestructura
para la Competitividad, cuyas
inversiones ascienden a mas de 66
mil 150 millones de soles.

Asimismo, se enfatizd el rol
protagénico de los gremios
empresariales 'y las cédmaras
regionales frente a la necesidad
de impulsar el plan de reactivacion
de la economia, ya que, debido
a su naturaleza y representacion,
las organizaciones empresariales
regionales  pueden identificar
los  problemas que afectan
directamente el entorno local de
las empresas, y buscar impulsar la
necesaria agenda pals junto con el
Estado en sus diferentes niveles.

También resaltamos la participacion
de la Presidenta de la CONFIEP
en el Foro Regional de Alta
Direccion - ICA:  «Actualidad
econdémico empresarial en tiempos
de COVID-19», organizado por
el Centro de Altos Estudios de
Negocios y Economia (CAENE)
y en la Il Cumbre Internacional
Innovaciéon y  Emprendimiento,
organizado por Hub de Ia
Incubadora de emprendimientos
de la Universidad de Piura.

Articulacién en temas de voceria
empresarial

Con la finalidad de conocer el

impacto en materia econdmica
y social, la CONFIEP convocd a
una reunién de trabajo con los
presidentes de las principales
cédmaras de comercio del interior

del pais.

En la cita, se intercambiaron puntos
de vista sobre la agenda para
la reactivacion de la economia
regional; asimismo, se resaltaron las
diferentes iniciativas promovidas
por el sector empresarial en todo el
pais para atender las necesidades
de la poblacién vulnerable en
materia de salud y alimentacion,
principalmente.

A la reunién, asistieron los
Presidentes de las Céamaras de
Comercio de Arequipa, La Libertad,
Lambayeque, Ica, Piura, Cajamarca
y Tacna.

Un tema central abordado fue la
necesaria coordinacioén institucional
para presentar la opinién de los
gremios empresariales sobre temas
de la agenda nacional referidos
a la importancia de la inversion,
tanto publica como privada; la
preocupacién ante iniciativas que
afectan la gobernabilidad y el
entorno sostenible para retomar
el crecimiento, y las capacidades
productivas de los millones de
micro y pequefias empresas a nivel
nacional, entre otros.
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5.7.1 Visita de trabajo

Antes de la etapa de confinamiento,
la Presidenta de la CONFIEP, Maria
Isabel Ledn, realizd una visita de
trabajo a Piura para afianzar los
vinculos con el sector empresarial
de la region.

Durante la reunién sostenida con el
DirectoriodelaCémarade Comercio
Regional se resalté la importancia
de trabajar en forma conjunta el
entorno para el crecimiento de las
empresas, y sumar esfuerzos para
que Piura escale en el ranking de
competitividad  regional, donde
ocupa el puesto 12, segun el Indice
de Competitividad Regional -
INCORE 2019. Adicionalmente,
la lider gremial se reunidé con
jovenes emprendedores y mujeres
empresarias para conocer sus
iniciativas y promoverlas.

Como parte de la agenda de
trabajo en Piura, la representante de
CONFIEP se reunioé con autoridades
del Hospital Il José Cayetano
Heredia de la Red Asistencial
de EsSalud Piura que atiende a
684,990 asegurados, donde se
abordé el plan de inversiones en
infraestructura, el nivel de atencién
a la poblacién, entre otros temas.

Por las medidas de confinamiento
debido a la pandemia del Covid19,
las visitas a las diferentes regionales
tuvieron que ser replanteadas. Un
destino que serd incluido en el
primer bimestre del 2021, es la
ciudad de Puno, donde se abordara
una agenda de trabajo con la
Federacion Regional de Artesanos
y Productores y con la Directiva
de la Cadmara de Comercio de esa
localidad.

Open
ideas/ Open Future
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5.8 Participacién en eventos internacionales

En el 2020, la CONFIEP tuvo una
constante presencia en eventos
internacionales de organizaciones
resaltd la

afines y donde se

importancia de la inversién
privada para la recuperacién de las

economias frente al Covid-19.

En marzo, dias antes de declararse
la cuarentena en Perd, |a presidenta
de la CONFIEP y presidenta
del Capitulo Peruano del CEAP,
participd en la sesiéon plenaria
de la XV Reunién del Consejo
Empresarial de la Alianza del
Pacifico que se realizé en la ciudad
de Washington.

En este encuentro se analizaron las
medidas que se estdn tomando en
los paises de la Alianza del Pacifico
ante el COVID-19 y se coincidié en
la necesidad de coordinar esfuerzos
ante el impacto comercial que
pudiera llegar a tener.

Planes de Reactivacion Econdmica en Latinoamérica - Conversacion con lideres gremiales
-~ o
ol SOy SR b | WEBINARANDI S i

Bruce Mac Master,
PR presicente ANDL Colombia

Bernardo Larrain,
Presidente de SOFOF A. Chile

| Marialsabel Lesn,
Presidente CONFIEP, Peru

|~ Caterina Costa,

Presidente Comité Empresarial Ecuatoriano, Ecuador

g Enrique Egloff,

s Presidente de junta, Camara de Industria de Costa Rica

I .' Sergio Contreras,
Sergio Contreras, Vicepresidente Ejecutivo del COMCE,
México :
= Miguel Angel Rodriguez,
Vicepresidente Pyme de La UIA, Argentina

En mayo, la economia de América
Latina atravesaba la crisis mas
profunda en los Ultimos 50 afios
a causa de la pandemia del

coronavirus.

Para hablar sobre los planes de
reactivacién econémica y las

diferentes visiones para afrontar

los retos actuales, la presidenta
de la CONFIEP participé del
Seminario virtual “Planes de
Reactivacion Econdémica en
Latinoamérica”
la ANDI

lideres empresariales de Chile;

que  organizo

y donde participaron

Bernardo Larrain, presidente de
la Sociedad de Fomento Fabril

CONFIEP

(SOFOFA); de Ecuador, Caterina
Costa,
Empresarial Ecuatoriano; de Costa

presidenta del Consejo
Rica, Enrique Egloff, presidente de
la Junta de la Camara de Industria
de Costa Rica; de Argentina, Daniel
Funes de Rioja, Vicepresidente de
la Unién Industrial Argentina (UIA)
y el Vicepresidente Ejecutivo el



Consejo  Empresarial Mexicano
de Comercio Exterior, Inversion
y Tecnologia (COMCE), Sergio

Contreras.

En el encuentro se planearon
medidas como la destinacion
de un porcentaje del PIB para
atender la crisis, la reactivaciéon
de sectores de manera progresiva
y el establecimiento de plazos o
periodos de gracia para cumplir con

obligaciones tributarias y deudas.

EL 26 de mayo, la presidenta de la
CONFIEP participé en el webinar
“Peru: Reopening” que organizé
el Consejo Canadiense para las
Américas sobre la reapertura
econémica del Perl y en el que
participaron la ex ministra de salud,
Patricia Garcia; el corresponsal
econémico para América Latina
de iForex Financial News, Eduardo
Recoba; el corresponsal en Pert de
The Guardian, Dan Collyns y Ken
Frankel, presidente del Consejo
Canadiense para las Américas.

El 3 de junio, la presidenta de
la CONFIEP, Maria lIsabel Ledn,
participd en una reunién de trabajo
liderada por el Rey Felipe VI de
Espafa, la cual fue organizada
por el Consejo de Empresarios
(CEIB), la
Internacional  de

Iberoamericanos
Organizacién
Empleadores (OIE) y la Secretaria
General Iberoamericana (SEGIB).

El encuentro denominado ‘Mas

lberoamérica, nuestra empresa
comun’ convocd a 23 presidentes
de las organizaciones empresariales
de Iberoamérica y tuvo como
objetivo fortalecer y apoyar el
tejido empresarial de Iberoamérica
y escuchar su visién sobre los
nuevos retos que la pandemia del
coronavirus ha planteado en la

region.

Peru: Reopening

Los lideres empresariales
coincidieron en que es momento
de unir fuerzas y emprender una
cruzada por la inversion, promovida
desde el mas alto nivel para salir
de la crisis. Por su parte, Maria
Isabel Ledn destacd que frente a
las proyecciones de un escenario
de recesién mundial a causa del
COVID-19, desde la CONFIEP
se tiene el firme compromiso
de impulsar una cruzada por la
inversion, la empresa privada, la
creacién de empleo, y la reduccién
de la pobreza.
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#I Elreto de la empresa

en esta nueva
normalidad, es
producir y brindar
servicios, respetando
las nuevas reglas

de convivencia

que incluye el
cumplimiento
irrestricto de los
protocolos que
garanticen las
condiciones de salud y

de vida para todos”

Maria Isabel Leén
en Més Iberoamérica,
nuestra empresa comdn.
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SUSANNE FRIEDRICH

Directora Ejecutiva, Direct

Alliance for Integrity

POST COVID-19: Derechos Humanos y Anticorrupcion

Sesion especial organizada por Pacto Global Red Colombia

RICARDO GARZON

MAURICIO LOPEZ
D r Ejecutivo, Pacto Vice

| Red Colombia

GERMAN HENAO

MARIA ISABEL LEON

suntos esidenta de |a Cc cion

Junio 15 de 2020 . 3:45 -5:00 p.m. (COL)

Los dias 15 y 16 de junio, mas de
11 mil asistentes a nivel global
participaron de la Cumbre Virtual
de Lideres del Pacto Mundial las
Naciones Unidas, donde los lideres
empresarialesdelmundo abordaron
los desafios de la sociedad vy el
compromiso de promover los
Obijetivos de Desarrollo Sostenible
(ODS). En este importante evento,
la presidenta de la CONFIEP, Maria
Isabel Ledn fue expositora en el
panel “Post Covid-19: Derechos
Humanos y Anticorrupcion» en
representacion de la OIE. Este

panel fue organizado por el Pacto
Global Red Colombia.

El 7 de julio, Maria lIsabel Ledn
representd al sector empresarial
mundial en el Foro Politico de Alto
Nivel sobre el Desarrollo Sostenible
de la ONU, evento que congregd
a los representantes de todos los
estados miembros de la ONU, asi
como a grupos de la sociedad civil
con el objetivo derevisar el progreso
de los Objetivos de Desarrollo
Sostenible y discutir un enfoque
multilateral para emplearlos en una

«mejor reconstruccién».

FORO POLITICO DE ALTO NIVEL
SOBRE EL DESARROLLO SOSTENIBLE

Accién acelerada y vias transformadoras:
Darse cuenta de la década de accién y
entrega para el desarrollo sostenible

#J Las empresas de todos
los tamafios, sectores
y nacionalidades se
han unido durante

esta crisis, pero
necesitamos aprovechar
esta oportunidad para
abordar los problemas
sistémicos que hemos
estado discutiendo
durante muchos anos.
Los empleadores grandes
y pequenos necesitan
politicas y marcos
regulatorios amigables
para las empresas que
ayuden especialmente

a las micro, pequenas

y medianas empresas
durante esta crisis”

Maria Isabel Leén

en Foro Politico de Alto
Nivel sobre el Desarrollo
Sostenible de la ONU.




Asimismo, Expertos empresariales
y de la administracién publica de
lberoamérica analizaron el impacto
del COVID-19 en el arbitraje y en
contribuir a la solucién de conflictos
comerciales  transfronterizos en
iberoamericano  en
titulado:
“Miramos hacia adelante. Las
empresas
los  conflictos.

el ambito
el encuentro virtual
iberoamericanas ante
Negociacidn,
mediaciéon y arbitraje” el cual
fue organizado por el CIAR,
CEIB, SEGIB y FIJE, y en el que
participaron 150 personas de mas
de 20 paises. En representacion
de CONFIEP, participé Maria del
Carmen Tova, vicepresidenta de la
Corte de Arbitraje de la Camara de
Comercio de Lima quien destacé
el auge de las audiencias virtuales
durante la pandemia y asegurd que
en Pert las empresas ya tienen muy
internacionalizado el arbitraje como
el mejor medio para solucionar los
conflictos, desde que se aprobd
una Ley en los afios 90 sobre esta
materia.
Igualmente, la Organizacién
Internacional de Trabajo realizé la
Cumbre Global de la OIT sobre
Covid-19y el Mundo del Trabajo, en
un evento virtual de cuatro diasen la
que participaron 80 Jefes de Estado
y de Gobierno, representantes
de empleadores y trabajadores,
los secretarios generales de la
OIT, ONU y OCDE, entre otras
organizaciones para tratar la
incidencia econdmica y social de la
pandemia de COVID-19. Durante
su participacion, la presidenta de la
COFIEP, Maria Isabel Ledn expuso
la necesidad de que en los paises se
mejore el entorno regulatorio para
incentivar la creacion de nuevos
empleos que permitan superar la
crisis econdmica y social a causa de
la pandemia.

/7T S\, Organizacion
Mﬁﬁ"w Internacional
“{»«“} del Trabajo

Cumbre
mundial

COVID-19 y el

mundo del trabajo
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Construir un futuro del trabajo mejor

» 1-2y 7-9 de julio de 2020

global-summit.ilo.org/es

¥ El sector privado
es esencial para la
recuperacién del empleo
y el consumo, asi como
para la inversién y la
innovacion, pero para
ello se necesita el apoyo
de los gobiernos a
fin de crear y facilitar
un entorno propicio
para la resiliencia y el
crecimiento del sector
privado que genere
empleos decentes y
productivos”

Maria Isabel Leén

en Cumbre Global de la

OIT sobre Covid-19 y el
Mundo del Trabajo.

El 13 de julio, la Fundacién
Internacional para la Libertad
(FIL), presidida por el Premio

Nobel de Literatura, Mario Vargas
Llosa, organizd la charla online
«Perspectivas de la Alianza del
Pacifico» donde participd la
presidenta de la CONFIEP, Maria
Isabel Ledn junto a Bernardo
Larrain, presidente de la Sociedad
de Fomento Fabril de Chile-
SOFOFA; Carlos Ignacio Gallego

Palacio, presidente del Grupo

Nutresa, Colombia y Fausto Costa,
Presidente Ejecutivo y Presidente
de Consejo de Administracion de
Nestlé, México. El encuentro fue
moderado por Mercedes Araoz.

Ese mismo dia, Maria Isabel Ledn
y Diego de la Torre, presidente del
Pacto Mundial en el Per, asistieron
via zoom al Foro Politico de Alto
Nivel sobe Desarrollo Sostenible
de la ONU, por invitacién del
CEPLAN,
Abugattds, el cual se

Presidente del Javier
realizd
en Nueva York, en el cual Perd
Segundo

Voluntario

presentd el Informe

Nacional reafirmando
el compromiso del Gobierno
peruano con la implementacién de
la Agenda 2030 para el Desarrollo
Sostenible 'y el logro de los

Objetivos de Desarrollo Sostenible.
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El presidente de la Asociacion
Pyme Perd, Julio Pardavé particip
— en representacion de CONFIEP-
con las palabras de bienvenida
Webinar
Pyme en la Alianza del Pacifico”,

en el “Activando las
organizado por el Grupo PYME del
Consejo Empresarial de la Alianza
del Pacifico, el 6 de julio.

Posteriormente, el 11 de agosto,
la presidenta de CONFIEP en su
calidad de Presidenta del Capitulo
Peruano del CEAP, participé en el
Conversatorio
y Perspectivas de la Alianza del
Pacifico con EE. UU.”, organizado

"Oportunidades

por AmCham, junto a Carlos
Ignacio Gallego, Presidente del
Capitulo Colombiano del CEAP;
Fernado Ruiz, Director del Consejo
Empresarial AP de México y Manuel
José Prieto, Sherpa del Capitulo

Chileno del CEAP.

CONFIEP
importante presencia

también  tuvo una
en el |l
Foro “Inclusiéon econémica de la
mujer en la Comunidad Andina”
donde abordé la importancia de
lograr una

mayor participacion

femenina en las actividades
econémicas y comerciales en
la Regién. En dicho foro virtual,
que se realizé el 5 de setiembre,
participaron

Asuntos

la Viceministra de
Multilaterales (e) de
Colombia, Marcela Ordériez; la
Presidenta Ejecutiva de EsSalud,
Fiorella Molinelli; la presidenta de
la CONFIEP, Maria Isabel Ledn; la
Directora de Educacion online de
la Universidad Internacional UISEK
de Ecuador, Alegria Crespo; y de
la gerente general de la Empresa
Ferroviaria Andina y segunda
vicepresidenta de la Cémara de
Cynthia

Industrias de Bolivia,

Aramayo.

Oportumdades y Perspectlvas de la Al|anza

\
/f % Alianza del

Pacifico

Webinar
Activando las MYPE

en la Alianza del Pacifico

Analiza, desde diferentes perspectivas y
mercados, la repotenciacién de las PYME
frente a la coyuntura mundial

6 de agosto

9:00 a.m. (Colombia, México y Peru)

10:00 a.m. (Chile)

del Pacifico con EE.UU.

Il Foro

usién econémica de la

ujer en la Comunidad Andina”



Ir"’ “‘w‘h Organizacion
3(61%}% Internacional
Sty del Trabajo

; v W\
- - .- — "L.,‘q.
Per(: Desafios para la recuperacion 5
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del empleo y la reactivacion econémica g

Una conversacion en base a la presentacion del estudio Pert. Impacto de la
COVID-19 en el empleo y los ingresos. En homenaje a Julio Gamero, especialista de
Empleo de la Oficina de la OIT para los Paises Andinos y coautor del estudio

El 24 de setiembre, Maria Isabel
Ledn participd del 3er Encuentro
de la Red de Mujeres Empresarias
"Lecciones y Aprendizajes para
Innovar y Crecer”, organizado
por el equipo del Programa Ganar-
Ganar de la OIT que tiene como
objetivo promover la igualdad
de género para aumentar el
empoderamiento  econémico 'y
liderazgo de las mujeres como
base de un crecimiento sostenible,
inclusivo y equitativo.

Posteriormente, el 28 de setiembre,
en el conversatorio “Perl: Impacto
de la COVID-19 en el empleo y
los ingresos”, organizado por la
OIT, la presidenta de la CONFIEP
particip6 del panel “Desafios para
la recuperaciéon del empleo y la
reactivacién econdémica”, junto al
ministro de Trabajo y Promocién
del Empleo, Javier Palacios, y el
presidente de la CUT, Julio César
Bazan.

En este foro, la OIT presenté
el estudio sobre el impacto del
COVID-19 en el empleo y los
ingresos en Perd.

#F Debemos ser capaces de aprendernos a escuchar con
respeto, tolerancia y apertura para enfrentar las medidas
que se tengan que tomar para la recuperacién de los
empleos y de la economia”

Maria Isabel Leén
en conversatorio “Pert: Impacto de la COVID-19
en el empleo y los ingresos”, organizado por la OIT

PL

PZ

PA

INS

ANX



RE

CcP

PE

PL

PZ

PA

INS

ANX

60 Memoria Anual 2020 - CONFIEP

Una respuesta articulada vy
consensuada entre los distintos
actores de la sociedad peruana
resulta clave para impulsar la
generacién de empleo, desarrollo
y bienestar en el pais, sin perder
de vista que el sector privado es el
generador del 80% de la inversion
y empleo nacional, destaco
la presidenta de la CONFIEP,
Maria Isabel Ledn, durante su
participacién en la quincuagésima
sesion ordinaria de la Asamblea
General de la Organizacion de los
Estados Americanos (OEA) que se
llevé a cabo el 19 de octubre. Como
representante del empresariado
nacional, la Presidenta de Ila
CONFIEP destacé el compromiso
del sector privado en seguir
generando empleos decentes y
productivos.

19 de octubre de

__#AsambleaOEA
para més gents o b e 20-21 de octubre

B -
Més derechos ASAMBLEA

#¥ Esta respuesta articulada y consensuada entre los
distintos actores debe considerar que no resulta posible
hablar de generacién de empleo, desarrollo y bienestar
sin pensar en el sector privado, justamente este
motor de desarrollo requiere de un entorno favorable
sostenible para cumplir su rol y crecer generando
bienestar a un mayor nimero de ciudadanos”

Maria Isabel Leén
en 50 sesién ordinaria de la OEA.




A powerful and balanced ' = A powerful and balanced - : - I o E
| voice for business /

voice for business

El 17 de noviembre, Maria Isabel
Ledn de Céspedes participd en la
sesion de didlogo de la subregion
andina, organizado por la OIE, la
Fundaciéon Konrad Adenauer vy la
Oficina de Coordinacién para el
Desarrollo de las Naciones Unidas.
El encuentro tuvo como objetivo
el impulsar conversaciones a nivel
nacional entre el sector privado y
el Sistema de la ONU para generar
una incidencia conjunta en el tema
de proteccién social.

El 24 de noviembre se llevé a cabo el
Consejo General de la Organizacion
Internacional de Empleadores (OIE)
celebrado en Ginebra donde la
presidenta de CONFIEP destaco
compromiso del sector privado
en promover consenso entre
sindicatos y gobierno para crear
empleo y generar bienestar en la
poblacién. Asimismo, resalté que
las organizaciones empresariales
son elementos claves para enfocar
esfuerzos que permitan enfrentar la
crisis econémica sin precedentes a
causa del covid-19.
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Una voz potente y
equilibrada para
las empresas

¥ Al encontrarnos en una etapa aun incierta por esta
pandemia es necesario el apoyo de todos los sectores
de la sociedad, tanto del sector publico y privado, para
salir en forma mas eficiente de la crisis”

Maria Isabel Leén
en Consejo General de la OIE.

IOE

Una voz potente y
equilibrada para 1

-
las empresas
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Dos dias después, la Camara de
Pacifico y ESAN
Graduate School of Business, con el
apoyo institucional de la CONFIEP,
organizaron el segundo Encuentro

Comercio del

de Mujeres Lideres de América
Latina, donde se presentaron los
importantes espacios que tiene
la mujer hoy y su fuerte trabajo
caracterizado por su compromiso
como lider y empresaria. La
Presidenta de la CONFIEP participé
en el Posicionamiento
Global Lideradas
por Mujeres, junto a su Excelencia
Lebleu, Embajador de
Gheidy Gallo Santos,

Presidencial para la
Equidad de la Mujer; y Connect

panel:
de Empresas

Marcel
Canadi;

Consejera
Americas, BID.

El 10 de diciembre, la Presidenta
de la CONFIEP y Presidenta del
Capitulo Peruano del CEAP, Maria
Isabel Ledn participd en la VI
Cumbre Empresarial de la Alianza
del Pacifico, donde expuso en el
bloque “Propuestas de Politica
Publica para una recuperacion
con Adaptabilidad”. Esta cumbre
abordd los desafios que enfrenta
el sector empresarial y en el que
se presentaron propuestas a los
Gobiernos

para la reactivacion

econémica regional, organizado
por el Consejo Empresarial de la

Alianza del Pacifico.

Al dia siguiente, en el marco de
la XV Cumbre de Presidentes
de la Alianza del Pacifico, los
miembros del Consejo Empresarial
de la Alianza del Pacifico (CEAP)
destacaron la importancia de
unir esfuerzos con los Gobiernos
para alcanzar los objetivos de la
integracion e impulsar el desarrollo,
competitividad 'y productividad
del bloque regional, plasmados
en la Declaracion del CEAP que

B

#MujeresAl lideresLATAM

Diana Olaya

-

Marcel Lebleu \ Maria Isabel Leon

A1 EI CEAP reitera su
compromiso por
institucionalizar espacios
publico-privados en
el marco de la Alianza
del Pacifico, desde los
cuales se establezcan
agendas de trabajo
colaborativas que
conecten la urgencia
de la recuperacién
econémica y social con
objetivos de largo plazo
y con impacto medible
sobre la productividad,
la innovacién y la
generacién de empleos
formales de calidad”

Maria Isabel Leén
en Cumbre Empresarial
de la Alianza del Pacifico.

Encuentro de Mujeres

Lideres en América Latina

entregaron a los Jefes de Estado.

Maria Isabel Ledn participd del
encuentro y resalté que cada vez
se hace de imperante necesidad
agenda
de trabajo publico-privada con

el institucionalizar una

metas para el corto, mediano y
largo plazo, que sea elaborada
de manera conjunta, mediante
los grupos publicos y privados
instalados, tanto para los temas
de infraestructura y agenda digital,
vitales para la coyuntura actual,
como para las demas iniciativas en
el marco de la Alianza del Pacifico.
Los lideres empresariales del CEAP
ratificaron su compromiso de seguir
contribuyendo con los Gobiernos y
desplegar los esfuerzos necesarios
que permitan la recuperacién
econdémica y social de la region
porque es naturaleza propia de la

actividad empresarial.
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Con el objetivo de explorar
el potencial de reactivacion
econémica, el papel de los
inversores y la transformacion
digital en el Perl, la presidenta
de la CONFIEP participd como
panelista en el “2020 Latin
American Cities Conferencia:
Lima” que organiz6 Americas
Society/Council of the Americas
y el Ministerio de Relaciones
Exteriores de Perd. En este evento,
connotados especialistas analizaron
de qué manera el Perl puede
reactivar su economia de manera
rapida y efectiva, cudles son las
condiciones estructurales, técnicas
y politicas que se necesitan para
que nuestro pafs retome el camino
del crecimiento; el impacto de la
transformacién digital en el futuro
del trabajo, asi como el rol de los
inversionistas en la configuracion
del futuro de la economia.
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PLANETA

AMBIENTE, AGUA, PRODUCCION LIMPIA, ECOSISTEMAS

En medio de la pandemia por Covid-19, que aun
no se va, en muchos lugares del mundo seguimos
debatiendo sobre el origen de este virus y sobre el
descuido con el cuidado de nuestro planeta, que
nos ha llevado a esta situacién extrema.

Aprendiendo a convivir con una nueva normalidad,
que nos invoca a mantener el distanciamiento
social, a usar mascarilla, a lavarnos frecuentemente
las manos, nos encontramos con nuevas ideas
que venimos desarrollando en distintos espacios
empresariales, a fin de cuidar nuestro planeta y
llevar adelante nuestros objetivos de crecimiento
y desarrollo, sin descuidar nuestro entorno natural.

Una de las lecciones que nos dejaré la pandemia del
Covid-19 serd, sin duda, la reconquista del planeta
por parte de la naturaleza: hemos sido testigos
de la aparicion de aves y peces que recapturaron
lugares de donde habian sido alejados, con una
notable reduccién de los niveles de contaminacién
ambiental. Una clara leccion y llamada de atencidon
para la humanidad, el recordar que vivimos en un
espacio prestado al que debemos cuidary respetar.

Il |atierranoes
una herencia de
nuestros padres,
sino un préstamo de
nuestros hijos”

Proverbio Indio
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El Capitulo Peruano del CEAP
lidera el Grupo de Trabajo de
Economia Circular e Industria
Plastica, cuyo propodsito es trabajar
de la mano con los gobiernos de la
AP la transicion hacia la economia
circular y la gestion sostenible del
plastico, asi como también, elevar
recomendaciones de politicas y
promover las mejores practicas
de sostenibilidad en los procesos
productivos y en el ciclo de vida de
los plasticos. El grupo elabord un
documento con 4 propuestas para
los Gobiernos con el objetivo de
acelerar la transicién a la economia
circular:

e Elaboracién de un glosario
de términos utilizados en
las  regulaciones y demas
comunicaciones en los paises
de la Alianza del Pacifico.

* Propuesta de evaluacion a la
viabilidad del uso del plastico
biodegradable en los paises de
la Alianza del Pacifico.

e Presentacién de instrumentos
y herramientas en politicas
publicas para la efectiva
transiciéon hacia la economia
circular y la gestion sostenible
del plastico.

® Realizacion de actividades para
la promocién de educacion y
cultura en los diferentes niveles
de la cadena de valor de la
Economia Circular.
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6.2 Uso responsable del agua - Certificado Azul IN

El Grupo de Trabajo de Huella de
Agua del Consejo Empresarial de
la Alianza del Pacifico tiene como
objetivo promover y mejorar el
manejo responsable del recurso
hidrico por parte de las empresas;
asi como difundir el intercambio
de buenas practicas en la actividad
privada.

Es por eso, que el capitulo peruano
del Consejo promueve entre el
sector empresarial el Certificado
Azul, mecanismo otorgado por
la Autoridad Nacional del Agua
(ANA) que reconoce el wuso
empresarial eficiente del agua e
incentiva una cultura de menor
consumo hidrico en la produccién
de bienes y servicios, difundiendo
el mensaje de sostenibilidad.
Durante el 2020, gracias al esfuerzo
conjunto entre el capitulo peruano
del CEAP y la ANA, se sumaron
14 nuevas empresas a la iniciativa.
Al dia de hoy, 29 compaiiias han
sido reconocidas con el Certificado
Azul. Dichas empresas en conjunto
han ahorrado 3 millones de metros
cubicos de aguay reutilizado 33,040
metros cubicos, beneficiando a
29,441 personas.

Por otro lado, el GT elaboré un
Reporte de Indicadores de Gestion
Hidrica, cuyo objetivo es mostrar
el impacto de los esfuerzos del
sector empresarial en el uso
responsable del recurso. En esa
misma linea, se realizé el Foro de
la Alianza del Pacifico "“El Agua
Nos Une”, en colaboracién con la
Agencia Suiza para el Desarrollo
y la Cooperacion - COSUDE,
evento en el cual participaron las
principales entidades publicas en el
manejo hidrico a nivel del bloque.
Durante el foro, se compartieron las
experiencias y los desafios de cara
a la gestion del agua en el futuro.
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“EL AGUA NOS UNE: EMPRESAS HIDRICAMENTE RESPONSABLES”
VIl Entrega del Certificado Azul

Miércoles 14 de octubre de 2020 / 09:00 am

Plataforma Zoom Seminarios / Facebook ANA: @autoridadnacionaldelagua
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JUSTICIA, INSTITUCIONES SOLIDAS, LUCHA CONTRA LA CORRUPCION

La representacion empresarial privada agremiada
en la CONFIEP ha tenido una participacién
fluida y continua tanto en el Foro del Acuerdo
Nacional, participando en las mesas de trabajo
con representantes delegados para el “Pacto
Perd”, como en la participacién de otros foros
importantes como el Consejo Consultivo de
DDHH del Ministerio de Justicia, el Consejo
de alto nivel anticorrupcién, participaciéon en el
Consejo consultivo de la Contraloria General de la
Repdubilica, entre otros.

Il Derribar y destruir es
muy facil. Los héroes
son aquellos que
construyen y que
trabajan por la paz”

Nelson Mandela
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7.1 Foro del Acuerdo Nacional: Pacto Peri y otras iniciativas

La CONFIEP participé activamente
en las diferentes iniciativas
promovidas en el marco del
Foro del Acuerdo Nacional. Asi,
durante este periodo se reafirmé
el compromiso institucional con la
salvaguardadelavida, lacontencion
de la pandemia ocasionada
por la Covid19, la atencién a la
poblacion més vulnerable, la lucha
contra el hambre y la recuperacién
econémica con empleo digno,
para estos fines se suscribieron
los compromisos “Proteccién a
la Vida PERU HAMBRE 0" y las
Medidas Inmediatas para Reactivar
la Economia y Preservar la Salud.
Asimismo, se viene participando

en los diversos grupos de trabajo
donde se aborda el “Pacto Perd”
cuyos planteamientos  guardan
concordancia con las politicas de
Estado, la Vision del Pert al 2050
y otros documentos suscritos por el
Acuerdo Nacional.

Los grandes ejes que forman parte
del Pacto Perl son: i) construccion
de un sistema unificado de
salud, i) garantizar la calidad
educativa eliminando brechas y
con acceso a educacion virtual en
todos los niveles, iii) promover el
crecimiento econdmico sostenible,
iv) reforma politica y del sistema de
administracién de justicia y v) lucha
contra la pobreza.

Grupo de Trabajo Representante

1. Salud Eduardo Morén

2. Educacion Luis Lescano Saenz
3. Crecimiento Econémico Sostenible Felipe Morris

4. Reforma Politica Ernesto Alvarez

5. Reforma de Sistema de Administracion de Justicia Antero Flores-Araoz
6. Lucha contra la pobreza y pobreza extrema Cayetana Aljovin

7. Coordinador de los Grupos de Trabajo del Pacto Pert Leopoldo Scheelje
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PACTO PERU

Acuerdos de los grupos de trabajo

Acuerdo Nacional

...Unidos para crecer
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7.2 Coordinacion Legislativa

Desde la coordinacién
parlamentaria de la CONFIEP,
hacemoselseguimientoymonitoreo
permanente de las iniciativas que
se presentan, debaten y promulgan
en el Congreso de la Republica,
que tienen impacto en el marco
regulatorio, normas laborales de
caracter transversal, modificaciones
de orden constitucional y del
marco legislativo nacional que
signifiquen una potencial amenaza
para la inversion privada y el sector
empresarial.

Consideramos como  Proyectos
de Ley que amenazan la inversién
privada aquellos que presentan las
siguientes caracteristicas:

e Afectan el libre mercado,
libertad de empresa u otras
garantias establecidas en el
régimen econdmico de la

Constitucion.

Generan sobrecostos.
Establecen sobrerregulacién.
Afectan el clima de negocios.
Generan informalidad.

Durante el presente afio, hemos
emitido  opinién institucional
respecto de aquellas iniciativas
legislativas  cuya aprobacion
resultaba lesiva a los intereses
gremiales y del pais, restando
competitividad o productividad a
las empresas en tanto generadoras
de empleo y bienestar para los
ciudadanos de nuestro pais y que
generaran mayor informalidad.
Entre ellas cabe sefalar:

e Modificacién constitucional de
la jornada de trabajo.

e Modificaciones a la Ley de
Seguridad y Salud en el trabajo.

e Modificaciéon a la
Asignacion Familiar.

Ley de

e Medidas laborales, econémicas
y financieras para el rescate de
las MYPES.

e Creacidn de linea aérea de
bandera nacional.

Régimen laboral agrario.
Eliminacién de peajes.

Procesos de ascenso
automatico en el escalafén y
cambio a plazo indeterminado
de los profesionales, técnicos,
auxiliares  asistenciales vy
personal administrativo de la
salud.

Acuerdo de Escazu.

Modificacion de normas
laborales sobre finalizacion del
vinculo laboral.

Control de fusiones, adquisi-
ciones y concentraciones em-
presariales.

Medidas para asegurar la
continuidad de los servicios
educativos de las instituciones
educativas privadas de las
etapas de educacion basica y
superior a consecuencia del
COVID-19.
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7.3 Participacion en Consejo Consultivo de la Contraloria General de la Republica

MARIA ISABEL LEON (yo

Tuan Paredes Castro

El Consejo Consultivo de la
Contraloria General de la Republica
es un drgano autébnomo de
consulta, integrado por personas de
reconocida trayectoria académica
y profesional, cuya experiencia
se encuentra relacionada a los
temas de integridad publica y
lucha contra la corrupcién, que
representen a los distintos sectores
de la actividad publica y privada;
habiéndose invitado a la Presidenta
de CONFIEP a formar parte del
mismo.

Este Consejo Consultivo tiene las
siguientes funciones:

e Recomendar acciones o)
proponer medidas destinadas

2 Gladys Ehaiz Ramos

a promover la integridad
publica, el fortalecimiento de la
lucha contra la corrupciéon vy la
inconducta funcional.

Proponer temas de anélisis para
la lucha contra la corrupciényy la
inconducta funcional, asi como
para promover la integridad

publica.

Analizar y dar a conocer sus
puntos de vista u opinién
sobre los asuntos o materias
que el Contralor General
de la Republica someta a su
consideracion, en el marco de
la lucha contra la corrupcion
y la inconducta funcional, y la
integridad publica.

b+ mcatwerai@contralonagobpe U

e Otros acordes con su naturaleza
consultiva y objeto, que le sean
encomendadas por el Contralor
General de la Republica.

Mediante Resolucién N° 285-2020-
CG, de fecha 10 de setiembre de
2020, se establecid la conformacién
del consejo, de acuerdo al siguiente
detalle:

Maria Isabel Ledn

Gladys Echaiz Ramos

Antonio Abrufia Puyol

Carmen Elena Mc Evoy Carreras
Juan Paredes Castro
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7.4 Proyecto BID-CONFIEP para revisar estandares de Cédigo de Conducta de Gremios

El Didlogo Empresarial de las
Américas es una iniciativa liderada
por el sector privado y facilitada
por el BID, con el fin de promover
un didlogo publico-privado entre
los lideres empresariales y los
gobiernos de las Américas en torno
a los desafios y las oportunidades
para el desarrollo y el crecimiento
econémico de la regién y que esta
iniciativa cuenta con 10 Grupos de
Trabajo, los cuales trabajan con el
apoyo del BID, entre ellos el Grupo
de Transparencia.

Cada tres afios se realiza la Cumbre
de las Américas —espacio en el cual
los jefes de estado y principales
autoridades del continente se
relinen para tratar temas de politica
econdmica y desarrollo— y la
Cumbre Empresarial de las Américas
—espacio que relne a lideres
empresariales del continente con
autoridades publicas para discutir
politicas prioritarias de crecimiento
y desarrollo.

El 12 y 13 de abril de 2018, se
realizé la Ill Cumbre Empresarial
de las Américas en Lima, cuya

organizacion estuvo a cargo de
CONFIEP.

En dicha ocasién los lideres
empresariales de las Américas
presentaron a todos los Jefes de
Estado, 42 recomendaciones de
politica publica, con planes de
accion especificos y concretos, a
través del documento “Accién para
el crecimiento: Recomendaciones
de Politicas y Plan de Accién 2018-
2021", uno de los ejes tematicos
abordados es el de Fortalecimiento
de la transparencia e integridad.

La CONFIEP liderd las
recomendaciones del eje de
Transparencia e Integridad, las
cuales enfatizan la necesidad de
una gobernabilidad transparente
para alcanzar un crecimiento
econdmico sostenible y una mayor

productividad.

Una de esas recomendaciones es
el fortalecimiento de los cddigos
de ética y para su implementacién
contamos con la asistencia técnica
del BID.

El objetivo de la consultoria es
proporcionar un analisis de brechas,
diagnéstico y revision y ajuste de
Codigos de Conducta Corporativa
General de la CONFIEP y de tres
sectores especificos:

i) Construccion e Infraestructura;
ii) Farmacéutico y
iii) Educacion.

Los productos esperados de esta
importante consultoria son:

1. Plan de trabajo, que incluya el
cronograma de las actividades
y metas a cumplir.

2. Diagnédstico y anélisis de
brechas del cédigo de conducta
general de CONFIEP, incluidos
los aspectos de adopcion y
aplicacion.

3. Diagnéstico de los cédigos de
los sectores de construccién e
infraestructura, farmacéutico y
educacion, teniendo en cuenta
su alineacion con el codigo de
conducta general de CONFIEP,
las cuestiones especificas de
cada uno de estos sectores
que resulten relevantes de
considerar, asi como los
mecanismos de adopcién vy
aplicacion.

4. Informe final con
recomendaciones para mejora
de los cédigos analizados.

La consultoria finalizard en el
segundo trimestre del siguiente
ano.

didlogo
empresarial
delas aMeEricas
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PARTNERSHIP

Asi como la Agenda 2030 solo se puede conseguir
con asociaciones efectivas, en la presente
gestion institucional se promovieron alianzas
estratégicas con importantes organizaciones
nacionales e internacionales, con las cuales se
comparte una visiéon y un rol complementario
entre el sector empresarial representado por los
gremios empresariales y los diferentes organismos
internacionales, del ambito publico, de la academia
y de la sociedad civil.

Los factores fundamentales que sustentan la
alianza con otras entidades son los relacionados
a la efectividad o cumplimiento de las acciones,
complementariedad para evitar duplicidades y
transparencia en la gestion de los recursos.

Il Liegar juntos
es el principio.
Mantenerse juntos,
es el progreso.
Trabajar juntos es el
éxito”

Henry Ford
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8.1 Pacto Global Peru

El Pacto Global es la principal
iniciativa del Secretario General
de las Naciones Unidas dirigida al
sector empresarial.

Fue lanzada en el Foro de Davos
en el afo 1999 y busca que las
empresas implementen Principios
Universales referidos al respeto de
los derechos humanos, trabajo,
medioambiente y lucha contra la
corrupcion.

Asimismo, desde la aprobaciéon de
la Agenda 2030 (en setiembre de
2015), el Pacto Global incorpord
en su mandato la promocién y
articulacién de los Objetivos de
Desarrollo Sostenible (ODS) en el
admbito empresarial, asi como el
impulso de los planes nacionales
para el logro de la agenda al
desarrollo.

Hace 16 afos, la CONFIEP asumié
la Secretaria Técnica del Pacto
Global en el Perd. Asi, en linea
con el plan de trabajo 2020,
prioriz& en el presente periodo
las siguientes lineas de trabajo:
i) presencia en espacios publicos
y privados, ii) promocién de la
conducta empresarial responsable
entre los miembros de la Red
Local, iii) difusion de las practicas
empresariales y los Principios del
Pacto Global, iv) acompafamiento
a las empresas en temas referidos
a los reportes de progreso e
integracién con los ODS.

Respecto a la primera linea, se
promovio la participacion activa en
la discusion del Plan Nacional de
Accién sobre Empresas y Derechos
Humanos. Para ello, se analizaron
los documentos de diagndstico del
PNA y se organizd una conferencia
con el Director Nacional de
Derechos Humanos del Ministerio
de Justicia, quien expuso los fines,
objetivos y grado de avance del
Plan Nacional de Accién.

Por otro lado, se colabord con el
equipo del CEPLAN encargado de
la elaboracion del Informe Nacional

Voluntario sobre la Agenda 2030,
resaltando el grado de avance del

sector empresarial formal en el
abordaje de los ODS.

En la materia referida a |la
promocién de la  Conducta
Empresarial ~ Responsable  se

establecié una alianza estratégica
con la Organizacién Internacional
del Trabajo (OIT) y el equipo del
Proyecto de Conducta Empresarial
Responsable en América Latina-
CERALC, implementado por la OIT,
la Oficina del Alto Comisionado
de las Naciones Unidas para los
Derechos Humanos (ACNUDH), y la
Organizacién para la Cooperacién
y el Desarrollo Econémico (OCDE).

En este marco se organizé
el Seminario “Instrumentos
Internacionales sobre Conducta

Empresarial Responsable” donde
especialistas del proyecto CERALC
expusieron mensajes clave de los
instrumentos internacionales sobre
Conducta Empresarial Responsable:
Lineas Directrices de la OCDE
para Empresas Multinacionales, la
Declaracion Tripartita de Principios
sobre Empresas Multinacionales
y la Politica Social de la OIT y
los Principios Rectores de las
Naciones Unidas sobre Empresas y
Derechos Humanos. Asimismo, se
presentaron los componentes del
proyecto CERALC en el Peru.

En el marco de la actividades
para promover las précticas
empresariales, se establecié una
alianza estratégica con la Escuela
de Administracién y Gerencia de
la Universidad Ricardo Palma para
realizar el Ciclo de Conferencias
"Experiencias Empresariales
sobre Desarrollo Sostenible”; asi
20 empresas y organizaciones
del Pacto Global de los sectores
de electricidad, agroindustria,
banca y seguros, mineria, energia,
telefonia, transporte, construccion,
pesqueria, mineria y construccion
presentaron sus practicas
corporativas sobre responsabilidad
empresarial, conducta responsable

y contribucion a los ODS.

Alrededor de 200 personas, entre
estudiantes universitarios de las
carreras de gestion empresarial,
docentes y autoridades
universitarias participaron
activamente en las conferencias
empresariales, en un total de 26
horas lectivas.

En el tema referido al
acompafamiento a las empresas
se programé una Jornada de
Capacitacion sobre el Reporte de
Progreso (COP) del Pacto Global.

Esta iniciativa se realiz6 con el
apoyo institucional de la consultora
especializada “Avanza Sostenible”
y se abordé el proceso de
elaboracién del COP para empresas
signatarias y participantes del Pacto
Global, asi como la explicacion
sobre los niveles de COP y su
relacionamiento con los Objetivos
de Desarrollo Sostenible (ODS).

Finalmente, con la finalidad de
promover una mayor integracion
de las empresas con los ODS, la
Red Peruana viene implementando
el Programa “SDG Ambition”,
en la cual 14 empresas peruanas
participaran durante seis meses con
la finalidad de establecer objetivos
corporativos ~ ambiciosos  que
aceleren la integracién de los ODS
en la gestion empresarial.

Red Peru
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ESCUELA ACREDITADA INTERNACIONALMENTE

. Ciclo de conferencias Pacto Mundial:
VIERNES GERENCIALES “Experiencias empresariales sobre desarrollo VI ERNES :lEMAg_r - 3 o 0\
. . " 'AUSTRAL: LA APUESTA POR UN MODEL
Diego de la Torre sostenible y conducta responsable GERENGIA[ES DE NEGOCIO QUE GENERA DESARROLLO”

Ucenciado en Adinisracion de la Uriversidad delPacificoy un MBA do
delaRed del Pacto Mundial en o Perts 1a London Business Schasl, Gofundedor y Presicente del
Directorio de La Viga y Quikrete Peri, miembro del consejo consultivodel  [IIINERIGIEIEY
i

Davi Rockefellr Center for Latin American Studies de Harvard Universty
€1€L0 DE CONFERENEIAS PACTO GLOB/

EXPERIENCIAS EMPRESARIALES SOBRE HORA: 16:00
DESARROLLO SOSTENIBLE

Blackboard
Collaborate ~ FECHA: VIERNES 2 DE OCTUBRE | HORA: 16:00

leRN Es GERENCIALES VIERNES CICLO DE CONFERENCIAS PACTO GLOBAL:
CICLO DE CONFERENCIAS PACTO GLOBAL: i EXPERIENCIAS EMPRESARIALES SOBRE |

“EXPERIENCIAS EMPRESARIALES SOBRE DESARROLLO SOSTENIBLE” GERENCIAI_ES DESARROLLO SOSTENIBLE

ESCUELA ACREDITADA INTERNACIONALMENTE

“BBVA: LA SOSTENIBILIDAD COMO EJE

HORA: 16:00 HORA: 17:00 ESTRATEGICO PARA CONTRIBUIR AL

ExposICION EXPOSICION DESARROLLO"

AFP INTEGRA : SOSTENIBILIDAD |  CAMPOSOL: SOSTENIBILIDAD Y
EN S PiLARES EN LA AGROINDUSTRIA

|

VALIDO PARA CONST
DE EGRESADO

VALIDO PARA CONSTANCIA DE EGRESADO

MICHELLE SALCEDO TEULLET  FRANCESCA CARNESELLA FIGUEROLA
WBlackboard
B Collaborate
NN

VIERNES GENERENCIALES

HORA: 16:00

VIERNES GERENCIALES

CICLO DE CONFERENCIAS PACTO GLOBAL:
ES SOBRE L £

TEMA:
TGP, ENERGIA QUE TRANSFORMA

ROSA BONILLA

VALIDO PARA CONSTANCIA DE EGRESADO
ALEJANDRO HERMOZA

HORA: 17:00
HORA : 16:00

MINERIA, SOSTENIBILIDAD ¥
DESARROLLO DESCENTRALIZADO

[IYDTSSTTN  VALIDO PARACONSTANCIA DE EGRESADO
e FECHA: 20 DE NOVIEMBRE

ESCUELA ACREDITADA INTERNACIONALMENTE

VIERNES GERENCIALES

CICLO DE CONFERENCIAS PACTO GLOBAL:
ES SOBRE Lo B

HORA: 16:00
EXPOSICION “TRADICION CON VISION DE MUNDO"
COMO LIDERAR EL CAMBIO HACIA

UN TRANSPORTE SUSTENTABLE

EXPOSICION:

“ LA SOSTENIBILIDAD
CREA VALOR"

VALIDO PARA CONSTANCIA DE EGRESADO CICLO DE CONFERENCIAS PACTO GLOBAL

XIMENA GIL HIDALGO “EXPERIENCIAS EMPRESARIALES SOBRE DESARROLLO SOSTENIBLE'
e ESCUELA ACREDITADA INTERNACIONALMENTE
HORA: 17:00
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HORA: 16:00

TEMA:

CONTRIBUCION A LA CONSTRUCCIGN DE U “TRADICION CON VISION DE MUNDO"
FUTURO SOSTENIBLE: LA EXPERIENCIA DE

— VIERNES GERENCIALES

CICLO DE CONFERENCIAS PACTO GLOBAL
LUCIANA CARAVEDO “EXPERIENCIAS EMPRESARIALES SOBRE DESARROLLO SOSTENIBLE"
DIRECTORA DE SOSTEMIBILIDAD Y COMUNICACIONES
0F CALIDDA

VALIDO PARA CON STAN CIA DE EGRESADO
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[ESCUELA ACREDITADA INTERNACIONALMENTE

HORA: 17:00 CECILIA M. FLORES CASTANON

PRESIDENTA EJEGUTIVA DE 0
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DE VIDA PARA TRANSFORMAR SOCIEDADES! Blackboard VALIDO PARA CON STANCIA DE EGRESADO LIDERAZGO CON CONCIENCIA DE GENERO:
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8.2 Consejo Empresarial de la Alianza del Pacifico

8.2.1 Cumbre del Consejo Empresarial de la Alianza del Pacifico 2020

El jueves 10 de diciembre se llevd
a cabo, de manera virtual, la VI
Cumbre Empresarial de la Alianza
del Pacifico desde Santiago de
Chile, evento que conté con la
participacion de representantes
de los cuatro paises de la Alianza,
entre ellos, la presidenta de
CONFIEP, Maria Isabel Ledn, quien
desempefié la presidencia del
CEAP Capitulo Peruano durante el
periodo 2019/2020.

En la  Cumbre  Empresarial
se desarrollaron tres paneles
enfocados en visibilizar las buenas
practicas empresariales del sector
privado, la reactivaciéon econémica
y la inserciéon de la regién en la
nueva configuracion del comercio
internacional:

1. Acciones y compromisos
empresariales para
una recuperacion con
adaptabilidad

2. Propuestas de politica publica
para una recuperacion con
adaptabilidad

3. Insercién de América Latina
en la reconfiguracién del
comercio global en un mundo
polarizado.

=" Alianza del
(¢ Pacifico

Nuestra presidenta, tuvo a su cargo
las palabras de introduccion del
panel “Propuestas de politica
publica para una recuperacién
con adaptabilidad”, participacion
donde destacé la necesidad
de alcanzar una recuperacién
econdémica y social que genere
empleos dignos y a la vez enfrente
los desafios que el futuro le depara
a las economias del bloque;
la  importancia de modernizar
los  marcos institucionales vy
regulatorios de los Estados; vy
finalmente, profundizar la evolucién
empresarial.

8.2.2 Cumbre Presidencial de la Alianza del Pacifico 2020

El 11 de diciembre se realizd
la XV Cumbre de la Alianza del
Pacifico, evento encabezado por
el presidente de Chile, Sebastian
Piflera, quien estuvo acompafado
de forma presencial por el
presidente de Colombia, Ivan
Duque; y de manera virtual por
los presidentes de México, Andrés
Manuel Lépez Obrador, y de Perd,
Francisco Sagasti.

Durante la Cumbre, los presidentes
firmaron  la  Declaracion  de
Santiago que da cuenta del
compromiso a continuar trabajando
conjuntamente para recuperarnos

de los efectos generados por el
COVID-19 y superar sus impactos
econdémicos.

Como parte de la Cumbre
Presidencial, los Jefes de Estado
mantuvieron una reunién con
el Consejo Empresarial de la
Alianza del Pacifico, encuentro
en el que participd la presidenta
de la CONFIEP como miembro
del Consejo, y a través del cual el
CEAP reiteré a sus gobiernos la
importancia de institucionalizar
una agenda de trabajo publico
privada en el marco de la Alianza
del Pacifico: una agenda con metas

Al término de la Cumbre, tuvo
lugar el traspaso de la Presidencia
Pro Témpore del CEAP. De esta
manera, el Capitulo de Chile,
representado por el Sr. Bernardo
Larrain, presidente de SOFOFA,
entreg6é la autoridad a su par
colombiano, el Sr. Carlos Ignacio
Gallego, presidente de Nutresa y
del Capitulo Colombia del CEAP.

definidas para el corto, mediano y
largo plazo; la cual sea trabajada
de manera conjunta a través de
los grupos publicos y privados que
actualmente existen.

Finalmente, los miembros del
Consejo Empresarial manifestaron
un profundo y sincero interés en
apoyar la reactivacién econémica
de la regiéon y combatir las practicas
informales, para asi fomentar el
desarrollo social de los paises del
bloque.



Memoria Anual 2020 - CONFIEP 81

8.3 Alianzas con UPC y PAD de la Universidad de Piura

Para generar un espacio de debate y andlisis, asi como de la presentacién
de propuestas desde el lado econémico, empresarial y académico ante
los efectos del COVID-19, la CONFIEP y la Escuela de Postgrado de la
Universidad Peruana de Ciencias Aplicadas (UPC), realizaron el ciclo de
conferencias virtuales “Peri frente al COVID-19". Fueron 10 webinars
que se realizaron entre julio a diciembre del 2020. La presidenta de la
CONFIEP, Maria Isabel Leén dio las palabras de bienvenida para este ciclo
de webinars.

FECHA TEMA EXPOSITORES / PANELISTAS

Expositores:
Pablo Lavado - Exviceministro de Prestaciones y Aseguramiento en
Salud César Liendo - Exviceministro de Economia

El impacto del Covid-19 en los Panelistas:
8 Julio niveles de pobreza. Un llamado a  Maria Cecilia Villegas - Experta en disefio de politicas publicas
la accidn Padre Omar Sanchez - Secretario General de Caritas Lurin y Director de

la Asociacion de las Bienaventuranzas.

Moderador: Carlos Adrianzén; Decano de la Facultad de Economia de
UPC

Panelistas: Elmer Cuba - Economista y socio de Macroconsult
Juan Carlos Ramirez - Exviceministro de Minas Carlos Salazar - Director

. Del Coronashock al shock de del area de Financiacién de Infraestructura y Proyectos, de PwC
inversiones Moderador:
Hugo Perea, Economista Jefe para Perd de BBVA Research

Panelistas:
German Lora; Abogado Laboralista. Socio Damma Legal Advisors
Carla Campos Llerena; Gerente Corporativa de Talento de Primax

Medidas laborales en tiempos Elena Conterno; Presidenta de IPAE

S39oS0 4| Covid-1: El caso peruano

Moderadora:
Susana Sugano; Directora del Area Académica de Factor Humano de la
Escuela de Postgrado de la UPC

Panelistas:
Carlos Anderson - Docente de Post Grado de la UPC
Maria Alejandra Campos - Politéloga

;Qué hemos aprendido?: Una Martin Riepl - Periodista y escritor

6 agosto mirada a las primeras cinco Natale Amprimo - Constitucionalista

semanas post cuarentena
Moderador:
Henry Rafael - Docente de la Escuela de Post Grado de Gestién Publica
UrPC

Panelistas:

Edward Malaga-Trillo- Investigador y Profesor Principal en
Neurobiologia, UPCH

Carlos Neuhaus . Integrante del Comando Covid-19

e Innovacion en tiempos de Fabiola Leén-Velarde - Presidenta del Concytec

setiembre  pandemia

Moderadora:
Flor de Maria Philipps - Directora del MBA Salud de la Escuela de
Postgrado de la UPC.
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FECHA

TEMA EXPOSITORES / PANELISTAS
Panelistas:
Maria Isabel Ledn - Presidenta de la CONFIEP
Agenda de R S Waldo Mendoza - Profesor e Investigador de la PUCP
24 genda de Reactivacion: Felipe Morris - Economista
. Proyectos y sectores claves para

aslicio reactivar el Pert
Moderador:
Hugo Perea- Economista Jefe para Peri de BBVA Research y docente
de la Escuela de Postgrado de la UPC.
Panelistas:
Claudia Matos - Gerente de Medicina Complementaria en EsSalud
Ana Maria Plenge - Asesora Familiar, especialista en intervencion
emocional y educativa para nifios y adolescentes.
Diana Castaneda - Strategic partnerships and stakeholders Lead en

11 Trabajo remoto, familia y Liquid Venture

noviembre productividad Enfoque Katia Alexis Delgado - Docente de educacion inicial
Moderadora:
Susana Sugano; Directora del Area de Factor Humano y Gestién
Publica de la Escuela de Postgrado de la UPC.
Panelistas:
Carla Olivieri - Rectora de UCAL
Leon Trahtemberg - Lider pedagégico del Colegio Aleph

. - . Diana Fernandez- Directora de Sostenibilidad de CAENE

12 Populismo y recesién, enemigos

noviembre de la Educacién Moderador:
Gonzalo Galdés, Presidente de Organizational Learning Center,
Fundador y Vicepresidente de Futura Schools
Panelistas:
Ana Maria Choquehuanca; Presidenta de la Asociacién PYME Perd
Delia Barriga; Directora Ejecutiva de Fab Lab Pert

. e Cinthia Varela; Directora Ejecutiva de Kunan

2. . Webinar: Transformacion digital el Mo e e GEO PJIXED e

diciembre  para pymes
Moderador:
Jaime Sotomayor - Conductor del podcast “Innovacién Sin Barreras”
Panelistas:
Javier Bereche- Presidente de la Cadmara de Comercio y Produccién de
Piura
César Lutgens Zereceda- Gerente General de la Caémara de Comercio
e Industria de Arequipa

3 Clusters para activar la economia  Alexandra Almenara- Vicepresidente y Gerente General, Medio

diciembre  en tiempos de Covid-19 Ambiente y Sostenibilidad Sudamérica de Ausenco.

Moderador:
Ricardo Pino; Director Académico de la Escuela de Postgrado de la

UPC

Asimismo, la CONFIEP y el PAD Escuela de Direccién de la Universidad de Piura realizaron un ciclo de conferencias
virtuales que permitieron a los asistentes acceder a informacion técnica, precisa y actualizada sobre los desafios
que enfrenta el Perl para seguir por la senda del desarrollo. Se pusieron en debate temas de coyuntura para
conocer los argumentos a favor y en contra con el fin de que sea el asistente quien saque sus propias conclusiones.
La Gerente General de CONFIEP, Patricia Teullet dio las palabras de inicio para este ciclo de tres webinars que
se realizaron de agosto a noviembre.
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Panelistas: A
Lucia Ruiz Ostoic - abogada y ex Ministra del Ambiente -
Javier Gonzélez- Olaechea Franco - politélogo, experto en Gobierno
26 agosto Acuerdo de Escazu ¢ Internacionalista
Moderador: INS
Sandy Céceres Vilca - Director del CARD .

Panelistas:
Elmer Cuba - Economista y socio de Macroconsult

0 n Carlos Ramirez - Exviceministr Min rl lazar - Dir r
Gobernabilidad — Analisis y Juan Carlos Ramirez - Exviceministro de Minas Carlos Salaza irecto

30 ) del drea de Financiacién de Infraestructura y Proyectos, de PwC
setiombre  Propuestas para el Pert del
Bicentenario
Moderador:
Hugo Perea, Economista Jefe para Peré de BBVA Research
Panelistas:
Marfa Cecilia Villegas; experta en disefo de politicas publicas
o . José Escaffi; socio y Gerente General de Escaffi Gestién Piblica SAC
4 Descentralizaciéon — Hacia un

noviembre verdadero motor de desarrollo
Moderador:

Sandy Céceres Vilca - Director del CARD

Miércoles Miércoles

Miércoles o WEBM E&_Q‘ PA 4 g8
PA D % UNIVERSIDAD DE PIURA 1 it Nov

ESCUELA DE DIRE

on - 9) 5:00 p.m.
UnversioapDe s CONFIEP

GOBERNABILIDAD

Analisis y Propuestas para el Pera del Bicentenario

Acuerdo de ==
Escazu ‘ ;9'

DESCENTRALIZACION

Hacia un verdadero motor de desarrollo

\

Elmer Cuba Juan Paredes Castro
de P analista politico

[= ¢
\ | é Maria Cecilia Villegas
e Experta en di
ﬁ : g politicas pablica

Carlos Hakansson isco Tudela
Abogado constitucionalista

Panelistas

idente de la Repi

Moderador

Presentacién Moderador
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8.4 Participacién en campaiias promocionales “Me alejo porque te quiero” — “Urgente

Gente”

Para unir esfuerzos en la
promocién del cuidado de la
poblacion y evitar la propagacion
del Coronavirus, la CONFIEP
elaboré material audiovisual 'y
gréficas propias uniéndose al
Hashtag #YoMeQuedoEnCasa,
#MeQuedoEnCasa, #LaSaludPrimero
que impulsé el Gobierno, pero
también, nos unimos a iniciativas
que coincidian con CONFIEP en
reforzar el mensaje del cuidado a
la salud a la par del cuidado de la
economia del pais, especialmente
en momentos de las fases de
reactivacion.

CONFIEP se unié a la campafia
"Me alejo porque te quiero”,
promovida por la Asociacién de
Empresas de Disefio — ADN vy la
Asociaciéon Hombro a Hombro,
en el que se pudo difundir afiches
y animaciones en video para
promover el distanciamiento social
en las distintas actividades como
el uso del transporte publico, ir de
compras a los supermercados o los
mercados, paseo en los parques,
por citar algunos. La campafia
estaba en dialectos Espafiol,
Quechua - Ancash, Quechua
— Chanka, Quechua - Cusco,
Aimara, Awajun, Shipibo -Konibo, y
Ashaninka.

[r—— I I |

a_dn S5 [MAS DISTANCIA = MENOS CONTAGIO

Q Frenar la expansién del coronavirus es
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#YoMeQuedoEnCasa »
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‘ 113 \
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Encuentra recursos educativos, guias pedagégicas y
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Portador de
COVID-19.

Persona
saludable

probabilidad de contagio

iNo bajemos la guardia!

CONFIEP

¢Cémo debo usar
la mascarilla?

Lévate las manosantes  Cubretelabocayla  Evita tocarte el rostro. Si
de colocarte la mascarilla.  nariz por completo. o haces, ldvate las manos

Retira la méscarilla por detrés.  Deséchalay lavate las
iNotoques el frente de ellal  manos nuevamente.

#YoMeQuedoEnCasa

CONFIEP

Asimismo, CONFIEP se unié a
la campana “Es Urgente Gente”
que lideré “Resucita Perd Ahora”,
en el que se difundi6 de manera
coordinada videos musicales con
mensajes del cantante urbano
ELCIEM, y era replicado por lideres
de opinién e influencers de redes
sociales.
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iCelebra en casa solo con las
personas con quienes vives!

Relnete por

videollamadas
(asiste a todas las que quieras)

No te olvi

de los p |

Lavary d
tus manos

la
distancia social

NO BAJES LA MASCARILLA
@& A TU BARBILLA

®®  (Nila subas a tu frente)

El interior de la
mascarilla se
contaminara

Bocay
nariz seran
infectados por
bacterias o virus

iNo bajemos la guardia!
'CONFIEP CONFIEP

#UnidosLoLogramosTodo

Por ahora debemos distanciarnos
L.
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8.5 Convenios

Con el Ministerio de Salud y la
Marina de Guerra del Peri

El 20 de julio del presente afo
se suscribi un Convenio de
Cooperacion Interinstitucional entre
CONFIEP, el Ministerio de Salud y
la Marina de Guerra del Pert con el
objetivo de realizar la fabricacion,
certificacion, distribucion y puesta
en operacién de 100 Respiradores
Artificiales Basicos — REPIBAS,
destinados a cubrir parte la
demanda de atencién de pacientes
con COVID-19.

En el marco de dicho convenio
CONFIEP  se comprometié a
realizar la compra de los insumos
para la fabricacion de CIEN (100)
Respiradores Artificiales Basicos
— REPIBAS, tanto en el mercado
local, como internacional, asi
como encargarse de los tramites
de desaduanaje y nacionalizacion
de los bienes importados que se
requieran para la fabricacion de
dichos respiradores hasta por un
monto de US 500,000 délares
americanos.

Asociacion de Municipalidades
del Pera - AMPE

Suscrito el 28 de agosto con el
objetivo de que CONFIEP sea un
organo de consulta para la revision
y analisis de proyectos normativos
que las municipalidades miembros
del AMPE tengan intenciéon en
implementar en sus localidades
y que pudieran afectar a las
empresas de sus jurisdicciones. Asi,
de acuerdo a lo establecido en el
convenio, AMPE se compromete
a informar a CONFIEP sobre los
proyectos normativos que las
municipalidades tengan intencién
de implementar con el animo de
generar espacios de reflexion e
intercambio de informacién entre
los gremios asociados de CONFIEP
y las municipalidades asociadas a
AMPE con la finalidad de analizar
acciones de eliminaciéon de barreras
burocraticas, mejorar el entorno
para el desarrollo empresarial, entre
otros.

INTERIOR.

s

INIERIOR

3

RESPIRADOR ARTIFICIAL BASICO - ENSAMBLE GENERAL

CONFIEP
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Suscrito el 8 de octubre del
2020; el objetivo del convenio es
desarrollar proyectos conjuntos de Pz
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la creatividad, la innovacién vy las
empresas mediante la cooperacion TE
y el intercambio de informacion
en aquellas éreas priorizadas por
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desarrollo econémico y social del
pals.
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Este marco permitird desarrollar
de manera conjunta actividades
de educacion, capacitacion,
apoyo, asesoramiento  técnico,
investigacion e implementacion,
orientadas hacia el rubro de las
comunicaciones, el disefo, los
medios digitales, entre otros.

Instituto |beroamericano para
la Educaciéon y la Productividad
(lIEYP-OEI)
Suscrito el 14 de diciembre del
presente afio con el objetivo de
conocer los modelos de gestion
T educativa mas  exitosos en
== II||-||||I|III|II Iberoamérica, identificar las politicas
' publicas con mayor impacto en la
calidad de la educacién, participar
en eventos y capacitaciones
internacionales sobre las mejores
practicas en educacién, acceder
a iniciativas de vanguardia en
materia de innovacién y desarrollar
investigaciones sobre el impacto
de la inversion privada en la
educacion.

Instituto ]
IEroarnencana —\ -
para 1a educacion ’ e =

¥ & productividad - OE)

CONFIEP, a través de su Comité
de Educacién, trabajard de manera
colaborativa con el lIEyP-OEl como
aliado estratégico para enriquecer
su agenda institucional en materia
de educacion.
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9.1 Comité Ejecutivo 2019 - 2021

El Consejo Ejecutivo tuvo 24 sesiones en el 2020 donde se debatieron temas de actualidad nacional y donde
fueron invitados.

CARGO NOMBRE Y APELLIDO GREMIO SECTOR
Presidenta Maria Isabel Leén de Céspedes FIPES Servicios Sociales
Primer Ricardo Bernales Parodi SNP Pesca y Acuindustria

Vicepresidente

Segundo

) . Juan José Calle Quirds (1) ACCEP Comercio Nacional
Vicepresidente

Intermediacién Financiera y

Tesorero Martin Naranjo Landerer ASBANC Mercado de Valores

Pro Tesorero Jorge Baca-Alvarez Marroquin SNRTV '?'Srri\;itciiczsscyi?jleglﬁzbnicacién
Vocal Manuel Fumagalli Drago SNMPE Mineria, Petréleo y Energia
Vocal Fernando Devoto Acha ASOCEM Industrias Manufactureras
Vocal Enrique Espinosa Becerra CAPECO Construccion

Vocal Leonie Roca Voto Bernales AFIN Servicios Publicos

Vocal e Fernando Correa COMEXPERU Comercio Internacional
Malachowski (2)

Past-Presidente Roque Benavides Ganoza SNMPE Mineria, Petréleo y Energia
Gerente General Patricia Teullet Pipoli (3) CONFIEP
Alfonso Bustamante Canny hasta el 01.04.2020 2 Anpartir del 11.04.2020

Juan José Calle a partir del 06.05.2020 3 Hastael 11.11.2020




9.2 Consejo Directivo 2019 - 2021
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Este 2020, el Consejo Directivo tuvo 19 reuniones durante todo el afio en el que conté con la presencia de
ministros de Estado, el Defensor del Pueblo, entre otras personalidades.

SECTOR GREMIO DIRECTOR TITULAR DIRECTOR ALTERNO
AGAP Alejandro Fuentes Ledn
Comero.o COMEXPERU Juan Fernan.do Correa Alfonso Bustamante Canny
Internacional Malachowski
COMEXPERU Oscar Caipo Ricci Juan Francisco Raffo Novelli
ALAFARPE Vanessa Vertiz de la Flor Carlos Bazan Puelles
Comercio . .
. AAP Armando Negri Piérola Edwin Derteano Dyer
Nacional
ACCEP Juan José Calle Quirds José Antonio Contreras Rivas
CAPECO Enrique Espinosa Becerra Humberto Martinez Diaz
Construccion . . - .
ADIPERU Marco Aurelio del Rio Arrieta  AntoNI0 Americo Amico
Benvenuto
ASBANC Martin Naranjo Landerer Luis Felipe Castellanos Lépez
Torres
Iqtermgdmuon ASBANC Miguel Uccelli Labarthe Drago Kisic Wagner
Financiera y
Mercado de ASBANC Sandro Fuentes Acurio
LI APESEG Eduardo Morén Pastor Fernando Rios Sarmiento
BVL Claudia Cooper Fort José Fernando Romero Tapia
ASOCEM Carlos Ugés Delgado José Luis Perry Gavifio
Industrias ASOCEM Fernando Devoto Acha Vito Rodriguez Rodriguez
Manufactureras
';ESUOAOON PYME  Ana Maria Choquehuanca Julio Surco Hachiri
SNMPE Manuel Fumagalli Drago Luis Marchese Montenegro
Mlnerla,, e SNMPE Guillermo Ferreyros Cannock Igor Salazar Zanelli
y Energia
SNMPE Rosa Maria Flores Araoz Cedrén  Carlos Mario Caro Sanchez
Pesca y SNP Cayetana Aljovin Gazzani g;:;izlo De Romafia Rey de
Acuindustria
SNP Ricardo Bernales Parodi Adriana Giudice Alva
Servicios ASEPRI Gian Franco Maza Coquis Mirella Velasquez Castro
Ge?e'rales, [PAI Juan Paredes Manrique Karla Giuliana Veldsquez Alva
Turisticos y de
Comunicacién SNRTV Jorge Baca-Alvarez Marroquin =~ Abraham Zavala Chocano
Servicios AFIN Leonie Roca Voto Bernales José Luis Ibarra Bellido
Pdblicos AETAI Antonio Olértegui Marky Cecilia Poggi de Motti
AAFP Giovanna del Pilar Prialé Reyes ~ Alvaro Correa Malachowski
Ser\(|C|os APEPS Guillermo Garrido Lecca del Rio  Eduardo Morén Pastor
Sociales
FIPES Maria Isabel Ledn Juan Manuel Ostoja Carmelino
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9.3 Ex Presidentes

Periodo NOMBRE Y APELLIDOS

1984 - 1985  Julio Piccini Martin (+)

1986  Miguel Vega Alvear

1987  Ricardo Vega Llona

1988  Rafael Villegas Cerro (+)

1989  Reynaldo Gubbins Granger (+)
1990 - 1991 Jorge Camet Dickmann (+)
1992 - 1993 Juan Antonio Aguirre Roca (+)
1994 -1995  Arturo Woodman Pollit
1996 - 1997  Jorge Picasso Salinas

1998  Manuel Sotomayor de Azambuja
1999 -2000  Roque Benavides Ganoza
2001 - 2002  Julio Favre Carranza (+)
2003 - 2005  Leopoldo Scheelje Martin
2005 - 2007  José Miguel Morales Dasso
2007 - 2009  Jaime Céceres Sayan
2009 - 2011 Ricardo Bricefio Villena
2011 -2013  Humberto Speziani Cuevas
2013 -2015  Alfonso Garcia Miré Peschiera
2015-2017  Martin Pérez Monteverde
2017 - 2019 Roque Benavides Ganoza

(+) Fallecido



9.4 Comités de Trabajo 2019 - 2021

Comité de Educacion
Se instalo el 18 de junio 2019
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NOMBRE APELLIDO CARGO INSTITUCION
Juan Manuel Ostoia Presidente Comité de Federacion de Instituciones Privadas
) Educacion de Educacién Superior - FIPES
Milagros Alvarado Gergntg el REEElemES Hudbay Perd S.A.C.
Institucionales

Luis Bustamante Belaunde Presidente Ejecutivo A.soaa.c’|on para el Progreso de la
Direcciéon - APD

Mariana Caballero Gerente General Aloxi

Julio César Cérdenas Olaya Presidente Asiste Pertd

German Chévez Contreras Rector Unlver.5|dad Catdlica San Pablo -
Arequipa

Patricia Dalmau de Galfré Directora General Le Cordon Bleu Peru

José Carlos Dextre Chacon Presidente del Directorio Universidad Cientifica del Sur

Hugo Diaz Diaz Consejo Nacional Educacion

Rosio Milagro

Gonzalo

Luis Guillermo

Flores Guzman

Galdos Jiménez

Lescano Saenz

Profesora Principal

Socio

Gerente General

Universidad del Pacifico
Organizational Learning Center

Federacidon de Instituciones Privadas
de Educacién Superior - FIPES

Gerente del Centro por la

Instituto Peruano de Accién

Leticia Malaquio Educacioén Empresarial - IPAE
Paul Neira CEO - Fundador The Learning Factor
S Universidad de Ciencias y Artes de
Carla Olivieri Rectora América Latina - UCAL
Luciana Puente Berry Gerente General SR SRS el

Educacion

Coordinadores:

Jorge

Ordénez

Director de Asuntos Econdmicos e Internacionales

CONFIEP

Gabriel

Ramon

Analista Jr. de Asuntos Econdmicos e Internacionales

CONFIEP
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Comité de Comunicaciones
Se instald el 19 de agosto de 2019

NOMBRE APELLIDO CARGO INSTITUCION
Maria Isabel Ledn de Céspedes Presidenta Comité de Comunicaciones
Jorge Baca-Alvarez Marroquin  Presidente (e) Sociedad Nacional de Radio y Television
- SNRTV
Roque Eduardo  Benavides Ganoza Past Presidente CONFIEP
Ricardo Bernales Parodi Primer Vicepresidente SNP
. Sociedad de Comercio Exterior del Pert
Alfonso Bustamante Canny Past Presidente ~ COMEXPERU
Enrique Espinosa Becerra Vocal CAPECO
Fernando Devoto Acha Director Titular ASOCEM
) iy . Asociacién de Centros Comerciales y de
Juan José Calle Quirds Presidente Entretenimiento del Perd - ACCEP
, . : Asociacién de Bancos del Pert -
Martin Naranjo Landerer Presidente ASBANC
Comité Regulatorio Tributario
Se instal6 el 13 de junio 2019
NOMBRE APELLIDO CARGO INSTITUCION
Sandro Fuentes Acurio Presidente Comité Estudio Rodrigo, Elias & Medrano
Regulatorio Tributario Abogados S. Civil R.L.
Claudia Cooper Fort Presidenta del Directorio ~ Bolsa de Valores de Lima S.A.A. - BVL
Roberto Cores Ferradas Socio Ernst & Young
, . Estudio Rodrigo, Elias & Medrano
Alex Cordova Arce Socio Abogados S. Civil R.L.
Lourdes Chau Quispe Socia Pricewaterhouse Coopers S.C.R.L. - PWC
Ivan Chu del Aguila Socio Damma Legal Advisors
Ramén Gelvem VEraues Socio Estucﬁo Galvez, Risso, Zegarra &
Asociados
Fernando Nunez Socio Hernédndez & Cia. Abogados
Jorge Picén Gonzéles Socio Picén & Asociados S.A.C.
Tania Quispe Socia Mas Value
Alfredo Salas Rizo Patron  Socio Salas Rizo Patron & Magary Abogados
Fernando Zuzunaga del Pino Socio Zuzunaga, Assereto & Zegarra Abogados

Coordinadora:

Viveca

Amords

Gerente Legal

CONFIEP




Comité de Ciencia, Tecnologia e Innovacion
Se instalo el 7 de agosto 2019
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NOMBRE APELLIDO CARGO INSTITUCION
y ., 9 Privadas de Fondos de Pensiones
Innovacion
. . Instituto de Calidad y Acreditacién de
. . Presidente del Consejo . o
Enrique Alvarez Rodrich Directivo Carreras Profesionales de Ingenieria y
Tecnologia - ICACIT
Universidad Nacional Mayor de San
Orestes Cachay Boza Rector Marcos - UNMSM
Marushka Chocobar Sgcretarla de Gobierno Secretaria de Gobierno Digital de la
Digital PCM
. . . . Sociedad Nacional de Mineria,
Pablo de la Flor Belainde Director Ejecutivo Petrleo y Energia - SNMPE
< . . . Asociacion Nacional de Laboratorios
Angela Flores Directora Ejecutiva Farmacelticos - ALAFARPE
Enrique Flores Mariazza Rector Unl\{er5|dad Nacional Agraria La
Molina
Hernan Garrido Lecca CoFundador BioPencil
Investigadora Principal y . . .
Fabiola Ledn-Velarde Asesora de la Facultad de Universidad Peruana Cayetano Heredia
S (UPCH)
Ciencias
José Ostolaza Executive Director Tech Americas Consulting LLC
César Pongo Gerente de Incubadora Universidad Nacional de Ingenieria
Daniel Querub Perelis Gerente General Villa Marfa del Triunfo Salud S.A.C.
Henry Rafael Presidente Instlt.uto de Comunicacién, Politica y
Gobierno
Lieneke Schol Directora Independiente  Alicorp / Banco Pichincha / Hello Zum
Josefina Takahashi Sato Rectora Emérita Universidad Cientifica del Sur
Mirella Velasquez Gerente General Hermes Transportes Blindados
Coordinadores:
Jorge Ordériez Director de Asuntos Econémicos e Internacionales CONFIEP
Gabriel Ramon Analista Jr. de Asuntos Econémicos e Internacionales CONFIEP
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Comité Regulatorio Laboral
Se instalo el 4 de junio 2019

NOMBRE APELLIDO CARGO INSTITUCION

Sandro Fuentes Acurio Presidente Comité Estudio Rodrigo, Elias & Medrano

Regulatorio Laboral Abogados S. Civil R.L.
Silvio Brigneti Vicepresidente de Cia. Minera Antamina S.A.

Recursos Humanos

, . Estudio Rodrigo, Elias & Medrano

Ernesto Cérdenas Terry Socio J——
Jaime Cuzquén Carnero  Socio Tsuboyama, Cuzquén, Nicolini Abogados
Juan Pablo Delgado Socio Director Nugent & Delgado Executive Search
Ricardo Herrera Vasquez Socio Principal Estudio Mufiiz, Olaya, Meléndez, Castro,

Ono & Herrera Abogados

Cémara Peruana de la Construccion -

Luis Antonio Isasi Cayo Representante Titular CAPECO

Miguel éaar:rgirl‘ltz Investigador Principal grRthEde Andlisis para el Desarrollo -

German Lora Alvarez Socio Damma Legal Advisors

Rafael Picasso Salinas Presidente del Directorio  AFP Habitat

Monica Pizarro Diaz Socia Estudio Luis Echecopar Garcia SRL

José Carlos Saavedra Solano Iicrjiﬁicc?gallfconomista Apoyo Consultoria S.A.C.

Luis Valdivieso Asociacién de Adm.inistradoras Privadas
Montano de Fondos de Pensiones

Luis Vinatea Recoba Socio Estudio Vinatea Toyama

Coordinadora:

Viveca

Amords

Gerente Legal

CONFIEP




Comité de Salud
Se instalo el 3 de junio 2019
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NOMBRE APELLIDO CARGO INSTITUCION
Leonie Roca Voto Presidente Comité de Asociacién para el Fomento de la
Bernales Salud Infraestructura Nacional - AFIN
Angela Flores Directora Ejecutiva Asociacion Nacional de Laboratorios

Farmacéuticos - ALAFARPE

Maria Soledad

Guiulfo Suérez
Durand

Representante de
CONFIEP ante CD de
EsSalud por la mediana
empresa

Consejo Privado de Competitividad

Representante de
CONFIEP ante CD de

Pablo Lavado Padilla -
EsSalud por la pequefia y
microempresa
Hernén Malpartida Director (.je Asuntos InRetailpharma
Corporativos
Eduardo Andrés  Mordn Pastor Presidente del Directorio Asociacién Peruana de Empresas de
Seguros - APESEG
Mufioz Naiar Ex representante de
Fernando ) CONFIEP ante el CD de
Perea
EsSalud
Daniel Querub Perelis Gerente General IBT Group
Julia Sobrevilla Perea i (.je Asliios Pacifico Salud
Corporativos
Alfredo Sobrevilla Gerente General APEPS
. . Asociacion Nacional de Laboratorios
Vanessa Vertiz de la Flor Presidenta Farmacéuticos - ALAFARPE
Pablo Yarmuch Fierro Gerente General Clinica Internacional

Coordinadora:

Viveca

Amords

Gerente Legal

CONFIEP
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Comité Nacional de Empresas y Derechos Humanos
Se instald el 9 de agosto 2019

NOMBRE  APELLIDO CARGO INSTITUCION
Igor Salazar Presidente Comité Nacional de Empresas y Derechos
Humanos
Directora de Asuntos
Sandra Alencastre Vega  Publicos y Comunicaciéon ~ Coca-Cola Servicios de Pert S.A.

Corporativa

Cayetana Aljovin Presidenta Sociedad Nacional de Pesqueria - SNP
. . . . Asociacion de Gremios Productores Agrarios
Gabriel Amaro Director Ejecutivo del Perti - AGAP
Luis Anaulo Director de Asuntos Unién de Cervecerias Peruanas Backus y
9 Corporativos y Gobierno  Johnston SAA
Carlos Carrillo Mora Jefe de Cumplimiento Asociacion de Bancos del Perti - ASBANC
. Gerente de Recursos ’
Rossina Castagnola B ieresy Sesensiide SODIMAC PERU
Claudia Cooper Fort Presidenta Bolsa de Valores de Lima - BVL
Hernan Cuba Chéavez Abogado - Consultor
] . Asociacion de Gremios de la Pequefia Empresa
Ana Maria Choquehuanca Presidenta del Perti - Asociacion PYME Perd
Diego De La Torre Presidente Red del Pacto Mundial en el Perd
Sub Gerente del
Armando Fabbri Garcia Departamento de Asociacion Automotriz del Perti - AAP
Recursos Humanos
‘ . . . Asociaciéon Nacional de Laboratorios
Angela Flores Directora Ejecutiva Farmacéuticos - ALAFARPE
Cecilia Flores Castaiidén  Presidenta Women CEO Pert
Omar Guitérn Falcle  Abssrds Asociacién de Admlnlstradoras Privadas de
Fondos de Pensiones
Presidente del Comité de Camara Oficial de Comercio de Espafia en el
Jorge Melo Vega Castro L .
Sostenibilidad Pert
Lilian Miranda Gerente General Nestlé Perd
Gerente Senior de
Antonio Olértegui Marky  Asuntos Corporativos, LATAM Peru

Legal y Compliance

José Augusto

Palma Garcia-

Vicepresidente Legal y de

Hochschild Mining PLC

Zapatero Asuntos Corporativos

Martin Sgntlvanez Rector Universidad San Ignacio de Loyola - USIL
Vivanco

Carlos searpele SRS 62 Minera Yanacocha S.R.L.
Cevallos Derechos Humanos

Luis Vila Gonzéles Director Ejecutivo Cémara de Comercio, Industria y Turismo de Ica

Coordinadores:

José Luis Altamiza

Gerente de Regiones y Pymes

CONFIEP

Viveca

Amords

Gerente Legal

CONFIEP
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Comité Accién por la Igualdad para la Promocién del Empoderamiento de la Mujer
Se instal6 el el 11 de marzo 2019

NOMBRE  APELLIDO CARGO INSTITUCION
Presidenta Comité Accién por
Adriana Giudice Alva la Igualdad para'la Promocion Sociedad Nacional de Pesqueria - SNP
del Empoderamiento de la
Mujer
Asociacion de Gremios de la Pequena
Ana Maria Choquehuanca Presidenta Empresa del Perl - Asociaciéon PYME
Perd
Jessica Luna Gerente General Sociedad de Comercio Exterior del Pert -
COMEXPERU
Magaly Martinez Gerente Legal Bolsa de Valores de Lima S.A.A. - BVL
Martin Naranjo Landerer  Presidente Asociacion de Bancos del Pert - ASBANC
. . . Asociacion Peruana de Experiencia de
Violeta Orozco Vicepresidenta Cliente - APEXO
: oy . Asociacién de Administradoras Privadas
Giovanna Prialé Reyes Presidenta .
de Fondos de Pensiones
Leonie Roca Voto Presidenta Asociacion para el Fomento de la
Bernales Infraestructura Nacional - AFIN
. . Gerente General y .
Hltgjue Viesell Vicepresidente del Directorio SEgEIoES
. . Camara Oficial de Comercio de Espafia
Xavier Urios Gerente General on el Perti - COCEP
Coordinadores:
José Luis Altamiza Gerente de Regiones y Pymes CONFIEP
Viveca Amoros Gerente Legal CONFIEP
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Comité de la pequefia empresa
Se instalo el 7 de febrero 2019

NOMBRE  APELLIDO CARGO INSTITUCION
Ana Maria Choauehuanca Presidenta Comité dela  Asociacién de Gremios de la Pequefia Empresa
4 Pequefia Empresa del Perl - Asociacion PYME Per
Ricardo Bernales Parodi  Director Ejecutivo Pesquera Diamante
José Bustinza Soto Dlrectgr.de APEC y Foros Ministerio de Relaciones Exteriores
Especializados
Claudia Cooper Fort Presidenta del Directorio  Bolsa de Valores de Lima S.A.A. - BVL
Andrés Choy Li Presidente Asociacion de Bodegueros del Pert
Enrique Ferrand Rubini Gerente del Sector Sociedad Nacional de Mineria, Petréleo y
9 Minero Energia - SNMPE
: . Sociedad Nacional de Mineria, Petréleo y
Manuel Fumagalli Drago  Presidente Energia - SNMPE
. . . . Asociacion de Gremios de la Pequefia Empresa
Luis Garma Ballon Segundo Vicepresidente del Perti - Asociacion PYME Perd
Especialista Principal
Gonzalez Gomez " Actividades para
Luis de Aranda Empleadores ACT/EMP Oficina Internacional del Trabajo - OIT
de la Oficina de la OIT
para los Paises Andinos
Alberto Morisaki Caceres Gerer)te.de Estudios Asociacion Automotriz del Perti - AAP
Econdmicos
, - , : , Asociacion de Gremios de la Pequefia Empresa
Julio Surco Hachiri Primer Vicepresidente del Perti - Asociacion PYME Perd
Luis Alberto  Torres Paz Presidente Ejecutivo Comisién de Promocién del Perti para la

Exportacion y el Turismo - PROMPERU

Coordinadores:

José Luis

Altamiza

Gerente de Regiones y Pymes

CONFIEP

Alessandra

Malaver

Analista econémico de la Gerencia de Regiones y Pymes

CONFIEP




Comité Gerentes de Gremios

Se instalé el 26 de junio 2019
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NOMBRE APELLIDO CARGO INSTITUCION

Maria Isabel ~ Ledn de Céspedes  Presidenta CONFIEP

Jorge Arevalo Sanchez Gerente General Céamara Peruana de la Construccién - CAPECO

Gabriel Armaro Alzamora Birecier s ASO’CIaCIOﬂ de Gremios Productores Agrarios del
Pert - AGAP

Jorge Baca-AIv}arez Director Ejecutivo Sociedad Nacional de Radio y Televisién - SNRTV

Marroquin

Ana Marfa Cheauhuare Presidenta Asomac’mn de Gremios de la Pequefia Empresa
del Pert

Pablo de la Flor Belainde  Director Ejecutivo Someglad Nacional de Mineria, Petroleo y
Energia - SNMPE

. . : Asociacién de Productores de Cemento -

Carlos Ferraro Rey Director Ejecutivo ASOCEM

« . . . Asociacion Nacional de Laboratorios

Angela Flores Directora Ejecutiva Farmacéuticos. ALAFARPE

Carlos Gutiérrez Laguna Gerente General ~SEEEEE € [EMEIEEES 8 URMEpEnid A

Internacional - AETAI

Luis Guillermo

Lescano Séenz

Gerente General

Federacion de Instituciones Privadas de
Educacién Superior - FIPES

Sociedad de Comercio Exterior del Peru -

Jessica Luna Cérdenas Gerente General COMEXPERU

Giovanni Montani Gerente General Asociacion de Seguridad Privada del Pert -
ASEPRI

z ' Asociacion Peruana de Empresas de Seguros -

Eduardo Mordn Pastor Presidente APESEG
Asociacion de Desarrolladores Inmobiliarios del

Carola Pacheco Mendoza Gerente General Perti - ADIPERU

Juan Pacheco Romant Gerente General Asoqaaon para el Fomento de la Infraestructura
Nacional - AFIN

. s . Asociacion de Administradoras Privadas de

Giovanna Prialé Reyes Presidenta :
Fondos de Pensiones

Adrian Revilla Vergara Gerente General Asociacion Automotriz del Per( - AAP

Jorge - . . . .

. Risi Mussio Gerente General Sociedad Nacional de Pesqueria - SNP
Alejandro
) Asociacién Peruana de Entidades Prestadoras de

Alfredo Sobrevilla Gerente General Salud - APEPS

Francis Stenning de Lavalle  Gerente General Bolsa de Valores de Lima S.A.A.- BVL

Miguel Vargas Ascenzo Gerente General Asociacion de Bancos del Pert - ASBANC

Karla Giuliana

Veldsquez Alva

Presidenta

Instituto Peruano de Auditores Independientes - IPAI

Carlos

Neuhaus

Presidente Ejecutivo

Asociacion de Centros Comerciales y de
Entretenimiento del Peré - ACCEP
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Comité de Etica

NOMBRE APELLIDO CARGO INSTITUCION
Roque Benavides Ganoza Past Presidente CONFIEP
Ricardo Bricefio Villena Ex Presidente CONFIEP
Jaime Caceres Sayan Ex Presidente CONFIEP
Alfonso Garcia Mird Peschiera Ex Presidente CONFIEP
José Miguel ~ Morales Dasso Ex Presidente CONFIEP
Martin Pérez Monteverde Ex Presidente CONFIEP
Jorge Picasso Salinas Ex Presidente CONFIEP
Leopoldo Scheelje Martin Ex Presidente CONFIEP
Manuel Sotomayor de Azambuja Ex Presidente CONFIEP
Humberto Speziani Cuevas Ex Presidente CONFIEP
Miguel Vega Alvear Ex Presidente CONFIEP
Ricardo Vega Llona Ex Presidente CONFIEP
Arturo Woodman Pollit Ex Presidente CONFIEP




9.5 Staff CONFIEP

NOMBRE APELLIDO

Marfa Isabel Leén de Céspedes

Presidenta
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Patricia Teullet Pipoli (1)

Gerente General

José Luis Altamiza Nieto

Gerente de Regiones y Pymes

Jessica Soto Huayta (2)

Gerente de Asuntos Econdmicos e Internacionales

Viveca Amords Kohn

Gerente Legal

Nurik Valenzuela Rodriguez

Directora de Comunicaciones

Jorge Ordénez Polanco

Director de Asuntos Econémicos e Internacionales

Maria Angélica Pérez Lara

Karina Abarca Quispe

Jefa de Administracion

Coordinadora de Comunicaciones

Alessandra Malaver Trejo

Analista Econémico

Rebeca Koga Cuba (3)

Analista Legal Senior

David Paredes Salgado (4)

Analista Legal Senior

Gabriel Ramoén Sanchez

Analista Econémico Junior

Moisés Callupe Gamarra

Analista Contable

Carmen Buenario Olivo

Asistente de Gerencia

Juana Garcia de Taddey

Asistente Administrativa

Rafael Contreras Meléndez

Asistente Creativo de Audiovisuales

Carla Marquina Garcia

Asistente de Comunicacion Digital

Elizabeth Reyes Quispe

Practicante de Administracion

David Ramos Nere

Auxiliar de Oficinas

Heycenover Lépez Mori

Auxiliar de Oficinas

Laboré hasta:

1 11 de Noviembre 2020

2 18 de Marzo 2020

3 15 de Mayo 2020

Ingreso:

4 01 de Julio 2020
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ANEXO 1

Reuniones y visitas protocolares

15.

16.

03.

06.

07.

13.

14.

ACTIVIDAD

Maria Isabel Ledn asistié a la ceremonia de apertura del afio Jurisdiccional

Constitucional.

Maria Isabel Ledn asistié a la ceremonia de juramentacién y entrega de
credenciales a los miembros titulares de la Junta Nacional de Justicia, organizado

por la Comisiéon Especial de la Junta Nacional de Justicia.

Maria Isabel Ledn asistio a una reunion de trabajo con la Ministra del Ambiente,
Fabiola Mufioz, la cual conté con la participacion de representantes de la BVL,
SNP, IPAE, AFIN y la CCL.

Maria Isabel Ledn se reunié con la Presidenta de la Organizacion Mundial de

Apoyo a la Educacién, Maria del Pilar Benavides.

Reunién con los sefiores Beatriz Merino, César Fonseca y Walter Barrutia,

funcionarios del Banco Mundial.

Ricardo Bernales asistié a la presentacién de libro “El Perd en el Primer
Centenario de su Independencia”, con motivo del Aniversario de Lima, evento

organizado por la Fundacién Luis Enrique Tord.

Marfa Isabel Le6n y Alfonso Bustamante tuvieron una reunién protocolar con

Marianella Ledesma, Presidenta del Tribunal Constitucional.

Maria Isabel Ledn asistié a la ceremonia de entrega de certificados “Empresa

Certificada Antisoborno”, organizado por Empresarios por la Integridad.

Patricia Teullet y Jessica Soto se reunieron con el Grupo Técnico del CEAP, a
la que asistieron representantes de PROMPERU, ADEX, COMEXPERU y de la

Cémara de Comercio de Lima.

Maria Isabel Ledn asistio a la Ceremonia de Licenciamiento del Instituto de la

Cémara de Comercio de Lima.

Maria Isabel Ledn se reunié con Giovana Pefiaflor, directora de Imasen y analista

politica.
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ENERO ACTIVIDAD

20.

21.

22.

23.

Maria Isabel Leén se reunié con la Ministra del Ambiente, Fabiola Mufioz y un
grupo de presidentes de gremios invitados por la ministra para tratar sobre la

campafa de desarrollo de valores de la mujer en la empresa.

Maria Isabel Ledn recibié la visita protocolar de dos expertos en educacion
técnica de UK Skills Federation (UKSF), Jane Rexworthy e Issa Torres, quienes
vinieron acompanados de representantes de la Embajada Britanica, Claudia

Celis, Diego Cardenas y Victor Ishikawa de Anglo American.

Maria Isabel Ledn asistié a la Ceremonia de Juramentacién del Dr. Thornberry

Villardn, miembro titular de la Junta Nacional de Justicia.

Maria Isabel Ledn asistié al evento “Presentacion del Portafolio de Proyectos

2020 - 2021, organizado por Proinversion.

Maria Isabel Ledn y Leonie Roca se reunieron con la Ministra de Justicia, Ana
Teresa Revilla, para tratar sobre la Declaracién de la Sociedad Civil sobre el Plan

Nacional de Accién de Empresas y Derechos Humanos en el Perd.

Maria Isabel Ledn participd como expositora del Encuentro “7 Consejos para

2020", organizado por la Asociacién para el Progreso de la Direccion (APD).

Maria Isabel Ledn asistio a la recepcion por el Dia Nacional de Australia.

Reunién con los miembros del Comité Nacional de Empresas y Derechos
Humanosy el Relator Relator Especial de las Naciones Unidas sobre la situacion

de los Defensores y Defensoras de Derechos, Michel Forst.

Maria Isabel Leén y Viveca Amords se reunieron con la Ministra del MEF, Maria
Antonieta Alva, para tratar sobre Negociacion Colectiva. También participaron
de la reunién: Cayetana Aljovin (SNP) y Yolanda Torriani (CCL), asi como Juan
José Martinez de SERVIR.

Giovanna Prialé (Asociacion AFP) participd por la CONFIEP en el panel sobre la
visién de los representantes de trabajadores y de empleadores sobre el futuro
de las pensiones en el Perd, en el marco del Seminario Internacional “Didlogo
sobre la situacién actual y propuesta de lineamientos para mejorar el sistema de

pensiones”, organizado por la OIT.

RE

G

PE

PR

PL

PZ

PA

INS



= 104 Memoria Anual 2020 - CONFIEP

CcP

PE
PR
PL
PZ
PA

ENERO ACTIVIDAD

23. Maria Isabel Ledn se reunié con el Presidente del Consejo de Ministros, Vicente

INS

ANX

Zeballos Salinas, para tratar sobre los Decretos de Urgencia.

27. Maria Isabel Ledn y Leonie Roca se reunieron con el Presidente del Poder
Judicial, José Luis Lecaros Cornejo para tratar sobre Seguridad Juridica para el

sector empresarial.

Ricardo Bernales asisti6 al Acto Oficial del Dia Internacional de Conmemoracion

en Memoria de las Victimas del Holocausto e inauguracién de la muestra

fotografica: “Shoa, ;Cémo fue humanamente posible?, organizado por la

Embajada de Israel y el Ministerio de la Cultura.

Q/ SUN:FIL

SUPERINTENDENCIA 28. Viveca Amords, Lucho Vinatea, German Lora y Ernesto Cardenas, miembros del

FeEALicion eorn: Comité Regulatorio Laboral de CONFIEP, asistieron a la reunién de la Mesa de

Trabajo entre la SUNAFIL y la CONFIEP.

) Maria Isabel Ledn de Céspedes, asistié en calidad de principal observadora, a
e oy la Primera Mesa Académica de Educaciéon Superior denominada “Diagndstico

Empresas y Derechos Humanos

y Propuesta respecto del Sistema Nacional de Acreditaciéon de la Calidad

Educativa”, organizada por la Asociacién Nacional de Universidades Publicas
del Perd (ANUPP) y la Federacién de Instituciones Privadas de Educacion
Superior (FIPES).

30. Cayetana Aljovin, Patricia Teullet, Viveca Amords, José Luis Altamiza vy

representantes del Comité Nacional de Empresas y Derechos Humanos de la
CONFIEP, Diego de la Torre, Jorge Melo, Armando Fabbri y Enrique Ferrand,
se reunieron con la Ministra de Justicia y Derechos Humanos, Ana Teresa Revilla
Vergara, y el Coordinador General del Plan Nacional de Accién sobre Empresas

y Derechos Humanos, Federico Chunga.

31. Patricia Teullet y Jessica Soto se reunieron con la Viceministra de Comercio

Exterior, Sayuri Bayona y los representantes del CEAP Capitulo Peruano.



Memoria Anual 2020 - CONFIEP 105

FEBRERO ACTIVIDAD

12.

13.

03.

11.

Maria Isabel Ledn, Viveca Amords, Lucho Vinatea, German Lora y Jaime
Cuzquén, se reunieron con el Viceministro de Trabajo, Augusto Eguiguren y

Jorge Larrea, Secretario Técnico del CNTPE.

Maria Isabel Ledn asisti6 al evento “Aliados colaborando juntos para hacer del
Perd una mejor escuela”, impulsado por el Ministerio de Educacién, Techo Peru

y Empresarios por la Educacion.

CONFIEP recibié en su Consejo Directivo a la Ministra de Trabajo, Sylvia Caceres
y Juan Carlos Requejo, Superintendente de Superintendencia Nacional de
Fiscalizacion Laboral — SUNAFIL.

Patricia Teullet se reunié con la representante del BID, Sra. Viviana Caro.

Maria Isabel Ledn se reunié con la Presidenta de la Camara de Industrias de

Guayaquil, Caterina Costa de Garcia, con motivo de su visita a Lima.

Maria Isabel Ledn clausuré el Programa Ciclo O — Inicia tu carrera profesional

organizado por el Centro de Altos Estudios de Negocios y Economia — CAENE.

Maria Isabel Ledn conjuntamente con los sefiores Julio Pardavé (Asociacion
PYMES) y José Luis Altamiza (CONFIEP), recibieron la visita de las sefioras
Marta Recinos, Project Manager Latin America and the Carribbean y Marysabel
Gonzales, Program Director for Latin America, ambas de la Oficina Comercial

de Perl en Canad3, para tratar sobre un proyecto relacionado con las PYMES.

Jessica Soto asistié a la presentacion del estudio “Andlisis de sobrecostos en
el mercado de telecomunicaciones en el Peri”, organizado por AFIN con la
colaboracién de APOYO Consultoria.

Maria Isabel Ledn participd de una reunién privada entre un grupo pequefio de
directivos de gremios empresariales y la nueva directora para los paises andinos
del BID, Marianne Fay, a fin de dialogar sobre su visién acerca de la situacién

del pais y los desafios y oportunidades que se le presentan en el futuro.

Patricia Teullet (CONFIEP) se reunié con representantes de la OIT, Luisana
Morales, Roberto Villamil, Jests Quintana y Eduardo Chavez de APESEG para

tratar sobre migraciones.
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. José Luis Altamiza (CONFIEP) se reunié con representantes de TECSUP para

é?g L N tratar sobre BECA-PYME.
£ mocudcl‘“ e -

A i u'
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Marfia Isabel Ledn se reunié con la Ministra de la Mujery Poblaciones Vulnerables,

Gloria Montenegro.

Maria Isabel Ledn, Cayetana Aljovin (SNP) y Luis Marchese (Comité Nacional
sobre Empresasy Derechos Humanos), se reunieron con el Ministro de Relaciones
Exteriores, Gustavo Meza-Cuadra para tratar sobre derechos humanos de las

empresas en el Peri.

José Luis Altamiza participé por la CONFIEP como panelista del Foro Decreto
de Urgencia 013-2020 “Financiamiento de la MIPYME, Emprendimientos y

Startups”, organizado por el Ministerio de la Produccion.

Maria Isabel Ledn, Patricia Teullet y José Luis Altamiza, se reunieron con
representantes de la ONU, sefiores Gonzalo Alcalde, Oficial de Coordinacién
de Desarrollo; Osvaldo Gavagnin, Oficial de Monitoreo y Reporte de Resultados

y Maria Fernanda Awapara, Oficial de Alianzas Estratégicas.

Marfa Isabel Ledn, Leonie Roca (AFIN), Aldo Defilippi (AMCHAM) y el equipo
de comunicaciones de CONFIEP, conjuntamente con los Embajadores de Brasil,
Rodrigo Baena; Suecia, Cecilia Ekholm; Gran Bretafa, Kate Harrison; Canada,
Ralph Jansen; Israel, Asaf Ichilevich y México, Victor Hugo Morales, visitaron las
instalaciones del Hospital Alberto Barton en el Callao, a fin de conocer cémo

operan las Asociaciones Publico-Privadas que brindan servicios publicos en el pais.

Alfonso Bustamante asistié en representacion de la CONFIEP y de COMEXPERU
a la ceremonia “Exportaciones Perd 2019, organizado por PROMPERU.

Maria Isabel Ledn y Maricarmen Fedalto se reunieron con el Bruce Barnaby
Rubio (PUCP) para tratar sobre el Plan Nacional de Accién sobre Empresas y

Derechos Humanos.
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24. Maria Isabel Ledn se reunid con los sefores Walter Barrutia (Universidad San ANX
Marcos), Angélica Natera (Laspau Harvard), Beatriz Merino, César Fonseca,
Jorge Alva (Rector de la UNI) y Enrique Flores (Rector de |la Universidad Nacional

Agraria La Molina).

25. Maria Isabel Ledn se reunié con la Directora para los paises andinos del Banco
Mundial, Marinanne Fay, a fin de dialogar sobre su visién acerca de la situacion

del pais y los desafios y oportunidades que se presentan en el futuro.

Jessica Soto (CONFIEP) participé en la Segunda Mesa Académica de Educacion
Superior: “Construyendo el Sistema Nacional de la Triple Helice”, organizado

Q SUN F“— por FIPES y la Asociacion Nacional de Universidades Publicas del Perd.

SUPER!NTENDENC\A

FISCALIZACION LABORAL - s s .
Maria Isabel Ledn se reunid con el Presidente de OSIPTEL, Rafael Muente.

27. Viveca Amords (CONFIEP), Ménica Pizarro y German Lora (Comité Laboral)

RPR

asistieron a la Mesa de Trabajo con la participaciéon de representantes de la
"ILJ/E@/;\% ES SUNAFIL, responsable de fomentar una cultura de prevencién y cumplimiento
- Z
PEL) T LIRC) del ordenamiento juridico sociolaboral y el de seguridad y salud en el trabajo;

asi como orientar a la ciudadania sobre los servicios que presta la inspeccién

del trabajo.

28. Maria Isabel Ledn se reunié con la Ministra de Salud, Elizabeth Hinostroza
Pereyra, a fin de tratar sobre las acciones de prevencién y control de potenciales

casos del coronavirus en el Perd.

José Luis Altamiza participd por la CONFIEP en la sesiéon de clausura del “Foro
Ciudades con Futuro”, quien estuvo a cargo de recibir las conclusiones del
referido Foro, las mismas que fueron entregadas fisicamente al Alcalde de Lima,
a un representante del Ministerio del Ambiente y otros organismos, organizado

por el Grupo RPP.
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02. Desayuno de trabajo del Comité Ejecutivo y miembros del Comité Tributario

PZ

PA
con candidatos al Congreso Nacional del Partido Morado: Francisco Sagasti,
INS
Daniel Olivares y Alberto de Belaunde.
ANX

Reunién con el equipo de Seminarium para organizar la ediciéon de “Didlogos

para el Desarrollo”.

03. Ricardo Bernales participé por la CONFIEP de la sesion de la Comisién de Alto
Nivel Anticorrupcion (CAN) donde el Canciller Gustavo Meza-Cuadra explicé
sobre las actividades preparatorias para la sesién extraordinaria de las Naciones

Unidas contra la corrupcion.

Sesién del Consejo Empresarial de la Alianza del Pacifico - CEAP, Capitulo

Peruano, presidido por la sefiora Maria Isabel Le6n de Céspedes.

Maria Isabel Léon se reunié con la sefiora Cecilia Flores, Presidenta de Women
CEOQ Perd, para tratar la iniciativa del Comité Nacional de Empresas y Derechos

Plan Nacional de Accién sobre H umanos de |a CO N Fl E P

Empresas y Derechos Humanos

Maria Isabel Ledn, Vivera Amords y José Luis Altamiza, se reunieron con el sefior
Eduardo Vega, Director del Instituto de Etica y Desarrollo de la Universidad
Antonio Ruiz de Montoya — UARM, para dialogar sobre los temas que viene
trabajando la UARM en el marco del Plan Nacional de Accién de Empresas y
Derechos Humanos que viene elaborando el Ministerio de Justicia y Derechos

Humanos.

04. Maria Isabel Leén participd del conversatorio “Palabra de Mujer” organizado

por la Presidenta del Tribunal Constitucional, Magistrada Marianella Ledesma.

Viveca Amords, Ernesto Cardenas y Jaime Cuzquén, miembros del Comité
Regulatorio Laboral de la CONFIEP, participaron de la reunién bilateral con
el Viceministro de Trabajo para dialogar referente a los proyectos normativos

sobre conciliacion de la vida familiar y laboral.

Maria Isabel Ledn, Patricia Teullet, Viveca Amords y José Luis Altamiza

participaron en la clausura del Conversatorio “Buenas practicas en derechos
humanos del sector empresarial”, organizado por el Ministerio de Justicia y

Derechos Humanos.

05. Maria Isabel Leén y Eduardo Mordn (APESEG) se reunieron con el Ministro de

Educacién, Martin Benavides.
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05. Maria Isabel Ledn participé como expositora del Foro “Mujeres rumbo al on

Bicentenario: aportes para un Perl mas préspero y equitativo” organizado por
INS

la Universidad Privada San Martin de Porres.

06. Desayuno de trabajo del Comité Ejecutivo con candidatos al Congreso Nacional

del partido Fuerza Popular, Martha Chavez, Diethel Columbus, entre otros.
09. Maria Isabel Ledn se reunié con el Ministro del Interior, Carlos Moran.

Sesion del Comité de Ciencia, Tecnologia e Innovacién de CONFIEP, presidido

por Giovanna Prialé, donde definieron el plan de trabajo 2020.

10. Sesién del Comité de Salud presidido por Leonie Roca, se definié la agenda

2020 y se abordé el impacto del coronavirus.

Maria Isabel Ledn participd en la reunién del Consejo Empresarial de Alianza

del Pacifico que se realizé en Washington.

13. Maria Isabel Ledn participé de la reunién del Grupo de Alto Nivel (GAN) del
CEAP. El GAN analizé las medidas que se estdan tomando en los paises de la
Alianza del Pacifico ante el COVID-19 y coincidié en la necesidad de coordinar

esfuerzos ante el impacto comercial que pudiera llegar a tener.

Jessica Soto participd por la CONFIEP como expositora del Didlogo Publico-

Privado “Innovacién, Principal Instrumento para la Generacién de Productividad
y Competitividad de las PYMES”, en la Primera Ronda de Intervenciones
denominada “Principales barreras que enfrentan las Pymes para acceder a la

innovacion”, organizado por MINCETUR Yy el Ministerio de Relaciones Exteriores.

A Nenza

Pacifico et



= 110 Memoria Anual 2020 - CONFIEP

cp
IN

PE
PR
PL
PZ
PA

INS

ANX
MAYO ACTIVIDAD

04. Patricia Teullet, Viveca Amords, José Luis Altamiza, Luis Marchese, Carlos
Scerpella Cevallos se reunieron con representantes de la OECD y la OIT para

tratar sobre articulacién y préximos pasos del proyecto CERALC en Perd.

08. Marfa Isabel Ledn participd de la reunién virtual del Comité Coordinador del
Acuerdo Nacional (AN), convocada por Max Hernandez Camarero, Secretario
Ejecutivo del AN.

Sesion del Comité de Salud de CONFIEP.

11. Maria Isabel Ledn se reunié por zoom con los ex Presidentes de la CONFIEP.

\J Organlzaclon ) ) L . .
Irlster?aclgona 14. Maria Isabel Ledn participd en una reunién virtual con los miembros de la AAP
el Trabajo

y el Ministro de Justicia Fernando Castafieda.

16. Maria Isabel Ledn participé de una reunién virtual con el viceministro de
Produccion y directores de CAPECO.

19. Maria Isabel Ledn sostuvo un encuentro virtual con la Ministra de Produccién,

Rocio Barrios, con Miguel Vega Alvear y los presidentes de la SNI, ADEX'Y CCL.

21. Maria Isabel Ledn participd de una reunién virtual con el congresista Franco

Salinas sobre el proyecto de Ley para microempresas.

24. Maria Isabel Ledn asistié a una reunidn virtual de la OIE (Oficina Internacional

de Empleadores) “Reunién Centenario”.

25. Maria Isabel Ledn participé de una reunioén virtual con la OIT de Ginebra.

Maria Isabel Leén asistié a una reunién virtual con el Presidente de la Comision

de Produccion del Congreso.
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Canadian Council for the Americas

Conseil canadien pour les Amériques

26.

27.

28.

29.

30.

Maria Isabel Ledn participd de una reunioén virtual con el Canadian Council for

the Américas.

Maria Isabel Ledn participé en la ceremonia por el 30 Aniversario de AsistePerd.
Maria Isabel Ledn asistié a la reunién virtual con el Equipo de Pais de la ONU
en el Perl. Tema: conocer las perspectivas d la CONFIEP acerca del impacto
socioeconémico del COVID-19 en el Perl, organizado por el Coordinador
Residente del PNUD, Igor Garafulic.

Maria Isabel Ledn sostuvo una reunién virtual en el Consejo Nacional de Trabajo.

Maria Isabel Leén se reunié via zoom con el Superintendente de la SUNARP,

Manuel Tirado, para tratar sobre los lineamientos de dicha institucion.
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To="ceme CEIB_ (1. Maria Isabel Ledn fue invitada del directorio virtual de COMEX.

| B ] O | S = S ":Il:i’

Mis |BERUAMEH||:A, NUESTRA EMPRESA COMON
MAIS IBEROAMERICA, NOSSA EMPRESAEMCOMUN ~ 04..  Maria Isabel Ledn asistié a la sesion virtual del Acuerdo Nacional, convocada

REUNIGN DE PRESIDENTES DE CEIB-DE sce smooso-con
REUNIAO DOS PRESIDENTES DA CEIB-OIE . . . . . . .z
por el Secretario Ejecutivo de dicha institucion.

03

08. Maria Isabel Ledn participd de la sesion de la Comision de Economia del

Congreso.

Maria Isabel Leén asistié de manera virtual a la Reunién Bilateral del Ministerio
de Trabajo y Promocién del Empleo; de los Gremios Empleadores; y de los

miembros del Consejo Nacional de Trabajo.

09. Maria Isabel Ledn participd de una reuniéon presencial de coordinacién en la
Acuerdo Nacional PCM

...Unidos para crecer

12. Maria lIsabel Leén se reunié virtualmente con los miembros del Comité de
Comunicaciones: Jorge Baca-Alvarez Marroquin; Roque Benavides; Ricardo
Bernales; Alfonso Bustamante; Enrique Espinosa; Fernando Devoto; Juan José

Calle y Martin Naranjo.
Maria Isabel Leén sostuvo una reunién virtual del Acuerdo Nacional.
15. Maria Isabel Leén tuvo una reunién con el Pacto Global.

16. Maria Isabel Ledn y sus vicepresidentes Ricardo Bernales y Juan José Calle;
junto a Manuel Fumagalli (SNMPE); Juan Fernando Correa (COMEXPERU);
Humberto Martinez (CAPECO); Juan Manuel Ostoja (FIPES) y Antonio Olortegui
(AETAI), se reunieron con el Presidente de la Republica, Martin Vizcarra, para
coordinar acciones frente al coronavirus en aras de la recuperacién econémica

del pais, y para la entrega de la donacién de 90 ventiladores.
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18. Maria Isabel Ledn se reunid con el Comité de Comunicaciones de la CONFIEP.

22. Maria Isabel Ledn tuvo una reunién presencial con el Defensor del Pueblo,

Walter Gutiérrez.

Junio 15 de 2020 . 345 -5:00 p.m. (COL)

Maria Isabel Ledn se reunié virtualmente con los presidentes del CEAP Perd.

Asociacién porael

Gpd PROCRESQION  23. Marfa Isabel Ledn se reunién virtualmente con César Vega de Marsh Rehder.
24

24. Maria Isabel Ledn participé virtualmente del Consejo Rector de la Asociacion

para el Progreso de la Direccién — APD — Peru.

’ BlD Patricia Teullet; Viveca Amorés; Eduardo Herrera y Jorge Orddriez se reunieron

Banco Interamericano . e o o
de Desarrollo con especialistas del BID para tratar sobre Transparencia e Integridad.

24

Maria Isabel Ledn participé del encuentro CEAPI-OEL.

70E| CZAPI

El reto de la educaci6n superior virtual en Iberoamérica:
expansion con calidad

29. Maria Isabel Leén y José Luis Altamiza sostuvieron una reunién de trabajo

virtual con Julio Pardavé y los miembros de PYME Per(, para tratar sobre la

actual situacion del sector empresarial de la micro y pequefia empresa frente a

la emergencia ocasionada por el COVID-19.

. @ “t= 30. Maria lIsabel Leén, Patricia Teullet y Jorge Ordéfiez se reunieron con los
/é} S £ Presidentes del CEAP Capitulo Peruano, para determinar una extension de la
30 presidencia del capitulo peruano por la pandemia, hasta diciembre del 2020.

Maria Isabel Ledn y José Luis Altamiza se reunieron con las principales Cdmaras
de Comercio de las Regiones del Pais, para abordar la actual situacion del

sector empresarial regional frente a la emergencia ocasionada por el Covid-19.
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01. Patricia Teullet, Jorge Orddfiez y Juan Pacheco (AFIN) se reunieron via zoom

3 BlD con especialistas del BID en Infraestructura, para tratar sobre el Grupo Técnico

(GT) Infraestructura CEAP y sinergias con el GT de Infraestructura Logistica del

Banco Interamericano

de Desarrollo ABD

06. Marfa Isabel Ledn se reunié via zoom con Francisco Tudela para tratar sobre el

JAI|anza del Acuerdo Escaz.

= Pacifico

COHSG]O Empresarial

Patricia Teullet y Jorge Ordoéfiez asistieron via zoom a la reunién de coordinacion
con los miembros del Grupo Técnico del CEAP capitulo peruano, para definir
los temas que se presentaran en la sesion de Presidentes del CEAP que se
realizara el 15 de julio del 2020.

Patricia Teullet y Viveca Amords se reunieron via zoom con los miembros del

Comité de Salud presidido por Leonie Roca.
Maria Isabel Leén participd de manera virtual en el evento FIL Espafia.

Maria Isabel Ledn se reunié virtualmente con la Ministra de Ambiente para

tratar sobre tema Acuerdo Escazu.

15. Maria Isabel Ledn, Patricia Teullet y Jorge Ordériez asistieron a la XVI Reunién
Consejo Empresarial de la Alianza del Pacifico, organizado por el Presidente Pro
Témpore del CEAP Chile, Bernardo Larrain.

21. Maria Isabel Ledn asistio a la sesidon del Acuerdo Nacional.

= . , . ey e
as N 23. Viveca Amords asistid a la Sesién de la Mesa de Personas Defensoras de
Alianza del o . .
Pacifico Derechos Humanos, organizado por la Direcciéon General de Derechos Humanos
B am 11K ? del Ministerio de Justicia y Derechos Humanos.



23.

24.

27.

30.
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Maria Isabel Ledn asistié a la sesion “Prioridades de Politica Publica en la hora
actual frente a la pandemia y el desarrollo futuro del pais desde la perspectiva
de la lucha contra la pobreza”, organizada por la Mesa de Concertacién para la

Lucha contra la Pobreza.

Patricia Teullet, Viveca Amorés y José Luis Altamiza participaron del Comité
Nacional de Empresas y Derechos Humanos de la CONFIEP, presidido por Igor

Salazar.

Maria Isabel Ledn asistio a la Reunion del Grupo de Trabajo sobre Propuestas
para el corto plazo en condiciones adversas, organizada por el Acuerdo

Nacional.

Maria Isabel Ledn, Ricardo Bernales, Juan José Calle, Humberto Martinez, Jorge
Baca Alvarez y Martin Naranjo se reunieron con el Presidente del Consejo de

Ministros, Pedro Cateriano.

Patricia Teullet, Jorge Ordéfiez y Nurik Valenzuela se reunieron con Giovanna
Prialé, Presidenta del Comité de Ciencia, Tecnologia e Innovacion de CONFIEP,
para tratar sobre el proyecto de visibilizacién de las iniciativas empresariales
en innovacién que buscan difundir en el marco del Comité de Innovacién de la

institucion.

Jorge Ordénez, Viveca Amords y José Luis Altamiza se reunieron con
Representantes del BID, Rodrigo Contreras; Roberto de Michele y Jacobo
Gamba, asi como Eduardo Herrera (CPA) para hacer seguimiento a las

actividades sugeridas para trabajar en conjunto.
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Acuerdo Nacional

...Unidos para crecer
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i 03. Patricia Teullet y Viveca Amords participaron de la sesién virtual con los
PA & miembros del Comité de Salud presidido por Leonie Roca.
INS

Acuerdo Nacional

~Unidos para crecer 05, Maria Isabel Ledn asistio al “Encuentro mujeres empresarias” Innovacion un

horizonte de oportunidades” de la OEI-OIT.

ANX

07. Maria Isabel Ledn participd de la sesion virtual del Acuerdo Nacional.
AMCHAM
10. Marialsabel Ledn, Patricia Teullet, Viveca Amords y representantes de los gremios
asociados, CAPECO, ASBANC, COMEXPERU, ASEPRI, ACCEP, SNRTV, SNP,
ASOCEM, Asociacién PYME Peru, Asociacion Automotriz y ADIPERU, asistieron

a la reunién virtual con el Presidente de la Asociacion de Municipalidades,

Alvaro Paz de la Barra, para tratar sobre las Ordenanzas Municipales.
11. Maria Isabel Ledn participé en el panel en Amcham/Alianza del Pacifico.

17. Maria Isabel Ledn asistié a la reunién virtual con el Ministro de Trabajo y
Promocién del Empleo, Javier Palacios Gallego, la misma que conté con la

participacion de los Gremios de Empleadores ante el CNTPE.

18. Patricia Teullet, Viveca Amorés, José Luis Altamiza e Igor Salazar, Presidente del
Comité Nacional sobre Empresas y Derechos Humanos, se reunieron via zoom
con Edgardo Rodriguez del MINJUS para tratar sobre Empresas y Derechos

Humanos.

19. Maria Isabel Ledn se reunié en forma presencial con el Embajador de Chile,

Andrés Barbé Gonzélez y un funcionario del Area Econdmica.
Maria Isabel Ledn asistid a la sesién del Acuerdo Nacional con asistencia del Premier.

Se realizd la sesion virtual del Comité de Accion por la Igualdad para la
Promocién del Empoderamiento de la Mujer, presidido por Adriana Giudice, la
misma que contd con la participacion de Patricia Teullet, Viveca Amords y José

Luis Altamiza, coordinadores de dicho Comité.

20. Maria Isabel Ledn y sus Vicepresidentes Ricardo Bernales y Juan José Calle se
reunieron en forma presencial con la Ministra del MINCETUR, Rocio Barrios

para dialogar sobre el sector y la reactivacién econémica.

Patricia Teullet y Viveca Amords tuvieron un encuentro virtual con Paola Barragan y

Jessica Soto del Proyecto USAID, para tratar sobre el Proyecto de Inversién Publica.
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24.

25.

27.

28.

31.

Marfa Isabel Ledn se reunié via zoom con funcionarios de la Embajada de los
Estados Unidos, el Consejero Comercial, Pat Cassidy y la Consejera Econémica

Encargada, Jennifer Nehez.

Patricia Teullet y Jorge Ordéfiez se reunieron via zoom con el Grupo Técnico del

Consejo Empresarial de la Alianza del Pacifico - CEAP Capitulo Peruano.

Marfa Isabel Leén participé de la sesién del Acuerdo Nacional con asistencia

del Presidente de la Republica, Martin Vizcarra.

Maria Isabel Ledn se reunié via zoom con Andrés Delich, Secretario General
Adjunto de la Organizacion de Estados lberoamericanos —OEl, quien hizo una
presentacion del Instituto lberoamericano para la Educacion y Productividad
-IIEYP, cuyo objetivo es impulsar la productividad y competitividad de las
economias de la regidon en ambitos, como la innovacién, la tecnologia, la

educacion superior o el empleo.

Se desarroll6 la sesién virtual del Comité de Salud presidido por Leonie Roca,

que tuvo la asistencia de Patricia Teullet y Viveca Amords.

Maria Isabel Ledn junto a Ricardo Bernales; Juan José Calle; Enrique Espinosa y
Manuel Fumagalli, se reunieron con el Premier Walter Martos, a fin de entregarle
la “Agenda de Reactivacion 2020” con propuestas para acelerar la recuperacion

de la economia y la generacién y recuperacién de empleos en el corto plazo.

Maria Isabel Ledn recibié la visita protocolar, en las oficinas de CONFIEP, del

Embajador de Corea Yungjoon Jo y el Agregado Comercial, Kyoungwon Park.

Maria Isabel Ledn se reunié con el presidente de AMPE (Asociacién de

Municipalidades del Pert) para la suscripcion de convenio de cooperacion.

Maria Isabel Ledn, Patricia Teullet y Viveca Amords se reunieron via zoom con
los miembros del Comité de Salud presidido por Leonie Roca. Se conté con la
participacion de Carlos Neuhaus y representantes del Comando Covid, quienes

expusieron sobre la vacuna COVID - 19.

Maria Isabel Ledn participd viazoom con representantes de Pat Industrial Solutions
de Chile, lideres en innovacion artificial para la salud y robdtica industrial, Miguel
Sénchez, Verdnica Lopetegui y Allan Luders; y con representantes de Imaginacion
Pert, Carlos Escaffi, Yanina Ugarte y Diego Cruz, en un didlogo para la creacién

de un ventilador mecéanico de emergencia denominado HOP E-VENT.
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01. Maria Isabel Ledn se reunid virtualmente con los Coordinadores Residentes de

PA las Naciones Unidas para América Latina y el Caribe.

INS

ANX Patricia Teullet, Julio Pardavé y Andrés Choy participaron via zoom de la sesién

de instalaciéon de la Mesa Ejecutiva para el Desarrollo de las MYPE, organizado
por la Ministra del MEF, Maria Antonieta Alva y el Ministro de la Produccién,

José Antonio Salardi.

Nurik Valenzuela participé virtualmente de la reunién de la Mesa Técnica de

Comunicaciones, convocada por la Secretaria de Comunicacién Social de la

Presidencia del Consejo de Ministros.
03. Marfa Isabel Ledn se reunié virtualmente con el presidente de LAP, Juan José Salmon.

Maria Isabel Ledn participé de la Conferencia de prensa ENLACE 2020,
intervino con el tema “Reconstruccién econémica empresarial”, en la cual se
dio a conocer las conclusiones como resultado del Encuentro Internacional

“Enlace 2020 Perl PorVenir” que seran presentadas al Gobierno.

Maria Isabel Ledn participé via zoom del Conversatorio: Reconstruccion del

Perd, que tuvo como expositor al Sr. Hernando de Soto, organizado por Newlink.

04. Maria Isabel Ledn y José Luis Altamiza se reunieron via zoom con Beate
Heimberger, directora del proyecto de cooperaciéon alemana “Alianza para
el Fortalecimiento Cameral en el Perd” y la delegaciéon de la Cooperacion
Alemana, para dialogar sobre el desarrollo del sector empresarial y el rol de las

organizaciones empresariales en el Peru.

Maria Isabel Ledn se reunié virtualmente con el presidente de la Comisién de

Trabajo, Congresista Daniel Oseda.

07. Patricia Teullet participé virtualmente del V Foro Regional sobre Empresas y
Derechos Humanos para América Latina y el Caribe “Liderazgo Empresarial por
los Derechos Humanos”, organizado por la OIT / Naciones Unidas / CERALC /
Unién Europea/ OCDE.

08. Patricia Teullet y Viveca Amords se reunieron virtualmente con los Presidentes
de los Comités Generales de CAPECO, en la cual se hizo una presentacion
sobre las iniciativas de CONFIEP.
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10.

11.

15.

16.

08.

Patricia Teullet se reunié con la Viceministra de Comercio Exterior, Sayuri Bayona
y Luis Torres, Presidente de PROMPERU.

08-10 y 15-17
Maria Isabel Le6on de Céspedes participd via zoom de la Convencién Anual del

SAE, organizado por Apoyo Consultoria.

Patricia Teullet y Viveca Amoros se reunieron con Jacopo Gamba, funcionario
del BID.

Patricia Teullet se reunié con Diego Macera del Instituto Peruano de Economia.

Maria Isabel Leén participé como expositora del Il Foro “Inclusién econémica de
la mujer en la Comunidad Andina”, conté con la participacion de representantes

de Bolivia, Colombia, Ecuador y estuvo dedicado al Peru.

Maria Isabel Ledn participd en la clausura virtual de CADE Educacion 2020,
organizado por IPAE.

Gabriel Amaro (AGAP) asistié por la CONFIEP a la reunién de coordinacién
virtual convocada por el Vice Ministerio de Comercio Exterior, para tratar sobre
la investigacion por salvaguardia global a las importaciones de arandanos en

los Estados Unidos de América.

Maria Isabel Ledn participé en la Ceremonia de Reconocimiento Post Pandemia
Covid-19, con motivo de reconocer a la Compariia de Minas Buenaventura que
contd con la participacion de Roque Benavides, por la donacién de la planta de
oxigeno a la ciudad de Iquitos, evento organizado por la Cdmara de Comercio

de Loreto.

Maria Isabel Ledn participd virtualmente del CADEXx, Aprendizaje sin limites:
prioridades y propuestas, en el cual se presentaron las propuestas del CADE
Educaciéon 2020 asi como el plan del Ministerio de Educacién para promover
aprendizajes en la actual crisis del COVID-19 y a lo largo de la vida de los

ciudadanos.
Marfa Isabel Leén participd de la sesion virtual del Consejo Rector de APD-Perd.
Maria Isabel Ledn participd de la sesion de instalacion del primer Consejo

Consultivo de la Contraloria General de la Republica, en el marco de la reforma

del Sistema Nacional de Control.
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ANX SETIEMBRE ACTIVIDAD

17. Maria Isabel Ledn participd de una conferencia telefénica con Nuria Vilanova,
Presidenta del Consejo Empresarial Alianza por Iberoamérica (CEAPI), para

tratar sobre proyectos de su asociacion que incluyen al Perd.

José Luis Altamiza se reunid via zoom con Adriana Kourtesis, Consultora del
Proyecto de Cooperacién Alemana Alianza para el Fortalecimiento Cameral en
el Perd, para tratar sobre la vinculacion de CONFIEP con la red de camaras
regionales de comercio del Pert y el Programa Import Promotion Desk: iniciativa
para promocionar las importaciones en Alemania, financiada por el Ministerio
Federal de Cooperaciéon Econémica y Desarrollo de Alemania (BMZ). En el caso

de Pert, en el mercado de frutas y hortalizas.

Maria Isabel Ledn asistié a la XCV Sesion de la Céatedra Pert, que desarrollé
el tema: “;Qué pais queremos construir a partir del 2021?”, organizado por la

Universidad San Martin de Porres.

21. Juan Pacheco (AFIN) participd en representacién de la CONFIEP en la Sesién
de la Comisién Multisectorial Permanente para la Diversificacién Productiva, en
la cual trataron sobre la aprobacién de la “Hoja de Ruta de Internet Industrial

para la region Ica”, organizada por PRODUCE.

22. Maria Isabel Ledn participé del directorio del Water Resource Group del Banco
Mundial.

Maria Isabel Ledn participd del Webinar “Dos Grandes y su Visién Sobre las
Elecciones en EE.UU, ;Qué se Juegan Chile y el Mundo?, organizado por la

Fundacion Chile.

Maria Isabel Ledn participé del Webinar Agua y Saneamiento: Inversién con
sentido de urgencia y la oportunidad de las Obras por Impuestos. Organizado

por ALOXI, 2030 Water Resources Group y Agua Limpia.

24. Maria Isabel Ledn participé del 3er Encuentro de la Red de Mujeres Empresarias
“Lecciones y Aprendizajes para Innovar y Crecer”, organizado por el Equipo

del Programa Ganar-Ganar de la OIT.
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Q/ SUN:FIL
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= Pacifico

COHSG]O Empresarial

28.

29.

30.

Viveca Amords, German Lora y Ernesto Cardenas participaron de la sesién virtual
de la Mesa de Trabajo entre SUNAFIL y CONFIEP, organizada por SUNAFIL.

Maria Isabel Leén presidié la sesion del Comité de Comunicaciones. Tema

de agenda: Presentacion de nueva estrategia de comunicacién digital para
CONFIEP.

Maria Isabel Ledn participé como panelista en el Conversatorio virtual “Desafios
para la recuperacion del empleo y la reactivacién econémica”, organizado por
la OIT.

Maria Isabel Ledn y los miembros del CEAP, Capitulo Peruano, participaron
de la reunién-despedida al Sr. Luis Alberto Moreno, Presidente del BID, cuya
presidencia culminé a fines de setiembre, organizada por el sefior Bernardo
Larrain, Presidente Pro Tempore del CEAP, Chile.

Juan Pacheco (AFIN) y Luis Felipe Gil (SNMPE) participaron en representacion
de la CONFIEP de la reunién con representantes del Ministerio de Transportes 'y
Comunicaciones e Imétrica, como aliados estratégicos en la Encuesta Nacional
de Logistica 2020. Reunién coordinada por el Viceministerio de Transportes
a través de la Direcciéon General de Politicas y Regulacién en Transporte
Multimodal en conjunto con el Banco Interamericano de Desarrollo - BID e

Imétrica.

Carlos Adrianzén asistié por la CONFIEP y la SNMPE a la reunién sobre
Actualizacion de la Politica Nacional del Ambiente, organizada por el Ministerio
del Ambiente.

Miriam Llanque, Consultora Independiente en temas de educacién, participd
por la CONFIEP en la Mesa Técnica de Discusién Plblica sobre el contenido de
los proyectos de Fichas de Homologacién de Médulos Prefabricados Aula tipo

Costa, Sierra, Helada y Selva, organizado por Pert Compras.
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ANX 01. Marfa Isabel Ledn participé del almuerzo virtual con el Grupo Ecuménicos.

Cayetana Aljovin y Jorge Risi (SNP), participaron por la CONFIEP de la
Reunién del Grupo Publico de Pesca de la Alianza del Pacifico, organizado por
PROMPERU.

02. Patricia Teullet y Jorge Ordoéfiez participaron de la reunion de trabajo con
PROMPERU en la cual se traté la creacién de la nueva Direccién de Promocién
de Inversiones Empresariales, a cargo del Walter Vizarreta, cuyo objetivo
es impulsar la promocioén, atraccién, retencién y expansion de la inversion
extranjera directa en emprendimientos destinados a la generacién de bienes

y servicios.

05. Se realizé la sesion del Comité de Educacion en forma virtual, presidido por

Juan Manuel Ostoja.

06. Maria Isabel Ledn se reunié con José Ignacio Beteta de la Asociacion por

Contribuyentes.

07. Maria Isabel Ledn participé de la sesion del Consejo Consultivo de la Contraloria

de la Republica.

Carlos Adrianzén (SNMPE) y José Luis Altamiza (CONFIEP) participaron de
la reunién virtual sobre Actualizacion de la Politica Nacional del Ambiente,

convocada por el Equipo Técnico de la PNA-MINAM.

08. Maria Isabel Ledn, Sandro Fuentes y Viveca Amords participaron via zoom de la

Reunién Bilateral entre el MTPE con los Gremios de Empleadores, en la

ue se

presentaron medidas para proteger e incentivar el empleo formal.

Maria Isabel Ledn participé de un almuerzo en la residencia de la Embajadora

britanica.

09. Marfa Isabel Ledn se reunié virtualmente, por encargo del CEIB, con el sefior

Miguel Angel Lépez, Country Manager de Atrevia.

12. Sellevé a cabo la sesion virtual del Comité de Salud, presidido por Leonie Roca.



Memoria Anual 2020 - CONFIEP 123

OCTUBRE ACTIVIDAD

14.

15.

12.

Maria Isabel Ledn participd via zoom de la Sesiéon Ordinaria de la Comision
de Relaciones Exteriores del Congreso de la Republica, para dialogar sobre
el Acuerdo Regional sobre el acceso a la informacion, la participacién publica
y el acceso a la justicia en asuntos ambientales en América Latina y el Caribe,

denominado el Acuerdo de Escazi y, sus implicancias para el pafs.

Consejo Directivo de la CONFIEP recibié la visita virtual del Presidente del
Consejo de Ministros, Walter Martos. En dicha sesién se abordaron propuestas

para la reactivacién econémica del pais.

Germén Lora, miembro del Comité Laboral de CONFIEP participé en la Mesa
2: La Reactivacién Econémica y la Recuperacion de Empleo con Derechos, en el
marco del | Foro Virtual “Suspension Perfecta de Labores, Emergencia Sanitaria
y Reactivacién Econémica”, organizado por la Comisién de Trabajo y Seguridad

Social del Congreso de la Republica.

Se llevé a cabo la sesién virtual del Comité de Ciencia, Tecnologia e Innovacion

de CONFIEP, presidido por Giovanna Prialé Reyes.

Maria Isabel Ledn participd via zoom del Seminario de politicas con la OCDE

“Gobernanza del Agua en el Per(i”, organizado por el MINAM.

Maria Isabel Ledn asistié via zoom a la Reunién mensual del SAE, organizada

por Apoyo Consultoria.

Patricia Teullet y Jorge Orddfiez se reunieron via zoom con representantes de la
CAF y de PROMPERU, en el marco del Grupo Técnico del Consejo Empresarial

de la Alianza del Pacifico de Infraestructura.

Se llevé a cabo la sesion virtual del Comité Nacional de Empresa de Derechos

Humanos presidido por el sefior Igor Salazar.

Patricia Teullet participd del Seminario “El Impacto de la COVID-19 en la
pobreza y desigualdad de la nifiez y adolescencia en Perd: una mirada integral”,

organizado por el Banco Mundial.
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OCTUBRE ACTIVIDAD

17. Maria Isabel Ledn y Ricardo Bernales asistieron a la ceremonia de lanzamiento
de la campana “Volver”, llevada a cabo en el Circuito Magico del Agua.
Participaron el Presidente de la Republica, Martin Vizcarra, la Ministra de
MINCETUR, Rocio Barrios y el Ministro de Cultura, Alejandro Neyra; destacaron
la importancia de reactivar el turismo para hacer frente a la crisis econémica.
Dicha campafia es liderada por MINCETUR a través de PROMPERU.

20. Viveca Amoros se reunié via zoom con Cecilia Flores y Janine Delgado, para
tratar sobre el estudio sobre las disposiciones del Convenio Nro. 169 de la OIT

que viene implementando ACTEMP.

21. Maria Isabel Ledn participé en forma virtual en la Conferencia de Prensa con
motivo del Lanzamiento Oficial del 31° Encuentro Empresarial del Norte,

organizando por la Caémara de Comercio de La Libertad del 9 al 13 de noviembre.

Maria Isabel Ledn participd en forma virtual del Conversatorio que conté con
la participacion del Ministro de Economia de Argentina, Martin Guzmén, quien
diserté sobre las perspectivas econémicas en la Argentina, organizado por el
Instituto Iberoamericana para la educacién y la productividad de la Organizacién

de Estados Iberoamericanos - OEI.
) 23. Patricia Teullet y Jorge Ordéfiez se reunieron con el Grupo Técnico CEAP Perd,
319 para tratar sobre los avances de los grupos: Infraestructura, Economia Circular,
entro

S Norte PYME, la Cumbre Empresarial de la Alianza del Pacifico, entre otros temas.

26. Viveca Amorbs; Luis Vinatea; German Lora y Ernesto Cardenas participaron de
la sesién virtual de la Mesa de Trabajo entre SUNAFIL y la CONFIEP.

27. Enrique Ferrand (SNMPE) participé en representacion de la CONFIEP como

panelista del Conversatorio virtual “Aportes de la Mineria Responsable en
Tiempos de Covid-19” “Cruzada Por la Salud de los Peruanos”, organizado

por el Colegio de Ingenieros del Per.
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OCTUBRE ACTIVIDAD

29.

30.

28.

Por CONFIEP, Igor Salazar, Patricia Teullet, Viveca Amords y José Luis Altamiza
se reunieron con representantes del MINJUS, Edgardo Rodriguez y Federico
Chunga para tratar sobre la encuesta “Mecanismos de debida diligencia” y

cronograma del PNA.

Se llevé a cabo la reunion virtual del Comité de Comunicaciones presidido por
Maria Isabel Ledn, en la cual se presentd una propuesta de la Agencia Atrevia.
Participaron de dicha sesién Roque Benavides; Jorge Baca-Alvarez; Ricardo

Bernales; Alfonso Bustamante y Juan José Calle.

Patricia Teullet se reunié virtualmente con Gino Davila; Olinda Velarde 'y
Yetzabe Villanueva de EsSalud, y con la sefiora Juliana Salgado de Agricola

Don Ricardo — ADR, para coordinar sobre los balones de oxigeno para Ica.

Maria Isabel Ledn se reunié con los sefiores Ricardo Marquez (S.N.I.) y Alfonso
Bustamante (COMEXPERU).

Maria Isabel Ledn tuvo una reunién de trabajo con la Presidenta Electa de la
Asociacién PYME Pert, Ana Maria Choquehuanca y su Junta Directiva para el
periodo 2020-2022.
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02. Se llevd a cabo la sesidon virtual del Comité de Educacion de la CONFIEP,

presidido por el sefior Juan Manuel Ostoja.
AEssalud

Seg“”dad RN TS s Maria Isabel Ledn se reunié con representantes de Llorente & Cuenca.

VAN "4l gy e cotuar Maria Isabel Ledn se reunié con consultor de PMSUT sobre consultoria marco
ATION®

educacion
Maria Isabel Ledn participd del Comité Consultivo de la Contraloria General de
la Republica.
BID El Comité de Salud recibié la visita de Roberto Puyo, Gerente Central de
Tecnologias de Informacién y Comunicaciones de EsSalud quien expuso sobre
Banco Interamericano 7 . .. . . ;e ;.
de Desarrollo los avances y desafios en la implementacién de la historia clinica electrénica.

05. Maria Isabel Ledn participd de la ceremonia virtual del lanzamiento del Capitulo
Peri de Women'’s White Collar Defense Association - WWCDA.

06. Patricia Teullet, Igor Salazar, Viveca Amoréds y José Luis Altamiza se reunieron
con representantes de la OCDE, Froukje Boele y German Zarama para conocer

la metodologia de la encuesta empresarial OCDE.

Maria Isabel Ledn, representante del Capitulo Peruano del CEAP, se reunié
virtualmente con el consultor del BID, Leén-Alessandro, encargado de disefiar

el Proyecto Fortalecimiento CEAP.

09. Patricia Teullet y Jorge Orddnez tuvieron una reunién de coordinacién del
CEAP, la cual conté con la participaron de Claudia Velasquez y Mario Ocharan
de PROMPERU.

11. Maria Isabel Ledn participd del Comité de Comunicaciones de la CONFIEP.

12. Patricia Teullet y Gabriel Ramén se reunieron con el Grupo Técnico del CEAP
convocado por Claudia Velasquez de PROMPERU.



Memoria Anual 2020 - CONFIEP 127

RE

G

IN

PE

PR

PL

PZ

PA

INS

NOVIEMBRE ACTIVIDAD ANX

13.

17.

18-
19.

19.

24.-

26.

27.

Maria Isabel Ledn, Viveca Amorés y Gabriel Ramén se reunieron con los

Presidentes del CEAP, también participaron los sherpas de cada capitulo.

Maria Isabel Ledn participd en la sesién de didlogo de la subregiéon andina,
organizado por la OIE, la Fundacién Konrad Adenauer y la Oficina de

Coordinacion para el Desarrollo de las Naciones Unidas.

Se llevé a cabo la Jornada de presentacion - Red de puntos focales gremiales
sobre “Empresas y Derechos Humanos” a cargo de Cecilia Flores Castafidn,
Especialista en la materia y Asesora Externa del Comité de DD.HH. de CONFIEP,
organizado por la CONFIEP.

Maria Isabel Ledn recibié la visita protocolar del Embajador de Argentina en
Perd, Enrique Vaca-Narvaja y de la Encargada de la Secciéon Comercial, Celina

Auslender.

Marfa Isabel Ledn se reunié con Juan Carlos Tassara, Presidente de ASEl y con

otros directores de dicha asociacion.

Maria Isabel Ledn participé en forma virtual del | Congreso Internacional Digital
de Directivos - La empresa con propésito. De valor para el accionista al valor
para la sociedad, organizado por la Asociacién para el Progreso de la Direccién,
APD.

Maria Isabel Ledn, Presidenta de CEAP, Capitulo Peruano, se reunié con
empresarios y Sherpas, a fin de discutir las ideas y propuestas que permitan
contribuir a la recuperacién del empleo y a la formacién de capital humano en

los paises de la Alianza del Pacifico.
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01. Maria Isabel Ledn participd virtualmente de la Il Cumbre Internacional de
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ANX Innovacién y Emprendimiento, en el panel denominado “La importancia de

CONFIEP

seguir invirtiendo en el emprendimiento femenino”, organizado por Hub de la

Incubadora de emprendimientos de la Universidad de Piura.

02. Marfa Isabel Ledn se reunié con la presidenta de Indecopi, Hania Pérez de
Cuéllar para tratar sobre una alianza entre el Indecopi y la CONFIEP en relacién

a Reactiva Mypes y marcas colectivas.

Maria Isabel Ledn participd del Consejo Consultivo de la Contraloria General

de la Republica.

Ana Marfa Choquehuanca y Julio Pardavé (Asociacion PYME Perd) y Luis

Lescano (FIPES), participaron virtualmente del Taller virtual sobre Cuarta

Revolucion Industrial (4Rl) en el marco de la Comunidad Andina, organizado
por el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo de Colombia en coordinacién
con el MINCETUR.

03. Maria Isabel Ledn participé de la VI Asamblea General Extraordinaria del
Centro Iberoamericano de Arbitraje (CIAR) de Madrid, siendo elegida primera
vicepresidenta del CIAR durante un evento digital que congregé a una gran

representacion de abogados, empresarios y académicos de Iberoamérica.

Alberto Morisaki (Asociacién Automotriz) y Carlos Gutiérrez Laguna (AETAI)
participaron del webinar “Nuevas tendencias y mecanismos para la integracion

regional”, organizado por el MINCETUR.

04. Marfa Isabel Ledn participé de la sesion de la Junta Directiva de AmCham.

07. Maria Isabel Ledn participd de una conferencia virtual con el Secretario General
de OIE, Roberto Suérez, para coordinar una campafia de comunicacién

empresarial a nivel mundial.

09. Maria Isabel Leén se reunié con Igor Garafulik, Coordinador Residente de las

Naciones Unidas.
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DICIEMBRE ACTIVIDAD

14.

15.

16.

11.

Maria Isabel Ledn participd de la reunidon mensual del SAE, organizado por

Apoyo Consultoria.

Alejandro Fuentes Ledn (AGAP) participd en representacion de la CONFIEP,
de la sesion presencial de la Comisién Multipartidaria para la Creacién de una
Nueva Ley de Promocion Agraria, a fin de exponer la propuesta institucional

para la elaboracion de una nueva Ley.

Adriana Giudice, Presidenta del Comité Accién por la Igualdad para la Promocién
del Empoderamiento de la Mujer de la CONFIEP, participé como panelista en el
lanzamiento de la V Edicién de la marca de certificacion “Empresa Segura, Libre
de Violencia y Discriminacién contra la Mujer”, organizado por el Ministerio de

la Mujer y Poblaciones Vulnerables.

Viveca Amoros y José Luis Altamiza participaron de la entrevista virtual con
el consultor de la OIT, Christian Sanchez, quienes estan desarrollando una
consultoria para analizar el avance del Objetivo de Desarrollo Sostenible (ODS)8

en Perd.

Marialsabel Ledn se reunié con Adriana Giudice (SNP)y Ana Maria Choquehuanca

(Asociacion Pyme-Per()

Maria Isabel Ledn se reunié con César Acufa, lider del Partido Politico Alianza

para el Progreso.

Maria Isabel Ledn y miembros del Comité Ejecutivo se reunieron con la Premier,
Violeta Bermudez, para presentarle el saludo protocolar y hacerle conocer
las preocupaciones del sector empresarial con respecto a la reactivacion
econdmica. Asistieron: Ricardo Bernales; Juan José Calle; Jorge Baca-Alvarez

Marroquin; Manuel Fumagalli y Juan Fernando Correa.

Visita protocolar al Presidente de la Republica, Francisco Sagasti. Participaron:
Maria Isabel Leén, Ricardo Bernales Parodi, JuanParodi, Juan José Calle, Jorge

Baca-Alvarez Marroquin, Manuel Fumagalli y Juan Fernando Correa.
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DICIEMBRE ACTIVIDAD

16. Maria Isabel Ledn, asistié a la Sesién Ordinaria de la Comisién de Alto Nivel

Anticorrupcion, realizada en Palacio en Gobierno, conté con la participacion

|
innovando
1

del Presidente de la Republica, Francisco Sagasti.

17. Sesion virtual del Comité de Ciencia, Tecnologia e Innovacién donde se

presenté la campafia de comunicacién “innovando”.
18. Maria Isabel Ledn asistid a la sesion virtual del Consejo Rector de APD — Perd.

22. Maria Isabel Ledn; Igor Salazar Zanelli (Presidente del Comité Nacional de
Empresas y Derechos Humanos de CONFIEP) Viveca Amorés Kohn; José Luis
Altamiza; Cecilia Flores y Hernédn Cuba, miembros del Comité en mencion,
se reunieron virtualmente con el Ministro de Justicia y Derechos Humanos,

Eduardo Vega Luna.
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Distribucion de los 125 ventiladores mecanicos donados a MINSA
al 31 de diciembre 2020

HOSPITALES DESTINO CANTIDAD ESTADO DE DISTRIBUCION
RED REBAGLIATI 8 ENTREGADO
DIRESA JUNIN 2 ENTREGADO
DIRESA UCAYALI 2 ENTREGADO
DIRESA AREQUIPA 6 ENTREGADO
DIRESA SAN MARTIN 3 ENTREGADO
DIRESA CAJAMARCA 5 ENTREGADO
DIRESA AMAZONAS 4 ENTREGADO
DIRESA PIURA 5 ENTREGADO
RED. SABOGAL 20 ENTREGADO
HOSP. VILLA EL SALVADOR 6 ENTREGADO
HOSP. VITARTE 12 ENTREGADO
HOSP. HUARAL 4 ENTREGADO
HOSP. REZOLA- CANETE 3 ENTREGADO
DIRESA CHIMBOTE 4 ENTREGADO
DIRESA HUANUCO 3 ENTREGADO
HOSP. CARRION 6 ENTREGADO
DIRESA LA LIBERTAD 4 ENTREGADO
DIRESA MADRE DE DIOS 1 ENTREGADO
Egﬁg&?_l\lpﬁlé SANIDAD 8 ENTREGADO
HOSPITAL DOS DE MAYO 9 ENTREGADO
DIRESA APURIMAC 8 ENTREGADO
EN ALMACEN 2 ENTREGADO
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Distribucién de los 100 respiradores Samay a cargo del MINSA

al 31 de diciembre 2020

HOSPITALES DESTINO CANTIDAD ESTADO DE DISTRIBUCION
HOSPITAL NAVAL, MARINA DE GUERRA DEL PERU 5 ENTREGADO
DIRESA LORETO 10 ENTREGADO
DIRESA PIURA 10 ENTREGADO
HOSPITAL SERGIO BERNALES - LIMA 4 ENTREGADO
HOSPITAL HIPOLITO UNANUE - LIMA 10 ENTREGADO
HOSPITAL DANIEL ALCIDES CARRION 8 EN PROCESO DE DISTRIBUCION
HOSPITAL SAN JOSE 2 EN PROCESO DE DISTRIBUCION
HOSPITAL VENTANILLA 2 EN PROCESO DE DISTRIBUCION
HOSPITAL ANTONIO LORENA - CUSCO 5 EN PROCESO DE DISTRIBUCION
HOSPITAL REGIONAL DEL CUSCO 5 EN PROCESO DE DISTRIBUCION
HOSPITAL LAN FRANCO LA HOZ - LIMA 3 EN PROCESO DE DISTRIBUCION
HOSPITAL VILLA EL SALVADOR 4 EN PROCESO DE DISTRIBUCION
HOSPITAL AGURTO TELLO - CHOSICA 2 EN PROCESO DE DISTRIBUCION
HOSPITAL SAN JUAN DE LURIGANCHO 3 EN PROCESO DE DISTRIBUCION
HOSPITAL REGIONAL DE HUACHO 5 EN PROCESO DE DISTRIBUCION
HOSPITAL REGIONAL DE BARRANCA 5 EN PROCESO DE DISTRIBUCION
HOSPITAL MARIA AUXILIADORA 5 EN PROCESO DE DISTRIBUCION
HOSPITAL DANIEL ALCIDES CARRION - PASCO 2 EN PROCESO DE DISTRIBUCION
HOSPITAL SANTA ROSA PIURA 5 EN PROCESO DE DISTRIBUCION
HOSPITAL SULLANA 5 EN PROCESO DE DISTRIBUCION

Distribucion de los 10 ventiladores mecanicos donados a EsSalud

al 31 de diciembre 2020

RED ASISTENCIAL CANTIDAD ESTADO DE DISTRIBUCION
R.A. TACNA 2 ENTREGADO
R.A. AREQUIPA 2 ENTREGADO
R.A.ICA 2 ENTREGADO
R.A. ANCASH 1 ENTREGADO
R.A. LAMBAYEQUE 2 ENTREGADO

R.A. LA LIBERTAD

ENTREGADO




Distribucién de los 1,320 cilindros de oxigeno donados a MINSA

al 31 de diciembre 2020
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HOSPITALES DESTINO CANTIDAD DISTRIBUCION
PNP 150 ENTREGADO
HOSPITAL HIPOLITO UNANUE-TACNA 12 ENTREGADO
HOSPITAL REGIONAL DE ICA 11 ENTREGADO
HOSPITAL REZOLA DE CANETE - LIMA REGION 42 ENTREGADO
HOSPITAL CHANCAY - LIMA REGION 20 ENTREGADO
HOSPITAL SAN JUAN BAUSTISTA - HUARAL - LIMA REGION 9 ENTREGADO
HOSPITAL GENERAL DE HUACHO - LIMA REGION 7 ENTREGADO
HOSPITAL DE BARRANCA - LIMA REGION 6 ENTREGADO
HOSPITAL ARZOBISPO LOAYZA 20 ENTREGADO
HOSPITAL ALCIDES CARRION - CALLAO 40 ENTREGADO
HOSPITAL SAN JOSE - CALLAO 10 ENTREGADO
CARITAS LURIN 5 ENTREGADO
PNP 100 ENTREGADO
HOSPITAL REGIONAL DE ICA 10 ENTREGADO
HOSPITAL SAN JOSE DE CHINCHA - ICA 10 ENTREGADO
HOSPITAL RICARDO CRUZADO RIVAROLA DE NASCA - ICA 10 ENTREGADO
HOSPITAL HUAYCAN 35 ENTREGADO
HOSPITAL CAYETANO HEREDIA 123 ENTREGADO
HOSPITAL VICTOR LARCO HERRERA 11 ENTREGADO
HOSPITAL EMERGENCIAS ATE VITARTE 70 ENTREGADO
HOSPITAL SERGIO BERNALES 58 ENTREGADO
HOSPITAL NACIONAL HIPOLITO UNANUE 94 ENTREGADO
HOSPITAL JOSE AGURTO TELLO - CHOSICA 26 ENTREGADO
HOSPITAL SAN JUAN DE LURIGANCHO 21 ENTREGADO
HOSPITAL VILLA EL SALVADOR 63 ENTREGADO
HOSPITAL DOS DE MAYO 117 ENTREGADO
HOSPITAL MARIA AUXILIADORA 29 ENTREGADO
INSTITUTO NACIONAL MATERNO PERINATAL 30 ENTREGADO
HOSPITAL LAN FRANCO LA HOZ 28 ENTREGADO
HOSPITAL ARZOBISPO LOAYZA 66 ENTREGADO
HOSPITAL SAN BARTOLOME 10 ENTREGADO
HOSPITAL SANTA ROSA 18 ENTREGADO
HOSPITAL VITARTE 10 ENTREGADO
HOSPITAL NINO SAN BORJA 19 ENTREGADO
HOSPITAL DE VENTANILLA 8 ENTREGADO
INSTITUTO NACIONAL DEL NINO 4 ENTREGADO
HOSPITAL HERMILIO VALDIZAN 8 ENTREGADO
HOSPITAL CASIMIRO ULLOA 7 ENTREGADO
HOSPITAL EMERGENCIAS PEDIATRICAS 4 ENTREGADO
EN ALMACEN 4 ENTREGADO
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cp
IN Distribucién de 60 mil mascarillas KN 95 donados a Piura y Lambayeque
al 31 de diciembre 2020

PE

PR REGION DESTINO CANTIDAD DISTRIBUCION
PL PARROQUIA SANTISIMO SACRAMENTO 1,500 ENTREGADO
Pz PARROQUIA SANTA ROSA DE LIMA 1,000 ENTREGADO
PA PARROQUIA NUESTRA SENORA DE TRANSITO 1,000 ENTREGADO
INS PARROQUIA SAN JOSE OBRERO 1,000 ENTREGADO
ANX PARROQUIA SAN MARTIN DE PORRES 500 ENTREGADO
FAP PIURA 1,000 ENTREGADO
PNP PIURA 7,000 ENTREGADO
HOSPITAL CAYETANO HEREDIA 3,000 ENTREGADO
HOSPITAL DE SULLANA 1,000 ENTREGADO
= HOSPITAL JORGE REATEGUI 1,500 ENTREGADO
I HOSPITAL SANTA ROSA 3,500 ENTREGADO
5 HOSPITAL TALARA 1,500 ENTREGADO
. CENTRO DE SALUD LA UNION 800 ENTREGADO
CENTRO DE SALUD CASTILLA 1,000 ENTREGADO
CENTRO DE SALUD LOS ALGARROBOS 800 ENTREGADO
CENTRO DE SALUD SANTA JULIA 800 ENTREGADO
CENTRO DE SALUD CONSUELO VELASCO 800 ENTREGADO
ASILO DE ANCIANOS 500 ENTREGADO
SEMINARIO ARQUIDIOCESANO 150 ENTREGADO
MUNICIPALIDAD DE CATACAQS 750 ENTREGADO
CENTRO DE SALUD PACHITEA 600 ENTREGADO
BOMBEROS 300 ENTREGADO
PNP DE LA MACRO REGION NORTE 12,500 ENTREGADO
FUERZA AEREA DEL PERU LAMBAYEQUE 2,600 ENTREGADO
EJERCITO DEL PERU LAMBAYEQUE 5,000 ENTREGADO
SEGUNDA COMANDANCIA DEPARTAMENTAL DEL CGBVP 2,500 ENTREGADO
_ CENTRO PENITENCIARIO PICS| 400 ENTREGADO
S
L CQUPOSDENOUUNTAROS SESPONIABLESDEDISTRRUGON 309 Tnecapo
% CAPITANIA PUERTO PIMENTEL 600 ENTREGADO
S ARG e
e oL
PERSONAL DE LIMPIEZA DE HOSPITAL DE CAMPANA 200 ENTREGADO
ASILO DE ANCIANOS DE CHICLAYO 200 ENTREGADO

1. Las 30 mil mascarillas fueron enviadas el 26 de mayo y distribuidas por Céritas Piura y la Cdmara de Comercio
y Produccién de Piura.

2. Las 30 mil mascarillas fueron enviadas el 6 de junio y distribuidas por el Arzobispado de Chiclayo y la Cémara
de Comercio y Produccién de Lambayeque.
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Distribucion de 10,050 kits de alimentos
al 31 de diciembre 2020

ORGANIZACION DESTINO CANTIDAD DISTRIBUCION
ASOCIACION DE LAS ZONAS VULNERABLES DE LIMA
BIENAVENTURANZAS (1) NORTE, SUR'Y HUANCAVELICA. 10,000 SNURECAPI)

RO DELAERY  ASOCATONDE LS
F@EALQC(:ZI?N ES VULNERABLES PERSONAS CON DISCAPACIDAD 50 ENTREGADO

(CONADIS)

1. Los 10 mil kits de alimentos fueron entregados al Hogar de las Bienaventuranzas el 15 de mayo.
2. Los 50 kits de alimentos fueron entregados al Ministerio de la Mujer y Poblaciones Vulnerables (MIMP) el 8
de junio.

Mas donaciones a MINSA y a EsSalud
al 31 de diciembre 2020

INSTITUCION DESTINO CANTIDAD DISTRIBUCION
KITS DE COLCHONES Y ALMOHADAS
ESSALUD (1) PARA IMPLEMENTACION DE VILLA 140 ENTREGADO
PANAMERICANA
TABLETS PARA MEDICOS
MINSA (2) EPIDEMIOLOGOS PARA ATENCION A 500 ENTREGADO

DOMICILIO DE PACIENTES COVID-19

1. Los 140 kits de colchones y almohadas fueron entregados a EsSalud el 6 de abril.
2. Las 500 tablets fueron entregadas al MINSA el 28 de abril.

Entrega de bono solidario “Bono Peri Unido”
al 31 de diciembre 2020

BENEFICIARIOS CANTIDAD DISTRIBUCION

TRABAJADORES INDEPENDIENTES

REGISTRADOS EN LA MUNICIPALIDAD DE LIMA 811 ENTREGADO

La entrega del Bono Pert Unido de S/ 380 se realizé en alianza con la Municipalidad de Lima y Bim entre marzo
y agosto de 2020.
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. ANEXO 3

= Estados Financieros

PA

INS

ANX ESTADO DE SITUACION FINANCIERA AL 31 DE DICIEMBRE DE 2020 Y 2019
(EN SOLES)

Anexo 2020 2019
s/ (0) s/ (0)

ACTIVO
Activo Corriente
Efectivo y equivalente de efectivo 3,391,812 3,435,214
Cuentas por cobrar Asociados y Comerciales 412,392 180,595
Cuentas por cobrar Acc. Y Personal Cuentas -469 16,603
por cobrar Terceros 7,983 17,980
Gastos pagados por anticipado 11,107 91,738
Total Activo Corriente 3,822,826 3,742,130
Activo No Corriente
Inmuebles, Maquinaria y equipo neto Activo 1,260,555 1,085,373
Intangibles neto 48,608 63,086
Total Activo no corriente 1,309,163 1,148,458
Total Activo 5,131,989 4,890,588
PASIVO Y PATRIMONIO INSTITUCIONAL
Pasivo Corriente
Tributos por Pagar 42,215 55,377
Remuneraciones por Pagar -Provisiones 94,125 81,809
Arrendamiento Operativo por Pagar Cuentas 37,027 0
por Pagar Comerciales y Otros 4,337 52,535
TOTAL PASIVO 177,704 189,722
Pasivo No Corriente
Arrendamiento Operativo por Pagar 74,055 -
Total Pasivo No Corriente 74,055 -
Patrimonio Institucional
Superavit Acumulado 4,880,230 4,700,866
Total Patrimonio Institucional 4,880,230 4,700,866

Total pasivo y patrimonio Institucional 5,131,989 4,890,588



Memoria Anual 2020 - CONFIEP 137 RE

G

PE

PR

PL

PZ

PA

INS

ESTADOS DE RESULTADOS ANX
POR LOS MESES TERMINADOS AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2020 Y 2019

(EN SOLES)
Anexo 2020 2019
S/0 s/0

INGRESOS OPERACIONALES
(+) Cuotas Ordinarias Asociados 14 3,486,000 3,731,500
(+) Cuotas Extraordinarias - -
(+) Cuotas de Ingresos Asociados 14 30,000 8,000
(+) Aportes 14 162,051 58,832
(+) Donaciones 10 13,568,223 8,260
(+) Eventos ,Conferencias - -
(+) Avisos y Comunicaciones - -
RESULTADO DE INGRESOS OPERACIONALES 17,246,274 3,806,592

GASTOS DE OPERACION:
(-) Gastos de Operacién 12 -3,569,526 -4,602,072
RESULTADO DE GASTOS OPERACIONALES 13,676,748 -795,480
(+/-) INGRESOS FINANCIEROS

Ganancia por Diferencia de Cambio 1,014,490 11,225

(-) GASTOS FINANCIERQS
Gastos Bancarios ,perdida por Diferencia de Cambio -965,987 -31,793

(+)OTROS INGRESOS

OTROS - REEMBOLSQOS 14 579 2,794
(-) DONACIONES ENTREGADAS FONDO DE PROYECTOS 15  -13,482,142.66 0
(-) OTRAS DONACIONES ENTREGADAS 15 -2,800 -1,000

RESULTADO DEL EJERCICIO 240,887 -814,254
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ANEXO 4

Nuestros Gremios Asociados

AAP

ASOCIACION AUTOMOTRIZ DEL PERU

FUNDADA EN 1926

Ve
h. Asociacion de desarrolladores inmobiliarios

Z ALAFARPE

-
v
ASEPRI

ASOCIACION DE SEGURIDAD
PRIVADA DEL PERU

FIPES

7\

AsocIACION DE AFP

>

AETAI

afin

Asociacion para el Fomento de la Infraestructura Nacional

Asociacion PYME Peru

i

Instituto Peruano
de Auditores
Independientes

Sociedad Nacional
de Pesqueria

Sociedad de Come r del Per

asbanc

ASOCIACION DE BANCOS DEL PERU

G)BP  BIASOCEM

Asociacion de Gremios
Productores Agrarios del Per(

O APESEG

Asociacién Peruana
de Empresas de Seguros

BOLSADE »
VALORES o
DE LIMA

CAPECO

5 APEPS

ENTIDADES PRESTADORAS DE SALUD

‘ Sociedad Nacional de

eerr €) (@il

SOCIEDAD NACIONAL
DERADIO Y TELEVISION
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Un pais es multiciplicidad de
tradiciones. Pero.-no olvidemos
hunca y menos ahora- es L,
también empresa, proyecto @lez -
.vida comun, instrumento de L

‘trabajo en funcién del par\ré‘nlr
Jorge Basadre (1903 - 1980) -
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Carta de la Presidenta

Ha sido para mi un honor haber liderado el gremio de gremios mas
importante del pais durante el ano 2019. Hemos trabajado arduamente
en la unificacion del empresariado a nivel nacional, incorporando la micro
y pequena empresa a nuestra representacion. Hoy, podemos decir con
orgullo que la CONFIEP representa a todos los niveles empresariales del
Peru.

En nuestro pais, la iniciativa privada es libre y el Estado orienta su
desarrollo, estimulando la creacion de riquezay garantizando las libertades
fundamentales, asi como las de trabajo, empresa, comercio e industria.
En este escenario, nuestro esfuerzo, graficado en la mejora de todos los
indices sociales y de desarrollo nacional en los ultimos 30 anos tales como
la reduccion de la pobreza, mejora de la cobertura en salud, educacion,
servicios de agua, electricidad, desagle y otros, nos lleva a pensar que
vamos por la senda correcta hacia el desarrollo y la mejora de la calidad
de vida de todos los peruanos.

Nuestro pais goza de una estabilidad macro econdmica envidiable en la
region y registra los menores indices de inflacion, deuda publica y las
mayores tasas de reservas internacionales.

Tenemos mucho por lo cual sentirnos orgullosos, pero nos quedan aun
muchos desafios por cumplir: Reducir la informalidad laboral y procurar
mejores puestos de trabajo para mas peruanos, respetando los derechos
humanos de todos y el cuidado del medio ambiente y contribuir a cerrar
brechas sociales, son todavia grandes retos sobre los cuales trabajar.

No basta que la gestion empresarial privada, en la cual estamos
profundamente comprometidos, provea los fondos necesarios para
la redistribucion publica, necesitamos asegurarnos de que estos sean
utlizados de manera correcta en la atencion de los servicios publicos mas
elementales

Por ello, sigamos trabajando con entusiasmo, compromiso y fe desde
nuestro espacio empresarial privado, promoviendo el desarrollo,
crecimiento y bienestar para todos los peruanos.

Maria isabel Ledn
Presidenta de la CONFIEP
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Anho de cambios y retos
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Roque Benavides
Presidente de la CONFIEP
2017 - 2019




Gestion Institucional

El ano 2019 se inicié en un entorno mar-
cado por las diferencias politicas que
involucraban a personajes del Poder Ju-
dicial y, también, por el enfrentamiento
de dos poderes del Estado: Legislativo y
Ejecutivo, que desencadend en el cierre
del Parlamento en setiembre del mismo
ano.

En este contexto, correspondid a la CON-
FIEP mantener latranquilidad en el mun-
do empresarial y evitar, en la medida de
lo posible, que se empanara el entorno
de los negocios y que, a pesar de las di-
ficultades, se mantuviera la confianza en
el pais como destino de inversion.

Asi, en una de las primeras actividades
del ano, en reconocimiento a la calidad
de la formacidén de los ingenieros perua-
nos y, continuando con la tarea de acer-
camiento entre el mundo académico y
el profesional, el Ing. Roque Benavides,
Presidente de la CONFIEP, anuncio la in-

Daniel Alfaro (Ministro

de Educacion), Enrique
Alvarez Rodrich (Presidente
de ICACIT), César Valdez

(en representacion del
Fundador José Valdez),
Rogue Benavides (CONFIEP)
- 11 de enero

corporacion de ICACIT como signatario
del Acuerdo de Washington, que reco-
noce que la calidad de la formacion de
ingenieros en el Peru tiene el nivel de 20
paises del primer mundo, como Estados
Unidos, Japon, Reino Unido y Australia.

Y, como se daria también a lo largo del
ano, no solo el contexto nacional estuvo
inestable, también el internacional: en
enero, el Presidente del Parlamento ve-
nezolano, Juan Guaido, asumio las com-
petencias del Ejecutivo. Estados Unidos,
Canada y otros paises de la regidon entre
ellos Peru, reconocieron a Guaidé como
Presidente interino de Venezuela.

En el ambito nacional, continuando con
los esfuerzos iniciados hace ya varios
anos, el Presidente de la CONFIEP, Roque
Benavides, participé en el encuentro
empresarial que organizé la Asociacion
Pyme Peru donde se reafirmo la alianza
estratégica para el fortalecimiento del

CONFIEP Memoria Anual 2019
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Integrémonos. Trabajemos para seguir generando
confianza entre las pymes, los emprendedores y los
grandes grupos empresadriales. €l Peru necesita de

todos y cada uno de nosotros”

Roque Benavides

sector pyme a través de
la articulacion en las
cadenas de valor de las
grandes empresas.

Entre las actividades de
esta alianza, se enmarco
la preparacion de una se-
rie de recomendaciones
al Ministerio de la Pro-
duccion, a fin de facilitar
el acceso de los gremios
de la pequena empresa
a las compras publicas,
mediante el incremento
de su productividad.

El Peru,aun conlos proble-
mas que pueda atravesar
en un momento determi-
nado, debe mantener una
agenda de largo plazo, asi
como los valores que de-
ben primar para alcanzar
el desarrollo que beneficie
a todos los peruanos.

CONFIEP Memoria Anual 2019
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El encuentro en el
Parque Industrial de Villa
El Salvador, participaron
mas de 40 representantes
de gremios PYMES, asi

como los presidentes de

gremios empresariales y

representantes de
grandes empresas.

31 de enero




Asi, el 7 de febrero, con el
apoyo técnico de la OIT,
la CONFIEP presentdo el
estudio sobre las buenas
practicas de las empresas
sobre derechos humanos.
Asimismo, anuncio la crea-
cion del Comité Nacional
de Empresas y Derechos
Humanos, con el compro-
miso de convertir la Con-
ducta Empresarial Res-
ponsable en un estandar
de comportamiento para
todas las empresas de los
gremios de la CONFIEP.

CONFIEP Memoria Anual 2019
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Presentacion del
estudio sobre las
Buenas Practicas en

las empresas

sobre los derechos

humanos.
08 de febrero



Continuando con el es-
fuerzo conjunto entre el
sector publico y privado,
con el fin de promover las
inversiones se crea InPeru
en el 2012, cuyo «XVI Road
Show» se llevé a cabo en
Londres y Madrid del 25
de febrero al 1 de marzo
del 2019. La delegacion,
integrada por empresarios
y autoridades nacionales
entre ellos el Presidente
de la Republica, sostuvo
varias reuniones de tra-
bajo con empresarios lo-
cales, asi como con repre-
sentantes del Parlamento
Europeo, donde se trata-
ron temas como la impor-

tancia de la inversion de
Gran Bretana en nuestro
pais, el Brexit y los Juegos
Panamericanos de Lima.

Ambos paises, Espana y
Gran Bretana, son los pai-
ses con mayor inversion
en el Peru, ambos supe-
ran los 8,800 millones de
dolares, por lo que se co-
mentd la posibilidad de
promover al Perd como el
hub de la region para ha-
cer negocios.

%?(‘fﬁ}ﬁka
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Marco Antonio Zaldivar
Vicepresidente de la CONFIEP
InPerd Road Show Madrid

28 de febrero



InPerd Road Show Londres
25 de febrero

InPerd Road Show Madrid
28 de febrero
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Ceremonia de
Reconocimiento:

Dia
Internacional
de la Mujer

La CONFIEP realiza ceremonia

de reconocimiento por el Dia
Internacional de la Mujer.
11 de marzo

Continuando con el com-
promiso asumido con la
promocion y respeto de
los Derechos Humanos, la
CONFIEP puso en marcha
el Comité de Trabajo “Ac-
cion por la Igualdad para
la Promocién del Empo-
deramiento de la Mujer
en el Sector Empresarial»,
con la participacion de
importantes entidades
gremiales empresariales
y con la asistencia técnica
brindada por la OIT. Ello

CONFIEP Memoria Anual 2019
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refleja que la igualdad
de oportunidades entre
hombres y mujeres es un
elemento esencial para
alcanzar niveles elevados
de desarrollo econémico,
integracion social y para
construir sociedades de-
mocraticas donde la ciu-
dadania sea ejercida ple-
namente.

En el marco del Dia Inter-
nacional de la Mujer, la
CONFIEP participé en el




Campanazo “Aliados por
la Igualdad” que es repli-
cado en otras 65 bolsas
de valores del mundo, con
el fin de crear conciencia
entre las empresas rela-
cionadas al mercado de
valores para que trabajen
en reducir las brechas de
género dentro del entorno
laboral.

La CONFIEP también re-
conocié a cuatro distin-
guidas mujeres, por su

aporte a la sociedad y al
desarrollo de la actividad
empresarial en un evento
gue contoé con la presen-
cia de representantes del
Estado, empresarias de
distintos sectores y repre-
sentantes de organismos
internacionales.

oy erpro o

.n_‘!g ualdad
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Campanazo “Aliados por
la Igualdad” en la Bolsa de
Valores de Lima

08 de marzo

#AliadosPorli

Crreic vokor




En marzo, luego de la re-
nuncia y juramentacion
de un nuevo Gabinete
presidido por Salvador
del Solar, la Comision de
Alto Nivel para la Refor-
ma Politica presenta su
informe final que com-
prende cuatro grandes
ejes tematicos: Antico-
rrupcion y rendicion de
cuentas; Gobernabilidad;
Organizaciones politicas
y representacion, y Parti-
cipacion electoral y poli-
tica de ciudadanos. Pro-
pone 12 proyectos para
su posterior discusion en
el Congreso.

Ante estos anuncios, la
CONFIEP se pronuncio
apoyando la propuesta
de reforma politica pre-
sentada por la Comisidon
de Alto Nivel presidida

por Fernando Tuesta,
con el objetivo de llevar a
cabo un cambio profun-
do, integral, y basado en
el dialogo, para contri-
buir con el crecimiento
politico, econémico y so-
cial de nuestro pais.

Si bien podemos afirmar
que la mayor parte de
empresas en el Peru se
desarrollan cumpliendo

CONFIEP Memoria Anual 2019
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estandares éticosy de in-
tegridad, la CONFIEP se
sumo a la suscripcion del
“Pacto Etico y de Integri-
dad” junto al Ministerio
de Trabajo y Promocion
del Empleo y otros gre-
mios empresariales, con
el fin de fortalecer la con-
fianza que permita ga-
rantizar la transparencia,
el equilibrio y la seguri-
dad juridica en el pais.
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Representantes de gremios empresariales y la ministra de Trabajo, Sylvia Caceres.
26 de marzo
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Firma del Pacto Etico y
de integridad
26demarzo Moo
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Gestion Institucional

Maria Isabel Ledn de Céspedes

éé

Estoy orgullosa de ser la
primera mujer que lidera
al gremio empresarial mas
importante del pais”
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Ceremonia de
Transferencia de
Cargos del nuevo
Consejo Directivo
de la CONFIEP
11 de abril
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Finalmente, senor presidente quiero decirle que los
peruanos estamos a su disposicidon. Somos como una
orquesta,cadaunotiene sufuncidényustedeseldirector
de la orquesta. Solo quiero recordarle que cuando uno
quiere dirigir bien una orquesta debe, a veces, dar la
espalda al auditorio y voltearse solamente para recibir
la ovacidn final. Le deseamos los mayores
éxitos en su gestion”.

Estas fueron las palabras con las que
Maria Isabel Ledn, la primera mujer en
presidir la CONFIEP, después de 34 anos,
tal vez intuitivamente, marco la pauta de
lo que serian los meses siguientes de su
gestion, un periodo caracterizado por el
enfrentamiento politico que termind con
el cierre del Congreso, un acto rechazado

por la CONFIEP y varios especialistas
en derecho constitucional, pero que,
ciertamente, tenia la aprobacién de la
opinidén publica.
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La primera actividad realizada por la
nueva Presidenta de la CONFIEP fue
visitar a la Asociacion Pyme Peru en
Huaycan, Ate.

Posteriormente se reunié con empresa-
rios de Chiclayo, Arequipa, Chimbote,
Cajamarca y Trujillo. En dichas visitas rei-
teré el compromiso de trabajo conjunto
gue se veria posteriormente formalizado
mediante la incorporacion de Asociacidon
Pyme Peru como miembro pleno de la
CONFIEP, con derecho a voz y voto.

éé

Seremos una gran bisagra
entre las Pyme, la gran

empresa y el Estado”

Maria Isabel Leén
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Presidenta de la CONFIEP con los miembros de la Cdmara de
Comercio y Produccién de Cajamarca. 23 de agosto

COAR de Cajamarca. Cémara de Comercio de
23 de agosto Arequipa. 1 de junio
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En el 30 Encuentro Empresarial del Norte en Trujillo En el 30 Encuentro Empresarial del Norte en Trujillo
- 16 de octubre - 16 de octubre

Visita al Hospital Luis Heysen en Chiclayo - 24 de mayo
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Encuentro con los
directores de medios de
comunicacion respecto a
temas de coyuntura

- 29 de mayo.

Visita a taller de zapatos en
Trujillo - 17 de octubre

En conversacion con los presidentes de las

Cémaras Provinciales de Cajamarca. 23 de agosto
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€n el Perq, los empleadores
reconocemos que la activi-
dad empresarial es funda-
mental para el bienestar

de las personas y tenemos
un alto compromiso con el
cumplimiento de la ley y la
responsabilidad de respetar
los derechos humanos”

Maria Isabel Leén

En el mes de junio, se llevé a cabo en
Ginebra, la108 Conferencia Internacional
de Trabajo durante la cual se celebré
el Centenario de Ila Organizacién
Internacional de Trabajo (OIT). En esta
Conferencia, se abordé el tema de
violenciay acoso en el mundo del trabajo
y la Declaracion del Centenario en la que
el tema fundamental fue el respeto a los
Derechos Humanos.

Discurso del sector empresarial peruano, ante la Plenaria de la 108 OIT en

Ginebra - 14 de junio
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Foro de los presidentes de gremios empresariales de la OIE en Ginebra
- 17 de junio
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La Declaracion del Centenario de la OIT es la guia que orientara las acciones

de la OIT durante el préximo siglo. Reconoce de forma expresa el rol de las

empresas sostenibles como creadoras de empleo y promotoras de la innovacién
y trabajo decente.
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Arriba: Reunién el Presidente de la OIE, Erol Kiresepi, y el Secretario General,
Roberto Suarez - 17 de junio

Abajo: Reunién de Presidentes de Organizaciones Empresariales de lberoamérica-
Ginebra - 17 de junio
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GUIA PARA EL
EMPRESARIAL
SOBRE EMPRE
DERECHOS HU

Publicada y distribuida por la CONFIEP
como una herramienta didactica para
incorporar en toda la cadena de valor,
promoviendo que la oportunidad de
negocio esté acompanada por mejoras
en las condiciones de los trabajadores y
poblacion.

Conscientes de su importancia, la Guia
de Derechos Humanos promueve la
implementaciéon de buenas practicas
empresariales en el respeto a los
derechos humanos a través del fomento
de una gestion que se base en:

- lgualdad de oportunidades.
- No discriminacion.

- Respeto a los derechos
fundamentales de todos.

. Cuidado del entorno.

- Eliminacién de practicas contrarias
a la ética empresarial.

En linea con lo sostenido por la OIT res-
pecto al apoyo que esta organizacidon
se compromete a dar al sector privado
como fuente principal de crecimiento
econdémico y creacion de empleo, la Pre-
sidenta de la CONFIEP tuvo una partici-
pacidon destacada, senalando que la acti-
vidad empresarial es fundamental para
el bienestar de las personas y destacan-
do nuestro compromiso con el cumpli-
miento de la ley y la responsabilidad de
respetar los derechos humanos, lo cual
implica la creacion de trabajo decen-
te, inversiones responsables, respeto al
medio ambiente, conducta ética, entre
otros elementos que contribuyen con el
desarrollo sostenible.

Sin embargo, como pais, el nivel de in-
formalidad de la economia es un proble-
ma que requiere mas atencion pues ese
mundo informal congrega a la poblacién
mas vulnerable, alejada de la proteccion
del Estado, del respeto de las empresas
y de la remediacién de los efectos de ac-
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SECTOR
PERUANO

Con Guy Ryder, Director General de la OIT

. . . . - 17 de junio
ciones en actividades donde subsisten .

las peores formas de trabajo infantil o
niveles de semi esclavitud.

: La promocidén de los
Por eso es que nuestro compromiso, a
través de las empresas que conforman derechos humanos se rea-
nuestros gremios, es llegar con acciones liza en alianza con orga-
concretas, ligadas a los Objetivos de De-  nhizaciones representativqs

sarrollo Sostenible (ODS) y a la Promo- tanto del dmbito nacional
cion y Respeto de los Derechos Humanos. © . € . © clo ’
como internacional

OBJETIVOS
sos a empresas con buena reputacion y g SOSTENIBLE ﬁ
practicas de sostenibilidad que, ademas, o3
tienen un impacto positivo y demostrado v v

sobre la rentabilidad a largo plazo. ‘%
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Cada vez mas empresas son conscien-
tes de la importancia de la Conducta

Empresarial Responsable y que no solo

deben rendir cuentas a sus accionistas, Q

sino a toda la sociedad. Q

En reconocimiento de ello, los Fondos E

de Inversion estan orientando sus recur-
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Como parte de nuestro rol
como Secretaria Técnica
de la Red del Pacto Mun-
dial de Naciones Unidas
en el Perud, desde el ano
2003 mantenemos una
alianza estratégica con las
Naciones Unidas a través
de la cual asumimos el
compromiso de promover
principios de actuaciéon
empresarial referidos al
respeto por los Derechos
Humanos, buenas prac-
ticas laborales y de lucha
contra la corrupcién. Las
empresas y asociaciones
empresariales miembros
del Pacto Mundial vienen
incorporando marcos re-
ferenciales de actuacion
referidos a los derechos
humanos, como parte del
cumplimiento de los prin-
cipios de esta iniciativa de
las Naciones Unidas.

Luego de que los paises se
comprometieron con al-
canzar los 17 Objetivos de
Desarrollo Sostenible, un
grupo de Premios Nobel
reunidos en el Consenso
de Copenhague, identi-
ficaron que la inversion
requerida para alcanzar
todas las metas los hacia
inviables para los paises
en desarrollo; que muchos
de los resultados son difi-
ciles de medir por cuanto
no existe ni la data para
hacerlo y que, el mayor
problema era definir las
prioridades, dadas estas

limitaciones. Por tal mo-
tivo, se definieron, cuales
eran las inversiones que
mayor rendimiento gene-
raban por cada doélar in-
vertido.

Los resultados fueron que
la inversidn en nutricidén
infantil es la que tiene
resultados impactantes:
los ninos rinden mas en
la escuela, de adultos son
mas productivos y obtie-
nen mayores ingresos que
luego les permiten dar un
mejor nivel de vida a sus
propios hijos. EIl analisis
mostré que cada dodlar
gastado en nutricion en
los primeros 1.000 dias de
la vida de un nino puede
devolver beneficios a toda
la sociedad por unvalorde
hasta US$166. Le siguen en
importancia respecto a su
impacto en el rendimien-
to para la sociedad: la lu-
cha contra la tuberculosis,
el empoderamiento de las
mujeres y la recuperacion
de la libertad de comercio.

En el 2019, participamos
en diferentes espacios
para promover el rol de
la empresa privada fren-
te a la agenda 2030, y di-
fundir los alcances de los
Objetivos de Desarrollo
Sostenible en el sector
empresarial asi como en
actividades con la partici-
pacidon de representantes
internacionales
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La sefora Kristin Palsson,
Directora de Asuntos de
RSE del Ministerio de
Relaciones Exteriores de
Suecia, quien presentd
las tendencias globales
en torno al tema de de-
rechos humanos y em-

presas.
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El sefor Li Yong, Director
General de la Organiza-
cion de las Naciones Uni-
das para el Desarrollo In-
dustrial, ONUDI, presentd
los mecanismos para una
alianza con el sector pri-

vado.

otile,
:.a Red Pacto Mundial

W Peru

pa iniciativa pagls
tenibilidad

prativa

En el marco del Congre-
so Mundial de Mujeres
Empresarias, se suscribio
la “Declaracion de Lima’,
donde las asociaciones
de mujeres empresarias
de todo el mundo se
comprometen a impulsar
las metas globales y loca-
les de los ODS, asi como
a apoyar los planes de ac-
cion de las Redes Locales
del Pacto Global de las

Naciones Unidas.
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Presentacion de la “Agenda Pais 1.0" al Presidente de la Republica, al Presidente del Consejo
de Ministros y al Ministro de Economia - 27 de junio

El compromiso de colabo-
racion con el gobierno en
el desarrollo econdémico
se materializé en dos ver-
siones de la Agenda Pais,
documentos que descri-
ben la importancia de los
diversos sectores econo-
micos, su contribucion al
pais y las medidas que po-
drian, desde ya, comenzar
a adoptarse para mejorar
la productividad y com-
petitividad. En un contex-
to de desaceleracion de la
inversion privada y pérdi-
da de dinamismo del cre-
cimiento de la economia
peruana y su capacidad
para reducir la pobreza y
generar empleo.

“Agenda Pais 1.0” presentd
un conjunto de recomen-
daciones de politica
publica, de corto plazo,
de los principales secto-
res econémicos, dirigidas
a reactivar la economia,
generar mas empleo e im-
pulsar la productividad.

CONFIEP Memoria Anual 2019
39

AGENDA
PAIS
1.0

Ala
presentacion
asistieron
presidentes
de gremios de
la CONFIEP -
27 de junio



Cumbre Empresarial de la Alianza del
Pacifico en Lima

Presidentes del Consejo Empresarial de
la Alianza del Pacifico (CEAP), Bernar-
do Larrain de Chile; Carlos Ignacio
Gallego de Colombia; Valentin
Diez Morodo de México y
Alfonso Bustamante
de Peru.

Con el compromiso de continuar
trabajando en la integracion
econdmica y comercial de los
paises de la Alianza, incidir
en el diseno de las politicas
publicas y promover iniciativas
empresariales, el 6 de julio se
desarrollé en Lima la VI Cumbre
Empresarial de la Alianza del
Pacifico.
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La nueva age

LIk PERD 2018

Entre los temas abordados, estu-
vieron la nueva agenda privada
para el desarrollo, las claves para
fomentar la competitividad en
Latinoamérica, el futuro de los
servicios financieros, educacion,
los pilares para crear una cultu-
ra de innovacion, el crecimiento
sostenible y desarrollo humano,
el comercio internacional en la
Alianza del Pacifico y el mundo.
Tenemos una obligacién con las
generaciones futuras respecto al
medio ambiente.

En el marco de la Cumbre
Empresarial de la Alianza del
Pacifico se creod el Certificado
Azul y se priorizé en la agenda,
la economia circular para reducir
el uso de plasticos de un solo uso
y otros materiales que danan el
entorno.

L & ALIANZA DEL PACIFICO

woRENEREARE T privada para

el desarrollo

éé

Juntos, somos reconocidos
como la octava economia
del mundo, una potencia
exportadora que envioé
durante el 2018 mas de
US$615.000 millones”

Alfonso Bustamante
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Arriba: Asistieron los mandatarios, Sebastidan Pinera, de Chile, Ivdn Duque, de
Colombia, Martin Vizcarra, del Perd y el Canciller de México, Marcelo Ebrard, en
representacion de su gobierno.

Abajo: Presidente del Capitulo de Chile del Consejo Empresarial de la Alianza
del Pacifico, Bernardo Larrain, asume la Presidencia Pro Tempore del Consejo
Empresarial de la Alianza del Pacifico (CEAP), para el periodo 2019 - 2020.
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Miembros del CEAP Capitulo Peruano junto al Presidente de la Republica.

La Sexta Cumbre Empresarial
de la Alianza del Pacifico con-
grego a los presidentes de Chile,
Sebastian Pinera; de Colombia,
Ivan Duque, y del Peru, Martin
Vizcarra, asi como del Canciller
de México, Marcelo Ebrard, en
representacion de su gobierno.

También asistido como invitado
especial el presidente del Ecuador,
Lenin Moreno.

6 de julio

La cumbre culminé con el com-
promiso de seguir trabajando
por la integracion econdmica y
comercial de sus paisesy laim-
plementacion de politicas de
transparencia y buen gobierno
corporativo en las empresas y
asociaciones.

Reunion de gremios
y empresas que con-
forman el Consejo

Empresarial de la

Alianza del Pacifico.
Tienen un rol clave
para potenciar el co-
mercio del bloque y
oportunidades para

sus ciudadanos.

6 de julio
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La Presidenta de CONFIEP, Maria
Isabel Ledn, asumio la presidencia
del Capitullo-Peruano del CEAP.

En setiembre, la CONFIEP liderada Asimismo, los miembros del CEAP
por su presidenta Maria Isabel Ledn, Capitulo Peruano reafirmaron su
asumio la presidencia del Capitulo compromiso de seguir trabajando en
Peruano del Consejo Empresarial de el desarrollo del sector empresarial
la Alianza del Pacifico (CEAP) para el en los paises miembros de la Alianza.
periodo 2019-2020. El blogue econdmico representa la

sétima economia del mundo, el quinto
La nueva gestion del CEAP busca dar mercado mas grande debido a la
impulso a una agenda basada en poblacion que congrega, y es la cuarta
cuatro ejes: economia mas dinamica del orbe.

Gobernanza,

Convergencia regulatoria en
torno a los desafios estratégicos,

Iniciativas empresariales que no
dependan de modificaciones
regulatorias, y

Expansion de la Alianza del 5
Pacifico.
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Presidenta de la CONFIEP participa en encuentro
de trabajo con el Vicepresidente de Asuntos Politi-
cos del Council of the Americas, Brian Winter, en el
marco de XIV Reunidn del Consejo Empresarial de
la Alianza del Pacifico en Nueva York.

25 de setiembre

Este mismo mes, los integrantes del
Consejo Empresarial de la Alianza del
Pacifico se congregaron en Nueva York
para participar en la XIV Reunion del
CEAP con el fin de promover la integra-
cion econémica y el incremento de la
competitividad del bloque en beneficio
de su poblacion
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Durante el eventg@®emos hablado sobre la
importanciadereducirta pefmanenteconfrontacion
en el pais. Se ha resaltado la importancia del
“didlogo y la generacion de consensos”

Maria Isabel Leén

“Didlogos para el Desarrollo” fue el
marco para congregar a goberna-
dores regionales, presidentes de
camaras de comercio regionales,
autoridades del gobierno central y
representantes de la PYME y gran
empresa.

Dicho evento se llevdo a cabo el 16
de JUIIO; reunio a IeS Ilderes de Opl- Presidenta de CONFIEP junto a la Vicepresidenta de la Republica, Mercedes
nién empresarios investigadores de Araoz; el Presidente del Consejo de Ministros, Salvador del Solar y el economista,
! . ! . James Robinson.

la academia, autoridades del sector

publico, con el objetivo de discutir
los temas prioritarios para el desa-
rrollo del pais:

-La vuelta del populismo y la nece-
sidad de un nuevo modelo de lide-
razgo,

-Radiografia interior para disenar el
futuro

-Reinventar la educacion y el rol de
Ciud ad pa raun entorno d ife rente importancia de las instituciones inclusivas —democraticas y participativas—para

el desarrollo de los paises.

James Robinson, coautor del best seller “;Por qué fracasan los paises?” resalto la
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Profesor Yascha Mounk, sefialé lo peligroso que son los lideres politicos
populistas para la autonomia de las instituciones, la gobernabilidad de

los paises y los sistemas democraticos.

Clausura del Presidente del Consejo de Ministros, Salvador del Solar,

ultimos 30 afios.
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quién destacé la importancia del didlogo para continuar con la
trasformacion econdmica “exitosa” que ha alcanzado el pais en los

En el marco del IV Foro
Diadlogos para el desarrollo,
la CONFIEP realizé un desa-
yuno de trabajo con autori-
dades del Gobierno Central,
Regionales y empresarios
con el fin de promover las
inversiones en el pais; asi
como promover el dialogo
entre los distintos actores
de la sociedad.




La conferencia de prensa se realizd en la Galeria “Palacio de la

Artesania Peruana-13 de agosto

Semanas después de este Foro donde
se reflexiond sobre la importancia del
dialogo y consenso, los miembros de la
CONFIEP junto a los empresarios de la
pequena empresa, la Camara de Comer-
cio e Industria de Arequipa y la Camara de
Comercio y Produccion de Lambayeque,
ofrecieron una conferencia de prensa
conjunta en el Centro de Lima, donde
expresaron su preocupaciéon por la
situacion que atravesaba el pais, princi-
palmente en la Regién Arequipa debido
a los danos personales y pérdidas eco-
noémicas que se generaron por las pro-
testas contra el proyecto Tia Maria, cuya

Presidenta de la CONFIEP
con empresarios de la
pequefa empresa,

13 de agosto

licencia de ejecucion fue suspendida
por el Consejo Nacional de Mineria, un
mes después de haber sido otorgada por
el Ejecutivo. Ante esta decision, los gre-
mios empresariales pidieron respeto a la
institucionalidad y al orden juridico.
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Presidenta de la CONFIEP con empresarios de la pequefia empresa, la Cdmara de Comercio e Industria
de Arequipa y la Cdmara de Comercio y Produccién de Lambayeque - 13 de agosto

Con el fin de fortalecer los
lazos con las distintas de-
legaciones diplomaticas
acreditadas en el pais y fo-
mentar las inversiones en
el Peru, la presidente de
CONFIEP particip6é en di-
versas reuniones como la
cena en honor al Secreta-
rio de Comercio de los Es-
tados Unidos de América,
Wilbur Ross, quien estuvo
en el Peru participando en
la Conferencia Internacio- La presidenta de la CONFIEP, Maria Isabel Ledn,

nal or la Democracia en participd en la cena en honor al Secretario de
P Comercio de los Estados Unidos de América,

Venezuela. Wilbur Ross - 13 de agosto
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Gobierno del Pera
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FORO POR L4
RENDICION L
EL CHEDMIE
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Presentacion del Plan Nacional de Competitividad y Productividad (PNCP) y los alcances del Plan

Nacional de Infraestructura para la Competitividad (PNIC)- & de setiembre

En setiembre, el Gobierno
presento el Plan Nacional
de Competitividad y Pro-
ductividad, asi como el
Plan Nacional de Infraes-
tructura (por primera vez
hecho en el pais) que bajo
un esquema de colabora-
cion publica-privaday con
una vision de largo plazo,
terminaron siendo docu-
mentos con enfoques muy
similares. El Plan Nacional
de Competitividad y Pro-
ductividad fue consensua-
do entre diversas entida-
des publicas y privadas,
representantes gremiales,
empresarios, trabajadores
y la academia.

Con ello, podemos decir
que el Peru cuenta ya con
una hoja de ruta que pue-
de llevarlo a recuperar el
crecimiento y desarrollo.

Los desafios para la imple-
mentacion de estos planes
pasan por la necesidad de
una solida voluntad politi-
ca, capacidad de gestiény
convertir estos planes en
politicas de Estado, que
trasciendan gobiernos.

Ahora es cuestion de lle-
var los planes a la accion:
en el ano hubo cambio de
Ministro de Economia; con
todos ellos, al igual que
con casi todo el gabinete,
hubo siempre una relacion
cordial que ha permitido
un dialogo fluido que, en
diciembre, con la Ministra
Maria Antonieta Alva, se
consolidé para comenzar a
aplicar medidas concretas
en los sectores en un traba-
jo conjunto entre los gre-
mios empresariales y las
autoridades, asi como dar
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seguimiento periodico a
las medidas priorizadas en
Agenda Pais 2.0, ademas
de tener una participacién
mas activa en los espacios
de articulacion de las Me-
sas Ejecutivas Sectoriales
(ME) y los Comités Técni-
cos Publico - Privados del
PNCP.

Este acuerdo es un gran
paso hacia la instituciona-
lidad de la coordinacidon
publico-privada y el dise-
no y la implementacion
de las politicas publicas.
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La presentacién de la “Agenda Pais 2.0" se realizé durante la participacion de los

ministros de Estado en el Consejo Directivo de CONFIEP - 23 de octubre

Semanas después, la CON-
FIEP hace entrega al Go-
bierno del documento
“Agenda Pais 2.0", con re-
comendaciones de politica
de 15 sectores econdmicos
del pais, dirigidas a impul-
sar cuatro ejes primordia-
les para los ciudadanos:

1) Crecimiento econdémico
diversificado y sostenible,

2) Formalizacién y genera-
cion de empleo,

3)Igualdad de oportuni-
dadesvy,

4) Fortalecimiento de las
instituciones y econo-
mia digital.

Ademas de recomenda-
ciones de politica, incluye
planesdeimplementacion,
entidades responsables de
ejecutar las politicas, indi-
cadores de seguimiento
para monitorear los resul-
tados de la implementa-
cion, asi como casuistica y
buenas practicas interna-
cionales.
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Fortalecimiento Empresarial

Cumpliendo con el
compromiso asumido
en el mes de mayo, el
9 de octubre de 2019, el
Consejo Directivo aprobd
la incorporacion de la Aso-
ciacion de Gremios de la
Pequena Empresa del Peru
- Asociacion PYME Peru, a
la CONFIEP como socio con
pleno derecho a voz y voto.
Este gremio esta confor-
mado por mas de 25 aso-
ciaciones y gremios de la
micro y pequena empresa
de los departamentos de
Lambayeque, La Libertad,

Lima Metropolitana, Lima

Provincias, Huancavelica,
Arequipa, Puno y Pasco.
Los gremios agrupan des-
de la metalmecanica has-
ta la panificacion, pasando
por la artesania y la moda.
Muchas de las empresas
qgue conforman estos gre-
mios, abastecen de pro-
ductos a las grandes em-
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presas, sin que ellas lo
sepan, pues lo hacen a
través de intermediarios.

Por ello, uno de los objeti-
vos prioritarios en la agen-
da de trabajo con la Aso-
ciacion PYME Peru, fue la
articulacion entre grandes
y pequenas empresas que
permita promover cadenas
de proveedores y compras
locales. Este objetivo se
materializé con la realiza-
cion de la feria “‘EXPO Em-
presas 2019, en mes de no-
viembre.



35 pequeinas empresas
de los sectores de industrias alimentarias, metalmecdnica, textil-confecciones, muebles,
cuero-calzado y soluciones tecnoldgicas, presentaron sus principales productos y servicios.

éé

Nuestro rol articulador entre el empresariado nacional
permite que, en este encuentro, se dafiancen las relaciones
comerciales y se genere una cadena de valor fructifera
entre nuestros asociados, tanto de la pequena, mediana y
gran empresa del pais”

Maria Isabel Leén
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El éxito del evento permi-
tid visibilizar la interaccidén
existente entre las empre-
sas de mayor tamano y la
PYME peruana, asi como
alentar su formalizacién,
elevar su productividad,
mejorar la calidad de sus
productos y sobre todo
acceder a nuevos mercados.

La feria conté con la asis-
tencia de autoridades,
entre ellos ministros, vi-
ceministros, presidentes
de organizaciones y di-
rectores; ademas partici-
paron alrededor de 200
gerentes, especialistas y
profesionales de las areas
de suministro o proveedu-
ria; asi como 35 represen-
tantes de organizaciones
internacionales, como la
delegacion de mujeres
empresarias del Congre-
so Mundial FCEM AMEP y
agregados comerciales de
las embajadas acredita-
das en el Peru.

Como parte de la alianza
estratégica con el sector
MYPE, hemos acompa-
nado la realizacion de la
agenda empresarial de la
micro y pequeha empre-
sa, priorizada por sus gre-
mios representativos. Asi
se realizaron reuniones de
trabajo con especialistas,
como la Consejera y ex-
perta en Responsabilidad
Social Corporativa del Mi-
nisterio de Relaciones Ex-
teriores de Suecia, Kristin

Palsson. Entre otras labo-
res realizadas, tenemos el
analisis de proyectos de
ley y posiciones institu-
cionales en temas como
compras publicas eficaces
y estrategias para la in-

ternacionalizacion de las

MYPES.
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Con el importante apoyo
de la Oficina de Activi-
dades para Empleadores
ACTEM de la OIT, se reali-
zaron acciones para el for-
talecimiento de los gre-
mios MYPES; asi, se trabajé
en una estrategia para el
crecimiento de la institu-
cionalidad del sector con

-
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la incorporacion de gre-
mios a la Asociacion PYME
Peru. Ademas, se realizo
una jornada de capacita-
cion dirigida a dirigentes
y presidentes de gremios
MYPES donde se aborda-
ron temas como la geren-
cia de organizaciones em-
presariales, introduccién

Confiep y Asosiacion PYME Peru
organizaron Expo Empresas 2019
- 29 de Noviembre

a los Derechos Humanos
y las MYPES, Nueva Cultu-
ra Empresarial, Compras
MYPERU, mercados in-
ternacionales, desarrollo
de proveedores locales,
instrumentos financieros
para MYPES, entre otros.
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En esa linea, la contribu-
cion concreta de la CON-
FIEP y las empresas aso-
ciadas a sus gremios, se
puede apreciar en las ac-
ciones de lucha contra

la anemia, que incluyen
una alianza con ESSALUD
para que las empresas se
comprometan a erradicar
la anemia en los hijos de
sus trabajadores menores
de tres anos.

También, por supuesto,
destaca el esfuerzo reali-
zado en la fortificacion de
alimentos y las capacita-
ciones a las madres sobre
el cuidado de los nihos y
la preparacion de comi-
das con alto contenido de
hierro.
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Estamos
comprometidos
con reducir el
43% de anemia
que dfecta a los
ninos en nuestro
pais.”

Maria Isabel Leén

Confiep y EsSalud suscrieron
convenio de cooperacion
interinstitucional para
reducir la anemia infantil.
29 de Octubre



Asi como la lucha contra la anemia es uno de los principales objetivos de
la CONFIEP, también lo son el elevar la calidad educativa y fomentar una
mayor investigacion en cienciay tecnologia (TIC) en el pais. También, por
supuesto, destaca el esfuerzo realizado en la fortificacion de alimentos
y las capacitaciones a las madres sobre el cuidado de los ninos y la
preparacion de comidas con alto contenido de hierro.

Conferens

En PERUMIN, la segunda
convencion minera mas
grande del mundo, la presi-
denta de la CONFIEP com-
partié una mesa de anali-
sis con Manuel Fumagali,
presidente de la SNMPE y
Mariana Rodriguez, presi-
denta de Empresarios por
la Educacién, donde resal-
té las medidas para una
mejora integral del capital
humano peruano a través
de la calidad y la oferta
educativa, la promocion
de la educaciéon a distan-
ciay el incentivo a la capa-
citacion continua.

Es asi, que en el mes de se-
tiembre, la CONFIEP parti-
cip6 en la Conferencia de
Experiencias Internacio-
nales en Innovacién que
organizé el Banco de De-
sarrollo de América Latina
(CAF) en Panama, evento
en el que dio a conocer e
intercambid experiencias
entre lideres en innova-
cion y tecnologia, acadé-
micos y representantes
del sector publico y priva-
do de distintos paises de
la regidn, orientado a ele-
var los niveles de investi-
gacion que permitira me-
jorar la calidad de vida de
las personas.

Mariana Rodriguez, (Empresarios por la Educaciéon), Maria Isabel Ledn
(CONFIEP) y Manuel Fumagalli (SNMPE) en la convencion PERUMIN.
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Ademas de una educacion
de calidad para todos, es
fundamental para la CON-
FIEP el fomento de valores
en la sociedad, especial-
mente entre los jovenes.

La ocasion perfecta fue en
el V Encuentro de Lideres
Empresariales que organizo
CAENE en el Auditorio de la
PUCP, donde la presiden-
ta de la CONFIEP, los invito
a ser los lideres que el pais
necesita: con valores y prin-
cipios para construir un pais
mejor.

éé
Elavancede latecnologia ylainnovaciondigital estan transformando

las actuales condiciones de trabajo y las seguirdan transformando. Por
ello debemos unir esfuerzos, y es en esa linea que la CONFIEP trabaja
para promover la inversion privada a favor de la educacion”

Maria Isabel Leén

Para consolidar la red
de plataformas de inno-
vacion de las empresas
peruanas y conectar-
las con los ecosistemas
de emprendimiento del
mundo, la presidenta de
la CONFIEP y presidenta
del CEAP Capitulo Perua-
no y Promperu, promo-
vieron la participacién de
la delegacion peruana en
la Cumbre LAB+4 que se
llevé a cabo en San Fran-
cisco, en el mes de no-
viembre.
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Junto a las embajadoras
del Reino Unido, Australia,
Ecuador, Suecia, Polonia y
Guatemala, la presidenta
de CONFIEP visité distintos
institutos privados de Lima
para mostrar la formacion
del capital humano en el
pais y asi incentivar que go-
biernos de otras naciones
inviertan en Peru.

En alianza con la Escuela de Administracion y Gerencia de la Universidad Ricardo
Palma realizamos un ciclo de conferencias magistrales denominada “Viernes
Gerenciales” que permitiéo acercar las experiencias empresariales asi como su
aporte al desarrollo del pais a los estudiantes universitariosy la sociedad en general.

Las ponencias se realizaron entre se-
tiembre y noviembre y fueron brinda-
das por los presidentes y directores
de los gremios empresariales de la
CONFIEP.

Participaron: la Asociacion Automotriz del Peru (AAP); la Asociacion de Gremios
Productores Agrarios del Peru (AGAP); la Asociacion de AFP; la Sociedad Nacional
de Pesqueria (SNP); la Asociacion Nacional de Laboratorios Farmacéuticos
(ALAFARPE); la Asociacion de Centros Comerciales y de Entretenimiento del
Peru (ACCEP); la Asociacion de Bancos del Peru (ASBANC); la Asociacion de
Desarrolladores Inmobiliarios del Peru (ADIPERU) y la Sociedad Nacional de
Mineria, Petroleo y Energia (SNMPE).
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En noviembre, durante el
encuentro anual mas im-
portante del sector em-
presarial, CADE Ejecuti-
vos, que tuvo lugar en un
momento especialmen-
te dificil debido a que se
generalizaba la conducta
empresarial como, al me-
nos, impropia, la partici-

pr

pacion de la CONFIEP era
una de las mas esperadas.

Es en este escenario que
la presidenta de CONFIEP
puso el “punto y apar-
te” respecto al compor-
tamiento del pasado y
se comprometio a hacer
todo lo que estuviera a su
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Presidenta de CONFIEP, en el CADE
Ejecutivos 2019, para el panel
“Combatiendo la corrupcion desde el
sector empresarial”. 28 de Noviembre

éé

Corrupciéon nunca

Maria Isabel Ledn

alcance para tener en los
empresarios un compor-
tamiento ejemplar, dig-
no de seguir, cercano a la
poblacién, y por supuesto,
con altos estandares éti-
COS.
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Un Peru innovador y
abierto al mundo

Respecto a la recupera-
cion del Libre Comercio,
en diciembre, se celebra-
ron los 10 anos de vigencia
del TLC con Estados Uni-
dos, un hito en el proceso
de apertura que el Peru
emprenderia desde en-
tonces y que ha permitido
diversificar, tanto merca-
dos como productos de
exportaciéon, generando
empleo formal en el sec-
tor agroexportador, que
casi se ha duplicado en 12
anos.

Debemos senalar que este
es un motivo de especial
orgullo por cuanto, hace
diez anos, tuvimos que li-
brar una dura batalla con-
tra muchas empresas y
gremios que pretendian
mantenernos aislados del
mundo. Hoy, los resultados
alcanzados nos dan la ra-
zon.

Desde entonces a la fecha,
el Peru cuenta con 14 trata-
dos de Libre Comercio.
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Inauguracion de la Semana de la

Innovacién de Concytec. 15 de julio



En el ultimo mes del ano, la CONFIEP
culminé sus actividades en el Colegio IE
6152 Stella Maris, ubicado en Ticlio Chico
- Villa Maria del Triunfo. Mas de 400 ni-
nos y sus padres disfrutaron de un ame-
no compartir con los representantes y
trabajadores de la Asociacion Pyme Peru

y de la CONFIEP.

La ocasion fue propicia para que la presi-
denta de la CONFIEP, Maria Isabel Ledn,
salude a las familias de todo el pais, con
la confianza de que la unidad y el traba-
jo solidario sean los motores de la inte-
gracion y el desarrollo del Peru para el
2020.
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Enero / 2019

ENE 10
Reunién de Roque
Benavides, Giovana
Prialé, Ricardo
Bernales y Viveca
Amorés con Ministra

Sylvia Cdceres:

ENE 15
Roque Benavides y

Claudia Cornejo asisten
al coctel en homenaje
de Javier Manzanares
como Presidente de

Teléfonica:

ENE 28
Roque Benavides en

ceremonia de condeco-
racién al Embajador
Hugo Zela, Viceministro
de Relaciones Exterio-
res-

ENE 31
Claudia Cornejo en
Inaguracién del Foro
Competitividad y
Productividad Hacia un
Perd Moderno e
Inclusivo organizado por
el MEF

ENE 10
Reunién de Claudia

Cornejo, José Luis
Altamiza, Mayte
Delgado y Jessica Soto
con Edo Stork Repre-
sentante del PNUD

ENE 16
Miembros del Consejo
Directivo de la Asocia-
cién PYME Perd con
J-L- Altamiza

ENE 30
Reunién con Director
General de Politica de
Ingresos Publicos del
MEF-

ENE 31
Roque Benavides y
Viveca Amords en
Sesién de Consejo

Nacional de Trabajo y

Promocién del Empleo-
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ENE 14
Sesién de Directorio
de inPERU
ENE 22

CONFIEP en desayuno
de trabajo sobre la
participacién del sector
Privado en los directo-

rios del sector Publico

ENE 30

Roque Benavides, Claudia
Cornejo, José Luis
Altamiza realizaron visita
empresarial al parque
Industrial de Villa El
Salvador con 40 gremios,

asociaciones y directivos de

la Asociacién Pyme-
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’ Febrero /2019
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FEB 05 A FEB 15 y FEB 19
Roque Benavides y José Giovanna Prialé asistié Ricardo Bernales asistié
Luis Altamiza en _ a Sesion del Pleno de la ' por la CONFIEP a la
reunién del Grupo de CAN Anticorrupcién, reunién del “Comité
¢ Trabajo sobre Visién de convocado por la Directivo del Programa
Futuro del Perd, ' Secretaria de Integridad . Empowered”, organizada
g Secretario Ejecutivo del Pdblica de la Pcm- i por la OIT
4 Acuerdo Nacional- : [
. 5 #
r
; \
L]
; FEB 20 | ; FEB 21
FEB 20
. ' Roque Benavides y Roque Benavides y Claudia
Martin Pérez, Viveca —
. g ) ) Claudia Cornejo tuvie- Cornejo con Presidente
; Amoros, Ramén Galvez
: . o ron la visita protocolar Ejecutivo de Telefonica del
y Gianmarco Tagliarino Pord. P
. con la Superintendenta de la Embajadora de erd, Pedro Cortez y el
3 = de la SUNAT. sobre el Colombia, Maria Claudia Sr- Alvaro Valdez, Direc:
Reglamento de la . Mosquera Jaramillo- Comunicacién y Sostenibili-
- Norma Antielusiva- dad Corporativa-
-
H i %
: -
" !
_ FEB21 g ] FEB 21 FEB 25 y 26
Roque Benavides, José Luis Altamiza en 4 Claudia Cornejo en Sesion
asistié a la sesién del a la primera sesién #: inaugural Task Force y If
Consejo Nacional de I . Consejo Nacional de Reunién del Grupo de
Trabajo- : Derechos Humanos del Trabajo de Infraestructura
20719 Perd-UK, organizado por
la Embajada Britanica-
.l L]
& Y y - .
"
- ’ )
FEB 27 FEB 28
Marco Antonio Zaldi- Claudia Cornejo en
var, Vicepresidente de Encuentro Empresarial
la CONFIEP, en Desa- | W Espafia-Peri organizado
yuno Empresarial, con ' por la CEOE:
Presidente de la [
4 Repiiblica organizado
r e !

por la CEOE:
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MAR 05
José Luis Altamiza en
presentacién del
informe PNUD sobre
Violencia contra la

Mujer-

MAR 11
Roque Benavides,

Claudia Cornejo y José
Luis Altamiza,
participaron en
Instalacién del Comité
“Accién por la Igualdad”
de la CONFIEP-

..

MAR 12
Roque Benavides dando

palabras de introduccién
en el Seminario “El
Desarrollo de Infraestruc-
tura de Transporte: La
Experiencia Canadiense”,

en la Embajada de Canada-

¢l Dia Internacional

MAR 05
Claudia Cornejo en

Ceremonia de Reconoci-
miento del Licenciamiento
Institucional obtenido por
los Institutos Asociados
ante MINEDU, organizado
por ASISTE PERU-

&

MAR 11

|l Ceremonia de

Reconocimiento en

de la Mujer,
organizado por la

CONFIEP

MAR 13
Roque Benavides fue

expositor del Congreso
Internacional de la

Gestion de la Ciencia, la

Tecnologia, la Ingenieria
y la Innovacién-GEITEC
2019, organiza PUCP-
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MAR 08
Asistencia de Roque
Benavides al Campanazo
por la lqualdad de

Género, organizado por

L
4 -

MAR 15
Roque Benavides fue

expositor en el Foro La
Mineria en el Perd: Valor
Agregado e Industrializa-
cién, organizado por el

Congreso de la Repiblica-




Marzo / 2019

MAR 19
Josefina Takahashi en

representacién de la
CONFIEP en Décima
Sesién Ordinaria de la
Comisién de Ciencia,
Innovacién y Tecnologia del

Congreso de la Repiblica

MAR 26
Roque Benavides y los

gremios empresariales

firman el Pacto Etico y

de Integridad con el
MTPE-

-

MAR 19
Roque Benavides y Claudia

Cornejo con el Embajador
Encargado de Venezuela en
el Perd, Carlos Scull para
tratar sobre los desafios
que enfrentan los

venezolanos en el Peru-

MAR 28

Roque Benavides en
presentacién del Estudio
OCDE “Las Oficinas de
Integridad Institucional en
el Perid hacia la implemen-
tacién de un Sistema de
Integridad”, organizado
por la PCM-
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MAR 21
Roque Benavides participé

como ponente en foro
sobre “Lanzamiento del

primer Diplomado en

Contrataciones Piblicas”
de la Universidad San

Martin de Porres:




ABR 03
Roque Benavides fue
expositor en la Confe-
rencia Magistral: Perdi
es de Todos, Pais de
oportunidades, organi-
zado por la Universidad

Peruana Union:

ABR 25
Claudia Cornejo asistié
a la Ceremonia Central
por el 137° Aniversario
de la Cimara de
Comercio de Lima y el
Dia del Comercio-

ABR 04
Ceremonia de transfe-

rencia de cargo en el
CPA, asume Jorge Baca
- Alvarez Marroquin

=

e

ABR 29
Maria [sabel Ledn

asistié a la sesién del
Foro del Acuerdo
Nacional, presidida por
el Presidente de la
Repdiblica

CONFIEP Megnoria ,enual 2019
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ABR 12

Maria Isabel Leén es

elegida como presidenta de
la CONFIEP para el
periodo 20719-2027-

ABR 30
Ricardo Bernales asistié

a la Ceremonia de
Condecoracién de la
Orden del Trabajo 2079
en MINTRA-

B

A

Y

¢



& : .
’ 4 T : ' < Viveca Amords asistid en representa-
1
e cion de la CONFIEP al Encuentro
MAY 01 MAY 07 . “Cohesion social- El papel de los
Maria Isabel Ledn asume la Maria Isabel Ledn i . .. .
v Consejos Econémicos y Sociales ante
presidencia de la CONFIEP : recibié la visita de ” .
los nuevos retos”, organizado por- el
n una ceremonia qu T 1 /|
e a cere ta que Fiorella Molinelli, Consejo Econémico y Social de Espafia |
té I ja del ‘ i j i
convo con 1a presencia de Presidenta Ejecutiva de y la Agencia Espafiola de Cooperacién A

Presidente de la Repiblica Essalud-

con la colaboracién de la OIT-

a
. & F
- MAY 09 - |
| MAY 08 /M.arfad Isabel Ledn y \
i~ Maria Isabel Ledn y Jaime Ricardo Bernales visitaron
< Cuzquen, miembro del el Parque Industrial de
- Comité Laboral, asistieron Huaycdn con representantes :
) ] H
8. MAY 08 : a reunién preparatoria del de las Pymes quienes
Jessica Soto y José Luis . sector empleador, p’resentaron /os. objetivos y
Altamiza, recibieron la convocada por la Ministra lineas de trabajo de PYME
visita del equipo de IPG de Trabajo y Promocién
de BID Washington para del Empleo- .
abordar el tema las buenas -
’
- prdcticas para el
empoderamiento econémico s
- - 1 0
de las mujeres- y MAY 13 e
Maria Isabel Leén, Ricardo ’ @-“'}‘"’
- Bernales, Martin Naranjo = )
; y Jorge Baca-Alvarez,
§ Sandro Fuentes, presiden-
of te del Comité Regulatorio
.- Tributario y Laboral de la MAY 14
MAY 13 CONFIEP, se reunieron con * 4 - José Luis Altamiza
J Baca-M nal Mercedes Ardoz, Congre- L
orge Baca-Marroquin a la sista, para tratar la participé como
cena con motivo de la Norma Antielusiva- ' expositor para el f
Conferencia Global de ' Impulso de la
Crecimiento Sostenible, ' i Competitividad del
organizado por el Comercio Exterior y
Programa de las Naciones - Maria lsabel LeénMAY 15 Turismo-
Unid. | D llo-
fridas para el Zesarrolio recibié la visita proto- L 9
; colar del Embajador de
- . [ Brasil, Baena Soares y ¥
del Jefe del Sector Maria toabel L MAY 16
‘ aria Isabel Ledn se
MAY 14 Comercial de dicha » )
7 5 reunio con los
Maria Isabel Ledn i Embajada-
.

recibié la visita representantes ante el
Consejo Directivo de
EsSalud, Fernando
Mufioz Najar y Jorge

Harten- M

protocolar del
Embajador de Rusia,
Igor Romanchenko-
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MAY 16
Maria lsabel Leén

asistié al evento
Women Doing Business
- Mujeres en

Diplomacia-

MAY 18
Ricardo Bernales asistié

a la inauguracién Perd
Travel Mart 2079,
organizado por
CANATUR-

MAY 22

Maria Isabel Ledn asistié a
la recepcién organizada por
la Embajada de los
EE-UU-, en honor de Flor
Vega, ganadora del Premio
Internacional “Mujer de
Coraje 2019”

=

MAY 24
Jorge Baca-Alvarez

asistié al Primer
Comité Consultivo y de
Vinculacién, organizado
por la Facultad de
Derecho y Ciencias
Sociales de ESAN-

MAY 17
Ricardo Bernales asistié

al coctel de bienvenida
de Peru Travel Mart
2079, organizado por

CANATUR:-
-
*
% L *
. g " 7
MAY 20 y 21
Maria lsabel Ledn visité - &

las Bambas, Minera las &

Bambas operada por
mme-

HALEA i1y

Agenda de visita de Maria Isabel Leén
en Chiclayo:

-Entrevistas con prensa escrita y
entrevista en vivo con un canal local
-Cena con representantes de la
Cimara de Comercio de Lambayeque
-Reunion con gremios PYMES de
Chiclayo, Piura, Trujillo y Chimbote-
-Conferencia en la U- Catélica Santo
Toribio de Mogrovejo: “Liderazgo de
la mujer en el sector empresarial”-
-Reunién con el Consejo Directivo de la
Cimara de Comercio de Lambayeque-
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Maria Isabel Leén y miembros del
Comité Ejecutivo, Ricardo Bernales;
Fernando Devoto; Jorge Baca-Alvarez
y Sandro Fuentes, Presidente del
Comité Regulatorio Laboral y
Tributario se reunieron con el
Presidente del Congreso de la
Repiblica para tratar sobre la visién
para lograr un Perd unido e

integrado, por el desarrollo,

crecimiento y bienestar-

MAY 22
Maria lsabel Ledn

« asistio a la presentacion

de los resultados del

Estudio Actuarial de s
Essalud, elaborado por A%
la OIT- r
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-
1 : .
- L
Mayo /2019 :
b
MAY 27 : MAY 27 MAY 27
Maria Isabel Ledn se : Luis Vinatea y Viveca Ricardo Bernales con el
reunié con Augusto Amords asistieron a la Director de APEC y Foros
Baertl, Presidente del Mesa de Trabajo entre = Especializados del
Directorio de Grafia y : la SUNAFIL y la Ministerio de Relaciones
Montero $-A-A- y Julia CONFIEP- Exteriores, para tratar
Sobrevilla, Gerente i sobre la participacion
Corporativa de Asuntos - empresarial en APEC;
Publicos- i APEC y las PYMES-
-4 L
- a #
r
: ]
MAY 27 ! MAY 28 MAY 28
Maria Isabel Ledn en E Jessica Soto asistié a Maria Isabel Ledn
desayuno con la - la Mesa de Trabajo . expositora del
participacion del v | g sobre Empleabilidad ; Conversatorio “Didlogos
Presidente de la Juvenil, en el Congreso por el pais”, organizado
Republica de Colombia, de la Repiblica- por IPAE-
Ivin Duque Mdrquez:
¥
L=
MAY 28 MAY 29
Martin Naranjo en la Maria Isabel Ledn
L convocé al desayuno
sesion del Parlamento .
i ) de trabajo con los
Andino donde aprobé la . . directores de los
propuesta de Marco medios de
Normativo sobre comunicacion, los
miembros del C j
inclusién financiera- i D.le ros del “oNse)o pe ’
= irectivo, y ex
Presidentes de la
CONFIEP-
; F
Luis Lescano (FIPES) fue r S $
expositor del Foro Propuestas
. _ MAY 31
para modificar la Ley 30572: . . N:,AY 30 Ricardo Bernales asistié
: ermdn Lora asistié a
Ley de Institutos y Escuelas de / e al desayuno de trabajo
g . a sesién de
Educacién Superior y de la con motive de la visita
Carrera Publica de sus Docentes”, convocado por el P
MINTRA de la Delegacién de
organizado por la Comisién de Parlamentarios Suizos-
Educacién, Juventud y Deporte
del Congreso-
ks
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Agenda de visita de Maria Isabel Ledn Claudia Cornejo participé como

en Arequipa: panelista en el Sequndo y

-Entrevista con medios locales y Encuentro de Alta Direccién

entrevista en vivo en Canal ATV Sur- Empresarial denominado “La

-Reunién con el Alcalde de la , . g
mujer en la empresa: una mirada -

Municipalidad Provincial de Arequipa,
i e hacia el 2027”, organizado por el

Centro de Altos Estudios de
Negocios y Economia (CAENE)

Sr- Omar Candia Aguilar-

-Reunién con el Consejo Directivo de
la Cdmara de Comercio de Arequipa
-Reunién con Gremios PYMES de las
regiones del sur-

-Visita al director de Red
Hospitalaria EsSalud Arequipa,
Edilberto Salazar-

AREQUIPA

L
L.

JUN 04 \ : : % JUN 05

Reunié con el Embajador y Viveca Amords y

el Agregado Comercial de Jessica Soto recibieron

Chil trat
hile, para tratar sobre a los representantes de

inversiones reciprocas;

participacién del empresa- la Asociacién de w
riado Chile-Perd en Industrias de Portugal
Bicentenario 2027; Alianza ¢ AlP )
del Pacifico y APEC-
; 4
’ s ¢ CONFIEP Megnoria Anual 2019
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Junio / 2019 -

JUN 06
Maria Isabel Leén se
reunié con el Presiden-
te del Consejo de
Ministros, Salvador del
Solar-

JUN 07
Jorge Baca asistié a la

reunién de trabajo de
la Comisién de Lucha
contra los Delitos
Aduaneros y la Pirate-
ria, en el Ministerio de

la Produccion-

JUN 10
Maria Isabel Ledn se
reunié con el Director
Ejecutivo del ITACAB del
Convenio Andrés Bello,
quien presenté el proyecto
de mejora de la competiti-
vidad mediante la reduc-
cién de brechas en
educacién, nutricién, salud,
infraestructura-

JUN 12
Maria Isabel Ledn

participé de la sesién
del Consejo Rector de
APD-Peri-

JUN 06

Maria Isabel Leén asistié a
la celebracién por el Dia
Nacional de Suecia, con
motivo de la visita del
Viceministro de Comercio
Exterior y Promocion de

Suecia, Niklas Johansson-

JUN 07
Ricardo Bernales asistié

al almuerzo de trabajo
con motivo de la visita

. del Viceministro de

Comercio Exterior y
Promocién de Suecia,
Niklas Johansson-

Maria Isabel Ledn se reunié con
la Presidenta de la Asociacién de
Mujeres Empresarias del Perd,
Ménica Mezzich, quien hizo una
presentacién del 67° Congreso
Mundial FCEM 2079 denominado
“Desafios de la mujer empresaria
frente a los objetivos de
desarrollo Sostenible (ODS)
2030"”, a realizarse en Lima-

JUN 12
Maria [sabel Ledn se

reunié con Jorge Baca
y Eduardo Herrera para
tratar sobre el Consejo
Peruano Anticorrupcién
- CPA-

CONFIEP Memoria Anual 2019
' 77

—

JUN 07

Maria Isabel Ledn con los
miembros del Comité
Ejecutivo se reunieron con
el Ministro de Economia

y Finanzas, Carlos Oliva,

para tratar sobre la
agenda empresarial con el

Gobierno-

JUN 10
Maria lsabel Leén se
reunio con Directora
Ejecutiva de Ciudadanos
al Dia para tratar
sobre la ediciéon de
aniversario del Premio
Buenas Prdcticas en
Gestion Publica

JUN10
Ricardo Bernales asistié

al almuerzo en honor
del Li Yong, Director
General de la ONUD/-

Giovanna Prialé, WomenCeo Peni
(WCP), la Bolsa de Valores de Lima,
la Asociacion de AFP, Centrum
PUCP, Procapitales, Korn Feny y
PWC firmaron iniciativa para que
empresas cuenten con al menos un
30% de presencia femenina en sus
directorios al afio 2030- La
presidenta de WomenCeo Perd, Cecilia
Flores, lanzé la Plataforma Directores
Perd, una base de datos de
candidatas a miembros del directorio-



Maria |sabel Ledm

Patricia Teullet Y

Viveca Amoros,

o
participaro de la 108

conFe"e"‘i”
Internacional de
Trabajo de 1a oIT

JUN 17

-Reunién con los sefiores
Erol Kiresepi, Presidente
de la Organizacién
Internacional de Empleado-

. res = OIE y Roberto
Sudrez Santos, Secretario
General de dicha organiza-
cion-

JUN 18

Maria Isabel Ledn expuso
sobre la situacién politica,
social y econdmica en los
paises de la regién en la
XXX Reunién de Organiza-
ciones Empresariales
lberoamericanas, en el
marco de la reunién
mundial de la OIE y la
celebracién del primer
centenario de la OIT-

!

JUN 20
Maria [sabel Leén se

reunié con la Ministra
de Trabajo y Promocion
del Empleo, Sylvia

Cdceres-

JUN 14

-Reunién de empleadores

con un discurso en la

plenaria-

Gonzales, Consejero-

JUN 17
-Foro de la OIE de

Presidentes “Liderazgo en

tiempos de cambio”, a
cargo de Klaus Schwab,
Fundador y Presidente
Ejecutivo del Foro
Econémico Mundial (WEF)

JUN 18
Jaime Cuzquén (del
Comité Regulatorio
Laboral), asistié a la
sesion del Consejo
Nacional del Trabajo y
Promocién del Empleo
- CNTPE:

5

JUN 20
Maria Isabel Leén, Patricia

Teullet y Jessica Soto,
asistieron a la sesién del
Consejo Empresarial de la
Alianza del Pacifico -
Capitulo Perd, que conté
con la presencia de los
Ministros de MINCETUR y
de Relaciones Exteriores-

-
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-Reunién con los sefiores
Rafael Dijon, Dir- Adjunto
ACTEMP Ginebra y Luis

-

-
-

JUN 17

-Reunién de empleadores
-Reunion con el Gerente
General de la Confedera-
cién de la Produccion y del
Comercio de Chile, CPC,

' Fernando Alvear para
dialogar sobre mecanismos
de coordinacién y coopera-
cién institucional-

-Foro de la OIE de Presidentes
“Liderazgo en tiempos de cambio”,
-Sesién “Brindar resiliencia y éxito a
las organizaciones de empleadores en
tiempos de cambios-

-Sesién “La Agenda 2030: lo que debe
ocurrir para lograr los objetivos, La
perspectiva del Banco Mundial-
Conversatorio con Mahmoud
Mobhieldin, Vicepre- del Grupo del
Banco Mundial para la Agenda de
Desarrollo 2030, Relaciones con las
Naciones Unidas y Alianzas-

- ‘_ e

JUN 18

Reunién con Ministro de
Justicia, Vicente Zeballos
para compartir la visién de
CONFIEP del Perd que
queremos: con mayor
bienestar para todos los

peruanos-




X"

e
JUN 20
Charla Magistral sobre la
“Visién Empresarial para el
Desarrollo del Pais” en la
Facultad de Ciencias
Econdémicas y Empresariales
de la Unv- Ricardo Palma-

JUN 24
Maria Isabel Ledn

asistié a la mesa de
trabajo entre la
CONFIEP y la
SUNAFIL-

JUN 25
Patricia Teullet y José
Luis Altamiza con
Francisco Mesonero y
Alejandra Osorio, Presiden-
te y Gerente de ADECCO
Training and Consulting
para tratar sobre un
Programa de Fomento de
la Empleabilidad Juvenil en
colaboracién con la OIT:

L]
*

JUN 27
Enrique Ferrand (SNMPE)
asistié al Foro “Una
mirada al futuro: 30 afios
del Convenio 169 de la
OIT”, quien participé en el
panel con los representan-
tes del Gobierno peruano,
los pueblos indigenas y las
organizaciones de emplea-
dores-

Junio /2019

£

JUN 21
CONFIEP y Pacto Mundial

se reunieron con Birgit
Gerstenberg, Representante
Reg* de la Ofc- de la Alta
Comisionado de ONU para
los Derechos Humanos para
tratar sobre la metodologia
del Plan Nacional de Accion
sobre Empresas y Derechos
Humanos-

1

JUN 25
Maria Isabel Ledn
recibié la visita
protocolar de Ana De
Mendoza, quien asumié
el cargo de
Representante de
UNICEF en el Perd-

JUN 25

Maria Isabel Leén se reunié
con Marcos Bonturi y
Bérbara Ubaldi de OCDE y
Marushka Chocobar la Sec-
Digital de Gobierno Digital
de la PCM, para tratar la
promocién de la cooperacién
entre piblico y privado para
el avance en la transforma-
cién digital del Perd-

-

L]

JUN 27
CONFIEP e InvestChile
organizé desayuno “Road
show Latam” donde se dio
a conocer las oportunidades
de inversion en Chile en los
sectores mineria, energia,
agroindustria e
infraestructura-
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JUN 24
Maria Isabel Ledén

asistié a la ceremonia
de celebracién del
vigesimotercer
aniversario del Tribunal

Constitucional

4

JUN 25
Maria Isabel Ledn y

Patricia Teullet se
reunieron con el
Presidente de Peri
2021, Luis Torres y su
Gerente General,

Micaela Rizo Patrén:

JUN 26
Maria Isabel Ledn

asistié a la sesion de
Directorio de inPERU:

JUN 27
Maria Isabel Ledn
asistié a la sesién de
directorio de la
Asociacion Empresarios
por la Integridad,
presidida por Oscar
Espinosa-



JUN 27
J- L Altamiza asistié a
conmemoracion por Dia
Internacional micro, pequefias
y medianas empresas en el
evento “Las Mypes frente a
los desafios del futuro del
trabajo: Desarrollo de
encadenamiento productivos y
la visién de la Industria 4-0
para las MIPYMEs”,
organizado por OIT (Score)-

JUL 01
Maria Isabel Leon

asistié a la sesion del
Consejo Directivo de la
Asociacién de Gremios
Productores Agrarios
del Peri - AGAP-

JUL 03
Maria Isabel Ledn
participé como panelista
del “Tercer Foro de
Colaboracién
Publico-Privada: Estado
de derecho y desarrollo
econémico”, organizado
por Invertir y la
Fundacién Friedrich
Naumann-

JUN 27
Maria Isabel Leén y Comité
Ejecutivo: Ricardo Bernales,
Martin Naranjo, Leonie Roca,
Jorge Baca, Ricardo Polis,
Manuel Fumagalli, Enrique
Espinosa, Alfonso Bustamante,
Juan José Calle y Fernando
Devoto se reunieron con
Presidente de la Repdblica y

Premier para entregar “Agenda
Pais 1-0” i

JUL 01
Reunié con Felipe

Cantuarias, Presidente
de la Sociedad Peruana
de Hidrocarburos sobre

la situacién de la ind-

de hidrocarburos- ‘

JUL 03

Maria Isabel Ledn,
Ricardo Bernales y
Fernando Mufioz
visitaron el Hospital
Alberto Barton,
organizado por la
Gerencia General de
IBT Group (Peri)
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JUN 28
Maria Isabel Leén de
Céspedes asistié a la
Sesion de la Comision de
Alto Nivel Anticorrupcion,
convocada por la
Secretaria de Integridad
Piblica de la referida

Comision-:

JUL 03
Maria Isabel Ledn se
reunié con el Presidente
de la Repiblica y el
Ministro de MINCETUR-
También estuvieron
presentes los Presidentes
del CEAP: COMEXPERU,
ADEX, CCL y la S5SNI y el
Sherpa, Luis Torres
(PROMPERU)-



X"

Julio / 2019 :

Cd

JUL 03
Patricia Teullet y
Jessica Soto recibieron
la visita del Ministro de
Industria, Comercio y
Mineria del Gobierno de
la Provincia de Cérdova
acompafiado de una
delegacién de empresarios

JUL 04
Maria Isabel Ledn,

Patricia Teullet y
Jessica Soto asistieron
a la sesién plenaria del
Consejo Empresarial de
la Alianza del Pacifico
(CEAP), convocado por
COMEXPERU-

[ 1
JUL 05
Maria Isabel Ledn
asistié a la cena
presidida por el
Presidente de la
Repiblica-

JUL 09

Maria Isabel Leén asistié

a la Sesién del Consejo
Directivo del Consejo
Nacional de
Competitividad-

JUL 04 -
Ricardo Bernales i

inauguré Tlvo Seminario
Internacional de
Fusiones y Adquisiciones
M&A “Control de
fusiones y adquisiciones
(Ins+ Peruano de
Arbitraje)-

JUL 04
Maria [sabel Ledn y

Jessica Soto asistieron
al almuerzo del CEAP,
convocado por su
Presidente, Alfonso
Bustamante Canny-

=

JUL 08
Maria Isabel Ledn se
reunié con la Presidenta
del Consejo Directivo de
OSITRAN, Verdnica
Zambrano, para tratar
sobre la versién 1-0 de la
Agenda Pais 2079,
elaborada por la CONFIEP

JUL 09
Visita Embajador de

[srael, Asaf Ichilevich:
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JUL 04
Maria [sabel Leén fue

expositora en el evento
Business & Wines,
organizado por la
Cimara de Comercio de

Canada-

JUL 05
Maria Isabel Ledn,

Patricia Teullet y
Jessica Soto asistieron
a la VI Cumbre
Empresarial de la
Alianza del Pacifico

JUL 09
Visita Presidente del

Consejo Empresarial

Peruano Japonés, Luis

Vega Monteferri:

B

ol



’
JUL 09
Viveca Amords asistié al
Foro Promoviendo la
Competitividad
“Necesidad de un
sistema Tributario mads
dindmico”, organizado
por la Escuela de
Posgrado ESAN-

JUL 10
Maria [sabel Ledn

asistié a una reunién de
Lampadia para dialogar
acerca de la situacién
econémica nacional e

internacional*

JUL 11
Maria [sabel Ledn se
reunié con ASPPOR
para abordar el tema
“problemas de comercio

exterior”+

JUL 17
Maria [sabel Ledn, Patricia

Teullet y Jessica Soto se
reunieron con PROMPERU
para tratar la
transparencia de
Presidencia Capitulo
Peruano - CEAP, de
COMEXPERU a CONFIEP-

JUL 10
Maria [sabel Ledn

participé clausuré el
Congreso Internacional
“El lider empresarial:
vocacion que
transforma, organizado
por CENTRUM PUCP-

JUL 11
Maria Isabel Ledn se

reunié con el Secretario
General de Virtual
Educa, José Maria
Antén, con motivo de
la realizacién del XX/
Encuentro Internacional
Virtual Educa, a
realizarse en Lima:

!

JUL 16
Se llevé a cabo el 4°

Foro de Didlogos para el
Desarrollo, organizado
por la CONFIEP y
Seminarium-

JUL 17
Maria Isabel Ledn y

Patricia Teullet se
reunieron con los sefiores
de Telefénica, Pedro
Cortés (Presidente) Alvaro
Vildez (Director) y Leonie
Roca, Presidenta de AFIN-
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JUL 10
Maria Isabel Leén visité

las instalaciones de
TALMA junto con la
participacién del directo-

rio de dicha institucién-

JUL 11
Maria [sabel Ledn

participé de la
Ceremonia de
Premiacién - Décimo
tercera edicién del
concurso "El maestro
que deja huella 2079,
organizado por
Interbank-

JUL 17
Maria Isabel Leén, Ricardo
Bernales, Fernando Mufioz
Najar y Jorge Harten
visitaron el Hospital
Keeling y el Policlinico de
Villa Maria del Triunfo,
organizado por la Gerencia

, General de IBT Group-
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JUL 17

Maria Isabel Leén se reunié
con Beatriz De la Vega,
socia de EY Peri y
directora de Women in
Energy para dialogar sobre
la iniciativa del Programa
WISE - Mujeres
emprendedoras Science,
Technology, Engineering and
Mathematics-

JUL 19
Maria Isabel Ledn

asistié al desayuno en
honor de Axel van
Trotsenbury,
Vicepresidente del
Banco Mundial para
América Latina y el
Caribe-

JUL 22

Ricardo Bernales asistié a
la ceremonia de
inauguracién del Centro de
Carga Internacional -
LIMA HUB, organizado por
Servicios Aeroportuarios
Andinos y Andino
Investment Holding-

JUL 23
Ricardo Bernales asistié

al evento del Lanza-
miento de la iniciativa
“Ruta Productiva
Exportadora para la
internacionalizaciéon de
la MIPYME?”, organiza-
dor MINCETUR-

5

JUL 18
Maria Isabel Ledn se
reunié con Andrew
Morrison, Jefe de la
Divisién de Género y
Diversidad del BID, para
dialogar “Iniciativa de
paridad de género” y
presentar la nueva
iniciativa del BID “lucha
por la violencia contra la
mujer”-

JUL 22
Maria Isabel Leén
asistié al Almuerzo
Institucional de
AMCHAM que conté
con la participacién del
Presidente Martin
Vizcarra-

JUL 22
Reunién con Jorge

Lazarte, presidente del
Consejo Directivo de la
Asociacién de Eliminacién
de Barreras Burocrdticas
(ADEBB)

JUL 24

Participamos en actividades
como la visita a la Planta
de Industria Metalmecénica
en Parque Industrial de

Villa El Salvador- ‘

CONFIE‘P Memoria Anual 2019
1 83

“~y

i,

JUL 18
Maria lsabel Ledn de

Céspedes participé de
una reunién con
representantes del

Grupo Breca:

A

JUL 22
Favio Leén (ASPPOR)
asistié al XVIIl Foro
Internacional de
Puertos “Una mirada
integral al desarrollo del
Puerto del Callao” en
la Camara de Comercio
de Lima-

JUL 23

Leonie Roca asistié a la
Audiencia Pdblica de
Rendicion de Cuentas,
organizado por OSITRAN,
que se realizé dentro del
marco de la transparencia y
la rendicién de cuentas a
los administrados y pdblico
en general-

JUL 24

Maria Isabel Ledn
asistié a la cena en
honor a la visita de la
Gobernadora General de
Canadd, Julie Payette-

e



JUL 24
Patricia Teullet se

reunié con el Gerente
de Educacién y
Deportes para tratar
los temas relacionados a

la educacién:

JUL 25
Visita del Presidente de

ADEX, Erik Fischer:

JUL 26
Maria [sabel Ledn

asistié al almuerzo de
celebracion de la firma
del Acuerdo de
continuidad entre el
Perd y el Reino Unido-

JUL 25

Maria Isabel Ledn se
reunié con Ricardo
Rodriguez, Vicepresidente
de ITELCOM y Carlos
Escaffi, Gerente General
de IMAGINACION, quienes
expusieron los planes y
aportes de la referida

organizacién en Perd-

JUL 25
Vista de de Mayobanex

Escoto, Director General
del Instituto Nacional de
la Vivienda de Republica

Dominicana*

JUL 31
Alfredo Sobrevilla
(APEPS) asistié a Sesion
de Comisién Sectorial de
naturaleza temporal,
encargada de elaborar el
informe que contenga la
propuesta de Reglamento
de la Ley N° 30947, Ley
de Salud Mental,
(Ministerio de Salud)

84
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JUL 24

Con el fin de conocer el
servicio logistico del sector
portuario, la presidenta de
Maria Isabel Ledn y
Patricia Teullet, visitaron

' las instalaciones de APM

Terminals en el Callao,
junto a representantes de

s Asppor y AFIN-

JUL 31
Maria [sabel Ledn

asistié a la celebracién
de la Santa Misa y Te
Deum por el “Dia del

Juez”, por invitacién
del Presidente del
Poder Judicial-

-
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AGO 01
Jinmy Espinoza (CAENE)
participé en Foro Global
de Empleo Juvenil 2079
cuyo fin es acelerar el
progreso en el cumplimien-
to de los objetivos
relacionados con el empleo
juvenil y los objetivos de
desarrollo sostenible,

organizado por la OIT- &
) - -

AGO 08
Maria Isabel Leén,

Patricia Teullet y
directores de algunos
gremios asistieron a una
reunion que conté con
la participacién del Dr-
Enrique Ghersi para
dialogar sobre la
coyuntura actual

AGO 08
Maria Isabel Leén,

Patricia Teullet y
directores de algunos
gremios asistieron a una
reunion que contd con
la participacién del Dr-
Enrique Ghersi para
dialogar sobre la
coyuntura actual

AGO 09
Martin Naranjo asistié

a la Asamblea General
de Asociados de
inPERU-

AGO 05
Presidenta de CONFIEP

participé en cena en
honor al Secretario de
Comercio de los Estados
Unidos de Ameérica,
Wilbur Ross-

AGO 08
los sefiores Maria [sabel

Ledn de Céspedes y
Germdn Lora asistieron
a la Sesién
Extraordinaria del
CNTPE, convocado por
la Ministra de Trabajo y
Promocién del Empleo-

T

AGO 09
Reunién con el Alcalde

de San [sidro, Augusto

Cdceres

AGO 12
Ricardo Bernales

participé en la mesa de
honor del evento “Dia
del Bodeguero”,
organizado por la
Asociacién de
Bodegueros del Peri-
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AGO 07
Maria Isabel Leén
participé del Almuerzo
de Directorio de
EuroCamaras-

e

s
AGO 08
Maria Isabel Ledn en la
Ceremonia de
Graduacién de la
Promocién de Egresados Es
de Pregrado de la
Universidad Peruana de
Ciencias Aplicadas-

AGO 09
En desayuno en honor a

Joanna Crellin, Alta
Comisionada de Comercio

del Reino Unido para
Latinoamérica*

AGO 13
Maria Isabel Ledn fue

expositora del evento
“Punto de Encuentro”,
organizado por
Deloitte-



Maria Isabel Leén asistié a una cena
con motivo de la visita de los
representantes de la Universidad de
Darmouth (EE-UU), por invitacién
del 5r- Carlos Rodriguez-Pastor-

o Laurel Richie Chair, Board of
Trustees

o Joseph Helble Provost

o Robert Lasher Senior Vice
President for Advancement

« Greg Manne Director, International
Recruitment, undergraduate
admissions:

AGO 16
Jessica Soto participé

en el “Il Foro Mujeres
de Cambio”, organizado
por el Grupo RPP-

AGO 16
Maria [sabel Leén,
Cayetana Aljovin,

» Enrigque Espinosa,
Patricia Teullet y Julio
Pardavé, se reunieron
con el Ministro del
MEF, Carlos Oliva-

AGO 21
Patricia Teullet se reunié

con Maria del Pilar
Lozano, Directora de
Procolombia sobre el
evento que realizardn en
el mes de octubre en Lima
con zonas francas y
agencias de promocién de
inversién de Colombia-

-

AGO 14

Maria [sabel Ledn se
reunié con el
Presidente del
INDECOPI, Ivo Gagliufi-

AGO 16
Maria [sabel Leén asistio

a la Reunién del Comité
Coordinador Ampliado

del Acuerdo Nacional, en
la que trataron sobre la

situacién politica:

AGO 16
Maria lsabel Leén

asistié a la reunién del
Consejo Nacional de
Educacién-

AGO 21
Maria [sabel Ledn

asistié al céctel con
motivo del término de
las funciones del Sr-
Alberto Rodriguez,
Director para Bolivia,
Chile, Ecuador y Perd
del Banco Mundial-
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AGO 15
Maria Isabel Ledn fue
expositora del
Seminario Internacional
“Peru Business Women
Summit 20719”

AGO 16

César Diaz Bocanegra
(FIPES) asistié al Taller de
consulta con actores

estratégicos para la
elaboracién de la Politica
Nacional de Educacién
Superior y Técnico
Productiva, organizado por
el Ministerio de Educacion-

AGO 20
Maria [sabel Ledn de

Céspedes y Patricia
Teullet se reunieron con
ADIPERUV-

AGO 22
Maria [sabel Ledn,

Sandro Fuentes,
Ernesto Cirdenas, Luis
Vinatea y Viveca
Amoros, se reunieron
con la Ministra del
Trabajo-

-

w

e



Agenda de visitas de Maria Isabel Ledn
en Cajamarca:

-Visita al Hospital ESSALUD Mario
Urteaga- Reunién con el Dr Wilmer
Hauyhua, Director de Red Asistencial
-Reunién con el Presidente de la
Cdimara de Cajamarca; con los
Presidentes de las Cimaras de las
provincias de Celendin, Bambamarca,
San Pablo, Cajabamba

-Almuerzo con directivos de la
Cimara de Comercio de Cajamarca
-Visita y reunién con el Director del
Colegio de Alto Rendimiento - COAR
Cajamarca

-Visita a la empresa agroexportadora
Villa Andina

_ AGO 22
Jorge Baca-Alvarez fue

expositor en el
desayuno ejecutivo
“Compliance: La
Normativa de la
Integridad Empresarial”,
organizado por la
Cimara de Comercio
Peruano-Chilena-

AGO 26
Maria [sabel Ledn tuvo

= una reunién con la
Embajadora Briténica,
Kate Harrison-

AGO 22
Maria [sabel Ledn

asistio a la reunion
corporativa del
Intercorp que conté con
la participacién de

Fernando Zavala-

AGO 27

Maria Isabel Leén asistié a

la XIl Cumbre PYME del
APEC, organizado por
COMEXPERU-
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AGO 26
[sabel Ledn asistio al

Foro de Competitividad,
organizado por el

Congreso de la

Repdiblica 6

AGO 27
Maria Isabel Ledn

asistié a la sesién de
instalacién del Consejo
Consultivo de la
Asociacién de Mujeres
Empresarias del Peri -
AMEP-



AGO 27
Maria Isabel Ledn se
reunié con el
congresista Edwin

AGO 28 |
Maria Isabel Leén y
Patricia Teullet visitaron el
Proyecto Valle Grande

AGO 28
Maria [sabel Ledn

asistié al almuerzo de

despedida a la

-

Vergara- ENACORP en Carabayllo, ] )
. Embajadora de Canada,
con su Presidente, Marco
del Rio- Gwyneth Kutz,
organizado por la d
8 Embajadora de
Australia-
AGO 29 .
Maria [sabel Ledn asistié ‘ o
a la sesién del Consejo & f
-~ Directivo de Empresarios . . g
por la Integridad-
i
4 £
%
’ | 3
[ J | : ; ;
Setiembre/2019 . e L e
} i:ﬂ
¢
CHILE: Viveca Amords y Cecilia Flores SET 03 B /SET 04
- . Maria Isabel Ledn fue Maria [sabel Leén b
asistieron a la “Cuarta Consulta ) . ¥
Regional sobre Empresas y Derechos Panelista en el “Foro por participé en la Cena
Humanos para América Latina y el la Competitividad: “Gobierno y e
Rendicién de Cuentas para "

Caribe”, organizada por la Oficina Empresarios una Vision

.. | Crecimiento Sostenibl.
para América del Sur del Alto el crecimie eniote Compartida para el

desarrollo del Pais”-

del Perd”, organizado por

Comisionado de las Naciones Unidas
para los Derechos Humanos
(ACNUDH) y el Grupo de Trabajo de
las Naciones Unidas sobre las

Empresas y los Derechos Humanos,
OIT y la OCDE-

\

SET 04
Jessica Soto asistié al

desayuno empresarial 855

sobre el “Lanzamiento
X China - LAC PERU”,

organizado por la

- : Cimara del Pacifico

’ ¢ CONFIEP Megnoria ,e\nual 2019
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¥ - .
SETO05 SETO05 - SET 06
Maria Isabel Ledn Patricia Teullet se reunié Adridn Revilla, Gerente
participd en el con Esteban Sandoval, e General de la AAP, dio

Especialista Econémico

inicio a las Charlas de
Senior de la Embajada

almuerzo con lideres en ) )
los Viernes Gerenciales,

la 25° edicién de CADE Americana y una delegacion [ & “Trifi
Universitario 2019 de Funcionarios de los \ con el vema ©rarico :
. ’ Estados Unidos que i Vial en Lima: Caos e ]
organizado por IPAE- trabajan en procesos de i Inseqguridad”, en la
compras piblicas y manejo K Universidad Ricardo
. de proyectos (PMOs)- Palma-
= B
7 !
a T
L]
N SET 09
Reunién con Carla SZE".‘I;:: - ; Maria Isabel Leon fue Maria Isabel Ledn, sPEa.tI:-rllg
Representante Residente Panelista en el Seminario o
Adjunta del PNUD, para - g Internacional “Perd CEO ; Teullet, Leoni Roca y
’ tratar el interés de la /mpa{t :§ummit: Fa:o Fernando Mufioz-Najar,
CONFIEP para promover en E“’""f""” Peruano”, visitaron los almacenes de
forma conjunta las ODS en organizado por el Grupo SALOG en el Callao, visita
el sector empresarial- RPP y El Dorado " organizada por AFIN-
‘ i Promarkets: 9 P .

L T

o

" PERU- =
CEO IMPACT
SUMMIT

FORD ECOMGMICO PEELANG

i [ O 1DE

Qmay

‘ *

Maria [sabel Leén asumid la Patricia Teullet stf;:.al" SET 'I'!
Presidencia del Capitulo Peruano del Soto y Director’-es de Maria Isabel Ledn inaugurs
Consejo Empresarial de la Alianza del CAPECO. ASPPOR ' V Encuentro de Lideres
Pacifico (CEAP) para el periodo COMEXPERU y AAP, se Empresariales “Juguemos
2079-2020, en una ceremonia que . . 1 .

dobotc i o reunieron con el equipo por el Peri”, organizado
participé Edgar Vdsquez, Ministro de P .

k 2 . técnico de la Gerencia de por CAENE-
Comercio y Turismo, y Néstor D
Popolizio. Ministro de. Relaci Transporte Urbano de la p.
opolizio, Ministro de Relaciones g Municipalidad de Lima, . .

Exteriores; el Presidente Ejecutivo de
Promperd, Luis Torres y los
representantes de los otros gremios
empresariales que integran el CEAP
en Perd: ADEX, cCL, SNI Y

COMEXPERU- q | j .
" 5
! 1 I _‘ &

para tratar sobre el tema
de restriccién transito de
camiones*
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SET 12

PANAMA: Maria Isabel
Ledn participé en la
Conferencia de Experiencias
Internacionales en
Innovacién, organizada por
la CAF-

SET 17
Arequipa: Maria [sabel
Ledn fue Panelista en
Perumin 34 Convencién
Minera, en la mesa
redonda “Desarrollando el
capital humano en el
sector minero: Un desafio
conjunto”, organizado por
el Instituto de Ingenieros
de Minas del Peri-

SET 19

Maria [sabel Ledn, se

reunié con Irma Rios de
Popolizio, para tratar la
“Feria Internacional:
Sabores y Culturas del
Mundo”, organizado por el
Voluntariado del Ministerio

de Relaciones Exteriores-

SET 13
Gabriel Amaro, Director
Ejecutivo de AGAP,
participé en las Charlas de
los Viernes Gerenciales,
con el tema “El sector
Agro y el reto de la
Competitividad” en la
Universidad Ricardo Palma-

SET 17
Jorge Baca-Alvarez,

Director Ejecutivo de
SNRTV, fue Panelista en
la presentacién del libro
“Estado de las pricticas
empresariales contra el
soborno: primer estudio
latinoamericano”,
organizado por la
Universidad del Pacifico

SET 19
Maria [sabel Ledn, se

reunié con los
representantes del
Grupo Breca sefiores
Jaime Araoz,
Gianmarco Tagliarino y
sefior Gonzalo de
Romafia, CEO de
TASA-

CONFIEP Megnoria ,e\nual 2019
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SET 16
Direc: Ejecutivo de AGAP,

participé en la Il Mesa de !

la Comisién Agraria del -
Congreso de la Repiblica,

denominada “Problematica

del Sector Agrario Visién J
desde el Sector Privado”,

por invitacién del

Presidente de la Comisién

Agraria:

SET 18
Patricia Teullet se

reunié con José Maria
Antén, Secretario
General de Virtual
Educa y Rosabel
Alarcén, Coordinadora
de Virtual Educa Andina

SET 20
Giovanna Prialé,

Presidenta de la
Asociacion de AFP,
participé en las Charlas
de los Viernes Gerencia- i
les, con el tema
“Finanzas Personales”,
en la U- Ricardo Palma-
e
= 0

bl



SET 20
Viveca Amords participé

en la mesa técnica “Los
medicamentos genéricos:
parte esencial del derecho
a la salud, la promocién
del uso de ellos y su
acceso universal”,
organizada por la Comisién
de Salud y Poblacién del
Congreso de la Repiblica-

ol |

SET 24 al 27
New York: en la XV/
reunién del Consejo
Empresarial de la Alianza
del Pacifico, cuya agenda
de trabajo fue la conver-
gencia requlatoria,
facilitacion de inversiones,
construccién de una agenda
digital, entre otros-

26
Patricia Teullet, Viveca

Amords y José Luis
Altamiza se reunieron
con la Misién OCDE,
para tratar Conducta
Empresarial Responsable
en el Peri-

SET 21
Adriin Revilla, Gerente

General de la AAP,
participé en el progra-
ma jSUBETE YA!, de
Exitosa, sobre el tema
de la Electromovilidad e
Innovacién en el
Transporte y el Medio
Ambiente-

SET 25
Ricardo Bernales fue

Panelista en la Ill Expo
Real Estate Perd,
organizado por
ADIPERU-

SET 27
Patricia Teullet, se

reunié con Olga Orozco
y Roberto Villamil, para
tratar el tema sobre el
proyecto de la OIT
“Conducta Empresarial
Responsable en América
Latina y el Caribe”-

“~y
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SET 23 al 27
Ginebra: Luis Alfredo

Ramirez de la AAP
participé en la Reunién de
Expertos para adoptar
directrices sobre la
promocién del trabajo
decente y la seguridad vial
en sector transporte,
organizado por la OIE-

SET 25

Luis Lescano Gerente
General de FIPES, fue
Ponente en el Ter-
Encuentro Empresarial
dirigido a CETPRO de la
UGEL 06, organizado por
la Unidad de Gestién
Educativa Local Nro- 06
del Ministerio de
Educacién-

SET 27
Ricardo Bernales,

Vicepresidente de SNP,
participé en las Charlas
de los Viernes Gerencia-
les, con el tema
“Experiencia de vida
empresarial” en la
Universidad Ricardo

Palma- -

]
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OCT 01
Patricia Teullet participé
en el Encuentro Informati-
vo ;Cémo atraer jugadores
de talla global para
invertir en el Plan
Nacional de Infraestructu-
ra que impulsa el Gobierno
de Perid?, organizado por
AFIN-

OCT 04
Rosa Aquije en Viernes

Gerenciales con la charla

magistral “Industria

Farmacéutica: ;Cudl es
su realidad?

OCT 09
En desayuno de trabajo

por la incorporacién de la
Asociacion Pyme Perd con
la asistencia de directores,
ex presidentes de
CONFIEP y periodistas

especializados-
i, 4 = |

OCT 10
Maria Isabel Ledn asistié a

la recepcién con motivo de
la Fiesta Nacional de
Espafia organizada por la
Embajada de Espafia en

Peri-

OCT 02
Maria Isabel Leén en XIV
Seminario de Reforma del
Estado: Crisis Politica y
Agenda de Transito en la

pucp
R

OCT 07
Maria Isabel Ledn

asistié a la ceremonia
de presentacion del
Canciller, Gustavo

Mesa-Cuadra Velisquez-

OoCT 10
Reunién de gremios

empresariales y la

Ministra de Economia,
@ Maria Antonieta Alva

OCT 15
Ricardo Bernales
asistié al lanzamiento
de la iniciativa
“Mejora la Gestidn
Sanitaria para la
Facilitacién del
Comercio”, organiza-
do por Mincetur-

-
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OCT 03
Maria Isabel Leén participé
en la Reunién Grupo
Corporativo LAB4+ donde
se anuncié la realizacién de
la cumbre LAB4+ que se
realizard en San Francisco,
Estados Unidos-

OCT 07

Ricardo Bernales asistié a
la ceremonia de
inauguracién de la 25
Conferencia Anual de la
Asociacién Internacional de
Centros de Entrenamiento
para Operaciones de Paz,
organizado por Ministerio
de Defensa-

OCT 15
. Maria Isabel Leén en
foro “Dia de la
Energia” organizado
por Laub & Quijan-
dria, Energy Group-

OCT 18

José Calle en Viernes
Gerenciales con la charla
magistral “La Industria de
los Centros Comerciales y
su aporte al desarrollo del

297,

pais

-]

A

Y
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Octubre/2019 :

L

OCT 18
Maria Isabel en Il

Innovation Day del PAD
en alianza con IESE
Business School,
organizado por la
Universidad de Piura-

OCT 21

Maria Isabel Leén se
reunié con Juan Manuel
Arribas, Director Ejecutivo
de Soluciones Empresaria-
les contra la Pobreza,

quien presentd el progra-
ma “Hombro a Hombro”-

OCT 22
Maria [sabel Leén se

reunié con la ministra
de Educacion, Flor
Pablo-

OCT 23
Maria Isabel Ledn se

reunié con

representantes de la

Minera Las Bambas ‘

[t

]

OCT 19 OCT 21
Cayetana Aljovin asistié Patricia Teullet se
al almuerzo organizado = reunié con Felipe

por la Cimara de Cortdzar, Director de

Comercio de Lima en Alianzas Estratégicas de

honor a Stephen \ Toulouse Lautrec a fin
Phillips, Director i de firmar un convenio
General de Invest Hong i de colaboracién:
Kong:
F .
OCT 22 ‘OCT 22
Visita protocolar del Leopoldo Scheelje

embajador del Reino de asistié a la reunién de

Marruecos, Amin Chaoudri- trabajo del Acuerdo

Nacional-

OCT 22

Consejo Directivo recibe la

OCT 23
Maria [sabel Ledn se

reunié con presidente
de CEPEJA, Luis Vega,
para tratar participa-
cién en el Foro Econd- g Agenda Pais 2-0

visita de los ministros de
la PCM, MEF y Ambiente

a quienes se les entregd la

mico 50 Aniversario de

# la Cimara de Comercio
e Industria Peruano
Japonesa-

%
OCT 23
Josefina Takahashi “ OCT 23

participé como ponente Maria Isabel Leén participé
del Seminario de
Ciencia, Tecnologia e

como Miembro del Jurado,
Sociedad de Debates

P . “Disolucién del Congreso y
Innovacién, organizado

por el Instituto de
Educacién Superior
Tecnolégico Piblico
“Julio César Tello”-

Elecciones Parlamentarias”,
organizado por la USMP-

- "
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OCT 24
Patricia Teullet formé

parte del Jurado
Premio Citi a la
Microempresa 20179,
organizado por el
CITIBANK

OCT 24

Maria [sabel Leén asistié a
“Perspectivas de las
relaciones econémico-
comerciales Brasil-Perd: un
didlogo con el Vicepresi-
dente de la Repiblica
Federativa de Brasil,
Antonio Hamilton Martins
Mourao”, (CAPEBRAS)-

OCT 29
Firma de Convenio de

Cooperacion Interinstitu-
cional entre CONFIEP y
EsSalud a fin de combatir
la anemia en menores de

‘\ 36 meses-

OCT 24
Ricardo Bernales asistié

a entrega del VIl

Premio Nacional

“Almirante Grau” de la
Cruzada Nacional de
Valores “Somos Grau,
Sedmoslo Siempre”,
(Telefénica)-

e

OCT 24
Maria Isabel Leén participé
en “La importancia de la
inversién privada en la
Educacién Superior”
organizado por FIPES con
motivo de su 10° aniversario-

OCT 30
Maria [sabel Ledn

asistié a la sesion de

instalacién e inducciéon
de Peri 2021, a cargo
de su Presidente, Pedro

Lerner Rizo Patrén-

94
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OCT 24
Ricardo Bernales asistio

a la conmemoracién del
74° Aniversario de la
entrada en vigor de la
Carta de las Naciones

. Unidas, del Ministerio

de Relaciones Exteriores

y las Naciones Unidas-

OCT 25
Maria Isabel Ledn y
Patricia Teullet se
reunieron con los
sefiores Alfonso
Bustamante y Fausto
Chire para tratar
sobre antepuerto-

OCT 30
Maria [sabel Leén asistié a
Presentacion de la Politica
General de Gobierno que
conté con la participacion
del Presidente Martin
Vizecarra y de los miembros
del Gabinete Ministerial-

-
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NOV 04
Nurik Valenzuela participé

en el Taller para
Empleadores “Comunicacién
estratégica: Reputacion y
manejo de crisis”,

organizado por la OIT-

NOV 07

Maria Isabel Ledn asistié
al Consejo Directivo de
Empresarios por la

Integridad-

NOV 08

Viernes Gerenciales: Martin
Santa Maria de

(ASBANC) participé con
el tema “Billetera Movil”- _

NOV 11

Maria Isabel Leén asistié al
Desayuno de Networking y
Reunién Conjunta Global y
Local Steering Committee,
organizado por el Banco
Mundial-

i

NOV 05

Maria Isabel Ledn expuso
“Perspectivas econémicas y
de generacién de negocios
en el Peri para los
proximos meses” en evento
de la Red Peruana de
Negocios-

NOV 07
Maria Isabel Leén fue
expositora del X Foro
Multilateral de Educacién e
Innovacién en el bloque

“Cooperacién publico - privada
en Educacién y Desarrollo del

Capital Humano: formulaciones
estratégicas”, (Virtual Educa)- @

NOV 08

Ricardo Bernales asistié a la
Ceremonia de Declaracién .
“Monumento Integrante

del Patrimonio Cultural de

la Nacién” al Palacio

Arequipa, organizado por la

Embajada de Argentina-

CONFIE‘P Memoria Anual 2019
1 95

-

-

NOV 05
Juan Pacheco (AFIN) y

Nicole Zurita (AGAP)
asistieron a la Reunién
de Coordinacién del
Comité Técnico Publica-
Privada, del
MINCETUR:-

NOV 08
Maria [sabel Ledn

participé en ceremonia

por el Dia del

Exportador, organizado
por PROMPERV-

»

NOV 08
Martin Naranjo participé
en VI Edicién de la
Conferencia Internacional de
Global Management sobre
Capitalismo Consciente,
organizado por la Facultad
de Negocios de la
Universidad Peruana de
Ciencias Aplicadas-




#

NOV 11
Maria Isabel Ledn asistio
al almuerzo organizado por
la Embajada de Suiza y
Nestlé 5-A-, con motivo
de la visita de los
miembros del Consejo
Directivo Global del 2030
Water Resources Group:

NOV 12
Cayetana Aljovin, Patricia
Teullet y Viveca Amords se
reunieron con Joseph
Campos Torres (Estudio
Joseph Campos Abogados)
y Marvin Carvajal (Estudio
Batalla) por propuesta
juridica para evitar un
pronunciamiento que genere
contingencias al ambito

NOV 11
Eduardo Morén asistié a

la presentacién del
Estudio Financiero
Actuarial 2078,
organizado por EsSalud

y la OIT-

NOV 12
Maria Isabel Leén participé
como panelista del 5°
Congreso Internacional de
Infraestructura y Desarro-
llo, en el Bloque V
“Inversion en infraestruc-
tura: ;cémo construimos
mirando hacia adelante?

(AFIN)

f

3

NOV 12
Maria [sabel Leén se

reunié con la Ministra
de Economia y
Finanzas, Maria
Antonieta Alva-

NOV 12
Maria Isabel Leén
asistié al cdctel con
motivo de la visita de
los miembros del
Consejo Directivo Global
del 2030 Water
Resources Group,
organizado por Coca
Cola Perd:

X
Nov 15 |

empresarial-

NOV 14
Julio Pardavé y Andrés

Choy asistieron al Taller
Internacional “Aplicacion
de la Jerarquia de
Mitigacion en el proceso
de evaluacién del
impacto ambiental”,
(MINAM)

NOV 15
Justo Balmaceda Quiros

de USIL participé como
panelista del V
Congreso Internacional
de Educadores Catélicos
denominado, organizado
por la Oficina Nacional
de Educacién Catélica

NOV 14
Maria Isabel Ledn

participé como ponente
del Taller de Planea-
miento Estratégico
2020 con el tema
“Entorno social y

<99

econémico en el Perd”,
(ALAFARPE)-

NOV 15

Maria Isabel Leén asistié a
la reunién de Planeamiento
2020 de PROMPERU, a
la cual participaron los
representantes de los
diversos gremios-

-
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Marco del Rio participé de
las Charlas de los Viernes
Gerenciales con el tema

“El acceso a la vivienda

formal en el Perd”-

NOV 18
Maria Isabel Ledn se

reunié con los sefiores
Alex Fort y Gianmarco
Tagliarino del Grupo

Breca-



X"

Noviembre/2019 =

NOV 18
Patricia Teullet presenté

la Agenda Perd 2-0 a una
delegacién de empresarios
y funcionarios britdnicos

en una reunién organizada

por la Embajada Britinica-

NOV 18
Maria Isabel Leén asistio

al Céctel de Bienvenida
con motivo de recibir a
los participantes de la
tercera Mesa de Trabajo
de Infraestructura
Perid-Reino Unido,
organizado por la
Embajada Briténica-

En “Expo Empresas 2019”, Primer
Encuentro de PYMES y Grandes
Empresas- La inauquracion conté con
la participacién de Maria Isabel Ledn;
el Rector de la Universidad Ricardo
Palma, Ivan Rodriguez; la Ministra de
la Produccién, Rocio Barrios; el
Ministro de Relaciones Exteriores,
Gustavo Meza-Cuadra y el Presidente
de la Asociacion PYME Perd, Julio
Pardavé-

NOV 21
Maria Isabel Leon

asistié a la Gala de

Premiacién de
Creatividad Empresarial
2079 de la UPC-

NOV 18
En el “Foro Econémico
50 Aniversario de la
Cimara de Comercio e

Industria Peruano

Japonesa y la Xl Reunién
Bilateral de CEPEJA”-

NOV 19
Patricia Teullet y

Jessica Soto
participaron de la
Tercera Mesa de Trabajo
en Infraestructura
Peri-Reino Unido,
organizado por el MEF y
la Embajada Britédnica-

-

NOV 20
Patricia Teullet y Julio

Pardavé en el IV Programa
de Fortalecimiento de

Capacidades de los Gremios
MYPES en el Perd-

NOV 21

Maria [sabel Leén, Viveca
Amords y German Lora
asistieron a la Sesién
Extraordinaria del CNTPE,
convocada por la Ministra
de Trabajo y Promocién

del Empleo-
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NOV 18
Maria Isabel Leén asistié a
la recepcion que ofrecié el
Embajador de Japén, con
motivo del Foro Econémico
Perd-Japon y de la Xl
Reunién Bilateral del
Consejo Empresarial
Peruano Japonés, CEPEJA

NOV 19
Maria Isabel Leén asistié
a la cena que ofreciera
el Embajador de Israel,
Asaf Ichilevich:

NOV 20
En 67° Congreso Mundial
de Mujeres Empresarias, en
el Bloque: Desafios de la
mujer empresaria frente a
los objetivos del desarrollo
sostenible - ODS,
organizado por AMEP-  a»

€

NOV 20
Ricardo Bernales asistié

a la Ceremonia de
Lanzamiento del
“Centro Regional de la
OCDE para la
Competencia en América
Latina y el Caribe”,
organizado por el
INDECOPI

e
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NOV 20 NOV 22 NOV 22
San Francisco, EE.UU Maria Isabel Leén asistio En la clausura de las
Juan Manuel Ostoja en el a la Sesion Ordinaria de 4 Charlas de los Viernes
VIl Foro de Emprendimien- la Comisién de Alto Gerenciales, organizado por
to e Innovacién de la Nivel Anti L d la Universidad Ricardo
Vi nticorrupcion
Alianza del Pacifico 2079 . ve ! pet Palma y exposicion de
- LAB4+ . 4. Manuel Fumagalli-
— - ;
y ; : Y .
e & b - &
: e Bl LY ¥ . - 3
et 1Y
i1 “1 l i
i s o N E -
NOV 26 §
" | Maria [sabel Ledn
v participé en el evento 1
NOV 25 “La Agenda 2030, ) ) NQ\(’ZG
Maria Isabel Ledn clausuré Promoviendo la Maria /S‘.'be; L.w” asis b’f a
el evento “Elegir 20", n Investigacion del Sur ;er;e/cnoma e inauguracion
; | - Global en Debates el congreso
organizado por el Centro Int ionales” “Fortalecimiento de las
de Altos Estudios de ' ncernacionales,

politicas publicas de
integridad y lucha contra la

organizado por

Southern Voice y aa : ‘
GRADE- corrupcion”, organizado por |,

el Poder Judicial del Perd,
Corte Superior de Justicia
del Callao-

Negocios y Economia - -

NOV 27 Y 29 :
En CADE Ejecutivos r '

20719, en el Blogue:
Combatiendo la

L
L.

corrupcion desde el

sector empresarial- 3 i/
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Diciembre/2019 -

-
- 1'-.,
DIC 02
Maria Isabel Ledn asistié a
la | Reunién para la
organizacién de la Semana
Nacional de Innovacién

2020, organizado por

CONCYTEC- t

DIC 03
Rocio Flores y Gabriel

Amaro participaron en
el Taller de Validacién
del Documento y la
Matriz del Marco
Nacional de Cualificacio-
nes, organizado por el
Ministerio de
Educacién-

[ 4
DIC 04
Maria Isabel Leén de
Céspedes asistié a la
presentacién del Plan de
Accién 2020, organizado
por Perd 2027-

DIC 09

Maria Isabel Leén asistié a
la ceremonia de
reconocimiento a los
ganadores del Concurso
Nacional “Embajadores de
la Integridad 20797,
organizado por la
Presidencia del Consejo de

Ministros- F e

WL
- ety

B

DIC 02
Pardavé y Altamiza

asistieron a “Comité Técnico ' «

Piblico Privado de la Medida
Politica 6-5: Estrategia
articulada para la formaliza-
cién y desarrollo empresarial
del Plan Nacional de
Competitividad y
Productividad” (PRODUCE)

“~y

DIC 04
Maria Isabel Ledn

asistié a la Conferencia
“10 Afios del TLC
Perd-EE-UV: Impacto y
Perspectivas”,
organizado por el
Ministerio de Relaciones
Exteriores y Council of
the Americas-

DIC 05
José Luis Altamiza

asistié a la presentacién
de resultados de la Il
Encuesta Nacional de
Innovacién, organizado
por PRODUCE-

picos  *

Gerentes de Gremios
asociados, Patricia Teullet,
Jessica Soto y Jorge
Ordofiez se reunieron con
la Ministra del MEF,
Maria Antonieta Alva, a
fin de presentarle
propuestas gremiales de
Agenda Pais para trabajar
con el MEF en el corto

plazo-
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DIC 03
Maria lsabel Ledn se

reunié con el Defensor
del Pueblo, Walter

Gutiérrez-

¥ -(’ ¥ ¢

DIC 04
Maria [sabel Ledn se
reunié con Prof- Prin-
de la Facultad de
Medicina y Direc- del
Inst- de Investigaciones
de la Altura de la
Universidad Peruana
Cayetano Heredia,
Roberto Accinelli-

DIC 05
En la Ceremonia de
Acreditacién ICACIT 2079,
con motivo de hacer un
reconocimiento pdblico a
mds de 30 programas de
estudios correspondientes
a 11 universidades del
Pera-

DIC 09
Diego de la Torre participé
en el panel del evento
“OIT + 7100: El futuro del
trabajo que queremos”, en
el panel “Un Didlogo Social
Reforzado”, con motivo de
cerrar el afio del
Centenario de la OIT-

e




DIC 10

Maria Isabel Ledn se
reunio con representantes
de la Embajada de Francia
Thomas Marx y Philippe

‘ Autier:

DIC 10
Maria [sabel Ledn

asistié al desayuno
privado “La economia

’ peruana en 20207,
organizado por la
Asociacién para el
Progreso de la
Direccion:

DIC 13
Reunién con Humberto Cantd,

Dir- Ejec- del Instituto de D-H-
y Empresas de la U- de
Monterrey, México, quien viene
realizando una consultoria a fin
’ de identificar los marcos legales
e institucionales, buenas
practicas y desafios para
remediar consecuencias negativas
de conductas empresariales-

DIC 10
Francis Stenning; Victor

Sénchez, Miguel Angel
Zapatero y Sergio Urday
participaron en la reunién
del Comité Técnico Piblico
Privado del Objetivo
Prioritario 4, Impulsar
mecanismos de
financiamiento local y
externo, del Plan Nacional
de Competitividad y
Productividad, organizado
por PRODUCE

DIC 17
Ricardo Bernales asistié

a la ceremonia
institucional
#ContigoEnlLaRuta
donde se reconocié a las
empresas que han
destacados en la ruta

Exportadora-

-
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DIC 12
Maria Isabel Ledn y

Patricia Teullet en la
Reunién del Consejo
Rector de APD - Peru-

DIC 12

Araceli Lay asistié a
reunién de Salud y
Seguridad Social, en el
marco del ciclo de
reuniones de la “Mesa
Temdtica sobre los
derechos de las personas
con discapacidad” del Plan
Nacional de Derechos
Humanos 20718-2027

DIC 17

A fin de sumar esfuerzos
para impulsar el desarrollo
turistico de Paracas, se
visité la Reserva de
Paracas y el Terminal
Portuario General San
Martin- Participaron Maria
Isabel Leén; la Ministra
del Ambiente, Fabiola

Mufioz y Fabio Chire- ‘
i

m
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Estado de Situacion Financiera

al 31 de diciembre

Expresado en Soles m 2019

Activo Corriente

Efectivo y equivalente de efectivo 4,037,785 3,435,214
Cuentas por cobrar Asociadosy Comer. 569,556 180,595
Cuentas por cobrar Acc. y Personal 4,854 16,603
Cuentas por cobrar Terceros 1,304 17,980
Gastos pagados por anticipado 10,101 91,738
Total Activo Corriente 4,623,601 3,742,130

Activo No Corriente

Inmuebles, Maquinaria y equipo neto 1,077,342 1,071,865
Activo Intangibles neto 20,260 76,593
Total Activo no corriente 1,097,602 1,148,458

Total Activo 4,890,588
PASIVO Y PATRIMONIO INSTITUCIONAL -

Pasivo Corriente

Tributos por Pagar 65,677 55,377
Remuneraciones por Pagar 127,906 81,809
Cuentas por Pagar Comerciales 52,997 52,535
Total Pasivo 246,580 189,721

Patrimonio Institucional
Superavit Acumulado 5,474,624 4,700,866

Total Patrimonio Institucional 5,474,624 4,700,866

Total Pasivo y Patrimonio Institucional 4,890,588

CONFIEP Memoria Anual 2019
102



Estado de Resultados

al 31 de diciembre

o

INGRESOS OPERACIONALES

CONFIEP Memoria Anual 2019

(+) Cuotas Ordinarias Asociados 3,840,625 3,731,500

(+) Cuotas Extraordinarias 320,000 -

(+) Cuotas de Ingresos Asociados 6,875 8,000

(+) Aportes 48,615 58,832

(+) Donaciones 304,020 8,260

(+) Eventos y Conferencias 66,009 -

(+) Avisos y Comunicaciones 42,191 =
Resultado Bruto 4,628,335 3,806,592
GASTOS DE OPERACION:

(-) Gastos de Operacion -4,255,453 -4,602,072
Resultado de Operacidén 372,883 -795,480

(+) INGRESOS FINANCIEROS

Ganancia por Diferencia de Cambio 56,265 11,225

(-) GASTOS FINANCIEROS

Gastos Bancarios, Pérdida por

Diferencia de Cambio Sa(en s Sl

(+) OTROS INGRESOS

Reembolso INVEST CHILE, otros 5173 2,794

(+) GASTOS DIVERSOS

Donaciones Otorgadas -48,615 -1,000
Resultado del Ejercicio 353,664 -814,254
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3.1 Consejo Directivo

m TITULAR DIRECTOR ALTERNO

ALAFARPE Rosa Audrey Aquije Saavedra Carlos Bazan Puelles

AAP Armando Negri Piérola Edwin Derteano Dyer
ACCEP Juan José Felipe Calle Quirds José Antonio Contreras Rivas
ADIPERU Marco Aurelio del Rio Arrieta Antonio Amico Benvenuto
AETAI Antonio Oldrtegui Marky Cecilia Poggi de Motti

AFIN Juan Francisco Nino Boggio Ubillus José Luis lbarra Bellido

AFIN Leonie Roca Voto Bernales Juan José Salmon Balestra
AGAP Ricardo Polis Labarthe Alejandro Fuentes Ledn
APEPS Guillermo César Garrido Lecca del Rio Eduardo Morén Pastor
APESEG Eduardo Morén Pastor Alvaro Correa Malachowski
ASBANC Sandro Fuentes Acurio Luis Felipe Castellanos Lopez Torres
ASBANC Martin Naranjo Landerer Drago Kisic Wagner
ASBANC Miguel Uccelli Labarthe

ASOCEM Fernando Jorge Devoto Acha Julio Ramirez Bardalez
ASOCEM Carlos Ugas Delgado Vito Rodriguez Rodriguez

Asociacion de AFP
Asociacion PYME Peru
ASPPOR

Giovanna Prialé Reyes
Julio Pardavé Martinez
Fausto Chire Banda

Maria Jesus Hume Hurtado
Andres Choy Li
Eduardo Alfredo Chappuis Cardich

BVL Claudia Cooper Fort José Fernando Romero Tapia
CAPECO Enrique Espinosa Becerra Luis Antonio Isasi Cayo

CAPECO Humberto Martinez Diaz Francisco Osores Sanchez
COMEXPERU Alfonso Bustamante Canny Juan Fernando Correa Malachowski
COMEXPERU José Luis Noriega Cooper Juan Francisco Raffo Novelli

FIPES Maria Isabel Ledn Klenke Juan Manuel Ostoja Carmelino
IPAI Juan Lizardo Paredes Manrique Karla Giuliana Velasquez Alva
SNMPE Guillermo Ferreyros Cannock Carlos Mario Caro Sanchez

SNMPE Rosa Maria Flores Ardoz Cedrén Luis Marchese Montenegro
SNMPE Manuel Fumagalli Drago Igor Salazar Zanelli

SNP Cayetana Aljovin Gazzani Gonzalo De Romana Rey de Castro
SNP Ricardo Bernales Parodi Michael Patzl Trelles

SNP Adriana Giudice Alva José Arturo Sarmiento Madueno
SNRTV Jorge Baca-Alvarez Marroquin Abraham Zavala Chocano
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3.2 Sesiones del
Consejo Directivo

Durante el 2019, el Consejo Directivo sesioné en 12 oportunidad contdndose con la presencia de
invitados distinguidos quienes enriquecieron el debate sobre la coyuntura del pais y los retos que
enfrenta el sector empresarial.

PERIODO NOMBRE Y APELLIDOS

29 de enero
28 de marzo
11 de abril

02 de mayo
04 de junio
02 de julio
06 de agosto

03 de setiembre

01 de octubre

22 de octubre

05 de noviembre
03 de diciembre

Fernando Rospigliosi, analista politico.
Asamblea General Ordinaria de Asociados.
Sesion de instalacion del Consejo Directivo.

Fernando Tuesta, politdlogo y ex presidente de la Comisidon de Alto
Nivel para la Reforma Politica.

Claudia Suarez, Superintendenta de la SUNAT

Salvador del Solar, Presidente del Consejo de Ministros
Carlos Oliva, Ministro de Economia.

Hernando de Soto, Presidente del Instituto Libertad y Democracia-IDL.

Cayetana Aljovin, Presidenta del Comité Nacional sobre Empresas
y Derechos Humanos.

Rosa Bartra, Presidenta de la Comision de Constitucion y
Reglamento del Congreso de la Republica.

Vicente Zevallos, Presidente del Consejo de Ministros.
Maria Antonieta Alva, Ministra de Economia.

Fabiola Munoz, Ministra del Ambiente.

Fiorella Molinelli, Presidenta Ejecutiva de EsSalud

No hubo invitado.
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3.3 Consejo €jecutivo

I

‘canco | NowsevapEwpo | peTENecEALGREO |
Presidenta Maria Isabel Ledn de Céspedes FIPES
Primer Vicepresidente Ricardo Bernales Parodi SNP
Segundo Vicepresidente Alfonso Bustamante Canny COMEX
Tesorero Martin Naranjo Landerer ASBANC
Pro-tesorero Jorge Baca-Alvarez Marroquin SNRTV
Vocal Manuel Fumagalli Drago SNMPE
Vocal Fernando Devoto Acha Luis Isasi Cayo
Vocal Enrique Espinosa Becerra CAPECO
Vocal Juan José Calle Quirds ACCEP
Past-president Roque Benavides Gamoza SNMPE
Gerente General Patricia Teullet Pipoli CONFIEP

3.4 ExPresidentes

|
1984 - 1985 Julio Piccini Martin (+)
1986 Miguel Vega Alvear
1987 Ricardo Vega Llona
1988 Rafael Villegas Cerro (+)
1989 Reynaldo Gubbins Granger (+)
1990 - 1991 Jorge Camet Dickmann (+)
1992 - 1993 Juan Antonio Aguirre Roca (+)
1994 - 1995 Arturo Woodman Pollit
1996 - 1997 Jorge Picasso Salinas
1998 Manuel Sotomayor de Azambuja
1999 - 2000 Roque Benavides
2001 - 2002 Julio Favre Carranza (+)
2003 - 2004 Leopoldo Scheelje Martin
2005 - 2007 José Miguel Morales Dasso
2007 - 2009 Jaime Céceres Sayan
2009 - 2011 Ricardo Bricefo Villena
2011 - 2013 Humberto Speziani
2013 - 2015 Alfonso Garcia Mird
2015 - 2017 Martin Pérez Monteverde
2017 - 2019 Rogue Benavides

(+) Fallecido
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3.5 Comités de trabajo

Regulatorio
Laboral

C

omiteé

Objetivo:

Analizar la regulacion laboral y los proyectos de
ley presentados por el Congreso de la Republi-
ca, asi como las propuestas normativas del Poder
Ejecutivo en relacidon a este ambito.

Fecha de instalacion:
Junio del 2019

Presidente:

Sandro Fuentes

Vicepresidente de la Asociacién de Bancos
del Peru

NOMBRE Y APELLIDO m INSTITUCION

Sandro Fuentes Acurio
Claudia Cooper Fort
Roberto Cores Ferradas
Alex Cérdova Arce
Lourdes Chau Quispe
Ivdn Chu del Aguila
Ramoén Galvez Marquez
Fernando Nurnez

Jorge Picon Gonzales
Tania Quispe

Alfredo Salas Rizo Patron
Fernando Zuzunaga del Pino

Viveca Amorés Kohn

Presidente Comité

Presidenta del Directorio

Socio
Socio
Socia
Socio
Socio
Socio
Socio
Socia
Socio

Socio

Gerente Legal

Comité de

Salud

Estudio Rodrigo, Elias & Medrano Abogados S.C.R.L.
Bolsa de Valores de Lima SAA.

Ernst & Young

Estudio Rodrigo, Elias & Medrano Abogados S.C.R.L.
Pricewaterhouse Coopers S.C.R.L.

Damma Legal Advisors

Estudio Galvez, Risso, Zegarra & Asociados
Hernandez & Cia. Abogados

Picon & Asociados S.A.C.

Mas Value

Salas Rizo Patron & Magary Abogados

Zuzunaga, Assereto & Zegarra Abogados

CONFIEP

Objetivo:

Analizar y elaborar propuestas que contribuyan
en la mejora de la gestion del servicio de salud
con un enfoque humano, es decir, con impacto
directo al paciente.

Fecha de instalacion:
Junio del 2019

Presidente:

Leonie Roca

Presidenta de la Asociacion para el Fomento de
la Infraestructura Nacional - AFIN.
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NOMBRE Y APELLIDO m INSTITUCION

Leonie Roca Voto Bernales
Rosa Audrey Aquije Saavedra
Angela Flores

Jorge Harten Costa

Jessica Luna Cardenas

Jaime Dupuy

Eduardo Andrés Morén Pastor
Fernando Mufoz Najar Perea
César Penaranda Castaneda
Alfredo Sobrevilla

Viveca Amords Kohn

Presidente Comité

Presidenta del Directorio
Directora Ejecutiva

Rep. ante CD de Essalud
Gerente General

Gernt de Estudios Econdmicos
Presidente del Directorio
Representante de CONFIEP
Representante de CCL
Gerente General

Gerente Legal

Comité de
Educacion

Asociacion para el Fomento de la Infraestructura Nacional
Asociacion Nacional de Laboratorios Farmacéuticos
Asociacidon Nacional de Laboratorios Farmacéuticos
Rodriguez Larrain & Asociados Abogados

Sociedad de Comercio Exterior del Perd

Sociedad de Comercio Exterior del Peru

Asociacion Peruana de Empresas de Seguros

Camara de Comercio de Lima
Asociacion Peruana de Entidades Prestadoras de Salud

CONFIEP

Objetivo:

Articular las distintas iniciativas privadas en edu-
cacion, visibilizarlas ante la sociedad y contribuir
en potenciar su impacto en la educacién publica
del pais.

Fecha de instalacion:
Junio del 2019

Presidente:

Juan Manuel Ostoja

Presidente de la Federacion de Instituciones
Privadas de Educacién Superior - FIPES

NOMBRE Y APELLIDO m INSTITUCION

Juan Manuel Ostoja
Milagros Alvarado

Luis Bustamante Belaunde
Mariana Caballero

Julio César Cardenas Olaya
Patricia Dalmau de Galfré
José Carlos Dextre Chacon
Rosio Milagro Flores Guzman
Gonzalo Galdos Jiménez
Luis Lescano Saenz

Leticia Malaquio

Carla Olivieri

Luciana Puente

Jessica Soto

Presidente Comité

Ger. de Relaciones Institucionales
Presidente Ejecutivo

Gerente General

Presidente

Directora General

Presidente del Directorio
Profesora

Vicepresidente de Calidad
Gerente General

Ger. del Centro por la Educacién
Rectora

Gerente General

Gerente Economia
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Federacion de Instituciones Privadas de Educaciéon Superior
Hudbay Peru SAC.

Asociacion para el Progreso de la Direccion

Aloxi

Asiste Peru

Le Cordon Bleu Peru

Universidad Cientifica del Sur

Universidad del Pacifico

Universidad Peruana de Ciencias Aplicadas

Federacién de Instituciones Privadas de Educacién Superior
Instituto Peruano de Accién Empresarial

Universidad de Ciencias y Artes de América Latina
Asociacion Empresarios por la Educacién

CONFIEP
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Comité Nacional

de Empresas
Yy Derechos

Humanos

Objetivo:

Asumir el compromiso publico del sector empre-
sarial en favor del respeto de los derechos hu-
manos y la conducta empresarial responsable en
Perud, ademas de analizar, desarrollar propuestas
y participar activamente en el proceso de elabo-
raciony la aplicacién del Plan Nacional de Accién
de Empresas y Derechos Humanos en el Peru.

Fecha de instalacion:
Agosto del 2019

Presidente:
Cayetana Aljovin
Presidenta de la Sociedad Nacional de Pesqueria

NOMBRE Y APELLIDO m INSTITUCION

Cayetana Aljovin

Sandra Alencastre Vega
Cayetana Aljovin Gazzani
Juan José Calle Quirds
Carlos Carrillo Mora

Rossina Castagnola

Andrés Antonio Choy Li
Claudia Cooper Fort

Diego De La Torre

Armando Fabbri Garcia
AngelaFlores

Cecilia Milagros Flores Castanon
Manuel Fumagalli Drago
Omar Gutiérrez Pajuelo
Jorge Melo Vega Castro
Lilian Miranda

Antonio Olértegui Marky
José Palma Garcia-Zapatero
Julio Pardave Martinez
Ricardo Polis Labarthe
Hortencia Rebeca Rozas Olivera
Maria Julia Sdenz Rabanal
Martin Santivafez Vivanco
Luis Vila Gonzales

Viveca Amoros

Jose Luis Altamiza

Presidenta de Comité

Dir. Asuntos Publicos y Com.

Presidenta
Presidente
Gerente de Cumplimiento
Ger. de Recursos Humanos
Presidente
Presidenta

Presidente

SubGer del Dpto de R. Humanos

Directora Ejecutiva
Presidenta
Presidente

Abogado

Pdnt del Comité de Sostenibilidad

Gerente General

Ger. Sr. de Asuntos Corporativos

VicePdte. Legal y Corporativo

Presidente
Presidente

Gerente Legal

Dir. de Legal y Asuntos Corporativos

Decano de la Fac. de Derecho

Director Ejecutivo
Secretario

Secretario

Sociedad Nacional de Pesqueria

Coca-Cola Servicios de Pert S.A.

Sociedad Nacional de Pesqueria

Asociacion de Centros Comerciales y de Entretenimiento del Peru
Asociacion de Bancos del Peru

SODIMAC PERU

Asociacion de Bodegueros del Peru

Bolsa de Valores de Lima

Red del Pacto Mundial en el Peru

Asociacion Automotriz del Perd

Asociacion Nacional de Laboratorios Farmacéuticos
Women CEO Peru

Sociedad Nacional de Mineria, Petréleo y Energia
Asociacion de Administradoras Privadas de Fondos de Pensiones
Cémara Oficial de Comercio de Espafia en el Peru
Nestlé Peru

LATAM Peru

Hochschild Mining PLC (SNMPE)

Asociacion de Gremios de la Pequeia Empresa del Peru
Asociacion de Gremios Productores Agrarios del Peru
Tecnoldgica de Alimentos

Unidén de Cervecerias Peruanas Backus y Johnston SAA
Universidad San Ignacio de Loyola

Camara de Comercio, Industria y Turismo de Ica
CONFIEP

CONFIEP
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Comité Accidn

por la Igualdad
para la promocion
del empoderamien-
to de la Mujer

Objetivo:

Impulsar de forma gratuita con los gremios aso-
ciados y otras entidades empresariales, aquellas
acciones que permitan avanzar hacia la igualdad
de oportunidades y el empoderamiento de la
mujer.

Fecha de instalacién:
Marzo del 2019

Presidente:
Adriana Giudice
Directora de la Sociedad Nacional de Pesqueria

NOMBRE Y APELLIDO m INSTITUCION

Adriana Giudice Alva Presidenta de Comité

Jessica Luna Gerente General
Magaly Martinez Gerente Legal
Martin Naranjo Landerer Presidente

Violeta Orozco Arbulu Vicepresidenta

Julio Pardave Martinez Presidente
Giovanna Prialé Reyes Presidenta
Leonie Roca Voto Bernales Presidenta

Patricia Teullet Gerente General

Miguel Uccelli Gerente General y VicePdte.
Xavier Urios Gerente General
Viveca Amoros Gerente Legal

Jose Luis Altamiza

Comité de Cienciaq,
Tecnologia e
Innovacion

Gerente de Regiones y Pymes

Sociedad Nacional de Pesqueria

Sociedad de Comercio Exterior del Peru

Bolsa de Valores de Lima S. A A.

Asociacion de Bancos del Peru

Asociacion Peruana de Experiencia de Cliente

Asociacion de Gremios de la Pequefa Empresa del Peru
Asociacion de Administradoras Privadas de Fondos de Pensiones
Asociacion para el Fomento de la Infraestructura Nacional
CONFIEP

Scotiabank

Camara Oficial de Comercio de Espaia en el Peru
CONFIEP

CONFIEP

Objetivo:

Promover iniciativas privadas y recomendaciones
de politica, a través de la articulacién publica -
privada, que apunten a reducir la brecha de in-
novacién y la transformacién tecnoldgica en el
pais.

Fecha de instalacion:
Agosto del 2010

Presidente:

Giovanna Prialé

Presidenta de la Asociacion de Administradoras
Privadas de Fondos de Pensiones
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NOMBRE Y APELLIDO m INSTITUCION

Giovanna Prialé Reyes
Enrique Alvarez Rodrich
Orestes Cachay Boza
Marushka Chocobar
Gustavo Cruz Rivas
Pablo de la Flor

Angela Flores

Hernan Garrido Lecca

Fabiola Leén-Velarde Servetto

José Ostolaza

César Pongo

Daniel Querub Perelis
Henry Rafael

Lieneke Schol

Josefina Takahashi Sato
Jessica Soto

Jorge Ordorfez

Presidenta de Comité

Presidente del Consejo Directivo

Rector

Secretaria de Gobierno Digital

Ger. Proyectos y Administracion

Director Ejecutivo
Directora Ejecutiva
CoFundador
Presidenta

Executive Director
Gerente de Incubadora
Gerente General
Presidente

Directora Independiente
Rectora Emerita
Secretaria

Analista

Comité

Etica

Asociaciéon de Administradoras Privadas de Fondos de Pensiones
Ins. de Calidad y Acreditacion de Carreras Profesionales de Ingeniria
Universidad Nacional Mayor de San Marcos

Secretaria de Gobierno Digital

Asociacién Nacional de Laboratorios Farmaceuticos

Sociedad Nacional de Mineria, Petréleo y Energia

Asociacion Nacional de Laboratorios Farmaceuticos

BioPencil

Consejo Nacional de Ciencia, Tecnologia e Innovacién Tecnoldgica
Tech Americas Consulting LLC

Universidad Nacional de Ingeneiria

Villa Maria del Triunfo Salud S.A.C.

Instituto de Comunicacion, Politica y Gobierno

Alicorp / Banco Pichincha / Hello Zum

Universidad Cientifica del Sur

CONFIEP

CONFIEP

Objetivo:

Es un 6rgano de consulta de la CONFIEP que emi-
te opinién sobre cuestiones éticas y de principios
sobre la interpretacién y aplicacién del Estatuto
de la CONFIEP. Todos los gremios que integran la
CONFIEP cuentan con Cédigos de Conducta.

El gremio de gremios reforzé su Cédigo de Con-
ducta en el 2015 con una potente reglamenta-
cién que considera hasta la pérdida de la calidad
de gremio asociado y ademas, ha fortalecido el
control interno hacia los gremios con el fin de
fiscalizar y sancionar.

Presidente:
Roque Benavides
Past presidente de CONFIEP
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Roque Benavides Ganoza

Ricardo Martin Bricefo Villena

Jaime Gustavo Caceres Sayan

Alfonso Garcia Miré Peschiera

José Miguel Morales Dasso

Martin Pérez Monteverde

Jorge Alfredo Guillermo Picasso Salinas
Leopoldo Maria Scheelje Martin
Manuel Fernando Sotomayor de Azambuja
Humberto Nicanor Speziani Cuevas
Miguel Federico Vega Alvear

Ricardo Vega Llona

Arturo Ernesto Woodman Pollit

Past Presidente
Ex Presidente
Ex Presidente
Ex Presidente
Ex Presidente
Ex Presidente
Ex Presidente
Ex Presidente
Ex Presidente
Ex Presidente
Ex Presidente
Ex Presidente

Ex Presidente

3.6 Nuestro Equipo

NOMBRE Y APELLIDOS _[CcARGO |

Patricia Teullet Pipoli

José Luis Altamiza Nieto
Jessica Soto Huayta

Viveca Amords Kohn
Nurik Valenzuela Rodriguez
Maria Angélica Pérez Lara
Karina Abarca Quispe
Alessandra Malaver Trejo
Jorge Ordonez Polanco
Rebeca Koga Cuba

Moisés Callupe Gamarra
Carmen Buenano Olivo
Juana Garcia de Taddey
Rafael Contreras Meléndez
Carla Marquina Garcia
Gabriel Ramén Sanchez
Elizabeth Reyes Quispe
David Ramos Nere

Heycenover Lépez Mori

GERENTE GENERAL

GERENTE DE REGIONES Y PYMES

GERENTE DE ASUNTOS ECONOMICOS E INTERNACIONALES
GERENTE LEGAL

DIRECTORA DE COMUNICACIONES

JEFE DE ADMINISTRACION

COORDINADORA DE COMUNICACIONES

ANALISTA ECONOMICO

ANALISTA ECONOMICO I

ANALISTA LEGAL

ANALISTA CONTABLE

ASISTENTE DE GERENCIA

ASISTENTE ADMINISTRATIVA

ASISTENTE CREATIVO DE AUDIO VISUALES

ASISTENTE DE COMUNICACION DIGITAL

PRACTICANTE DE ASUNTOS ECONOMICOS E INTERNACIONALES
PRACTICANTE DE ADMINISTRACION

AUXILIAR DE OFICINAS

AUXILIAR DE OFICINAS
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Nuestros Gremios

CONFIEP es el gremio empresarial mas importante del pais. Los 22 gremios que la conforman
representan a mas de 11 sectores econdmicos de la pequena, la medianay la gran empresa. Trabajamos
por el desarrollo de un pais productivo y competitivo a través del libre ejercicio de la actividad privada,
en el marco de la economia de mercado, con respeto y defensa del orden juridico.

Solo asi lograremos un Peru equitativo con igualdad de oportunidades para todos.
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